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RESOLUQAO N° 001/2023
(atualizada até a Resolucao n° 2/2.024)

Fixa os subsidios do Presidente e dos Vereadores
da Camara Municipal de Echapora para a
legislatura 2025/2028.

O presidente da Camara Municipal de ECHAPORA.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a
seguinte Resolucdo:

Art. 1° Esta Resolugéo fixa os subsidios do Presidente e dos Vereadores
da Céamara Municipal de Echapord para a legislatura 2025/2028, em
conformidade com o disposto nos arts. 29, VI e 39, § 4° da Constituicdo Federal,
cumulados com o art. 144 da Constituicdo Estadual e os arts. 8°, XI, 14, IV e 8
29, 36, 37 e 85, § 3° da Lei Organica Municipal.

Art. 2° Os subsidios do Presidente e dos Vereadores da Céamara
Municipal de Echapord serdo pagos mensalmente, em parcela Unica, vedada
qualquer vinculacdo, acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono,
prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratéria, sendo também
vedado o reajuste anual inflacionario.

Art. 3° O subsidio do Presidente da Camara sera no valor de R$
4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).

Art. 4° O subsidio dos Vereadores sera no valor de R$ 3.000,00 (trés mil
reais).

Art. 5° N&o sera devido 13° (décimo terceiro) salario ou terco de férias
ao Presidente da Camara ou aos Vereadores.

Art. 6° Ao servidor publico da administracdo direta, indireta, autarquica
ou fundacional investido no mandato de Vereador, fica garantido o direito de
poder exercer as atribui¢cdes do cargo, funcdo ou emprego publico, sem prejuizo
do subsidio do mandato, desde que haja compatibilidade de horarios.

Art. 7° Nao havendo atestacdo da compatibilidade de horarios, o
Vereador deverd optar ou pela remuneracdo do cargo de origem, ou pelo
subsidio fixado por esta Resolugao.

Art. 8° Constatar-se-4 a incompatibilidade de horarios se a jornada
normal de trabalho do Vereador investido em cargo, emprego ou funcéo publica
coincidir, ainda que apenas parcialmente, com o periodo de tempo relativo as
exigéncias regulares da vereanca, tais como definidas pelo regimento interno.

Art. 9° A presenca dos Vereadores nos deveres essenciais da vereanca
sera requisito para a percepcao integral do subsidio.

Art. 10. E vedada a remuneracdo de sessdes ou reunides
extraordinarias, bem como a concessao de verbas de gabinete aos Vereadores.

Art. 11. O Vereador que até 90 (noventa) dias antes do término de seu
mandato deixar de apresentar ao Presidente da Camara declaracdo de bens
atualizada, nao fard jus ao subsidio do periodo correspondente.

Art. 12. Em caso de extingdo ou cassacdo do mandato, sera devido o
pagamento do subsidio em valor proporcional aos dias trabalhados no més.
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Art. 13. Em caso de licenc¢a, observar-se-a o seguinte:

| — (revogado); (Revogado pela Resolucao n° 2/2.024).

Il — se for licenga para tratar de assuntos particulares, ndo sera realizado
0 pagamento do subsidio no periodo correspondente.

8 1° Concedida licenca-saude a Vereador, a Camara arcara com o0
pagamento do subsidio até o 15° (décimo quinto) dia, sendo que a partir do 16°
(décimo sexto) dia, o Vereador fara jus ao beneficio de auxilio-doenca, de
responsabilidade do Instituto Nacional de Seguro Social (INSS), tudo em
conformidade com os arts. 11, “h” e 60 da Lei Federal n° 8.213/1.991. (Incluido
pela Resolucdo n° 2/2.024).

8 2° Em se tratando de licenga-gestacao ou licenca-maternidade, logo a
partir do 1° (primeiro) dia da licenca, sera devido a Vereadora o salario-
maternidade, tudo em conformidade com os arts. 11, “h” e 71 da Lei Federal n°
8.213/1.991, obedecendo-se, ainda, o disposto nos 88 1° e 2° do art. 72 daquele
mesmo diploma legal, de modo que a Camara pagara o salario-maternidade, e
obtera compensacao quando do recolhimento das contribui¢des incidentes sobre
folha de salarios. (Incluido pela Resolucdo n° 2/2.024).

§ 3° Aplicam-se aos casos citados nos paragrafos anteriores, todas as
demais disposi¢des envolvendo cada um, consignadas na Lei 8.213/1.991.
(Incluido pela Resolugéo n° 2/2.024).

Art. 14. Esta Resolugcdo entra em vigor em 1° de janeiro de 2025,
revogando-se as disposicfes em contrario.

Echapord, 6 de dezembro de 2023.

DIRCEU APARECIDO SVERZUTI
Presidente da Camara Municipal



