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LEI MUNICIPAL N.° 1.450/2006

“ADEQUA A NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA, FIXANDO
O QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA E CAMARA
MUNICPAL DE ECHAPORA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

OSVALDO BEDUSQUE., Prefeito do Municipio de Echapora. Estado de
80 Paulo, no uso de suas atribuigdes legais conferidas por lei.

FAZ SABER, que a Camara municipal de Echapord aprova e eu sanciono
‘promulgo a seguinte Lei:

TITULO I

! DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1° - A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Echapori é fixada através desta Lei
anexos que dela ficam fazendo parte integrantes, visando atender as exigéncias de
1ento e racionalizagiio dos servigos piiblicos municipais.

ico - A ESTRUTURA de que trata este artigo € integrada por 6rgéos principais, quais
) GABINETE DO PREFEITO. a CHEFIA DE GANINETE, a DIRETORIAS DE OBRAS
S E SERVICOC URBANOS, SAUDE, VETERINARIA. BEM ESTAR SOCIAL, MEIO
AGRICULTURA, DIRETORIAS DE ADMINISTRACAO, FINANCAS,
TRIBUTACAO. CONTABIL. PESSOAS E CULTURA, ESPORTES E TURISMO. as
IAS DE GABINETE PARA ASSUNTOS JURIDICOS E DE PLANEJAMENTO E
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL, além das respectivas GERENCIAS E

O Quadro de Pessoal. atendendo as conveniéncias da Administragdo, guarda absoluta
¢ com a Estrutura Administrativa.
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TITULO 11
DA ESTRUTURA ADMINSTRATIVA

pArtigo 3° - Séo drgdos da Prefeitura Municipal de Echapora:
‘ I- GABINETE DO PREFEITO. ao qual se subordinam:

I) Assessoria de Gabinete para Assuntos J uridicos;
‘ 2) Assessoria de Planejamento e Finangas:
3) Area social, integrada pelos Conselhos da Crianga e do Adolescente,
Fundo Social. Conselhos ¢ Comissdes diversas.
4) Junta Militar

| - CHEFIA DE GABINETE. ao qual se subordinam:

' 1) Assistente de Gabinete
2) Oficiais de Gabinete.

lll-  DIRETORIAS MUNICIPAIS, compreendendo:

1) Diretoria de Obras Publicas e Servigos Urbanos:
2) Diretoria de Promogio Social:
. 3) Diretoria da Satide:
. 4) Diretoria Velerinaria;
5) Diretoria de Administragdo;
6) Diretoria Financeira;
7) Diretoria Contabil;
8) Diretoria da Educagio;
" 9) Diretoria de Pessoas:
10) Diretoria de Cultura, Esportes e Turismo:
11) Diretoria Geral de Secretaria.

V- GERENCIAS MUNICIPAIS. compreendendo:

1) Gerente de Obras Piblicas;

Praca Riodante Fontana, 10 - Centro - Echapora - SP - Cep: 19.830-000
Fones: [18) 3356-1230 - 3356-1414 - 3356-1413 - 3356-1365 - Fax: (18) 3356-1500
CNPJ; 44.470.300/0001-00 e-mail: pmechapora@netcer.com.br




 PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPORA

oyt S ESTADO DE SAO PAULO
k-
B ul3

2) Gerente Administrativo;
3) Gerente da Saude;
4) Gerente da Finangas:

V- DIVISOES ADMINISTRATIVAS, compreendendo:

1) Divisdao de Meio Ambiente;

2) Divisdo de Agricultura;

3) Divisdo de Obras Publicas:

4) Divisio de Servigos Urbanos;

5) Divisdo de Promog¢io Social;

6) Dicisao da Saude;

7) Divisido de Recursos Humanos:
8) Divisido de Compras e Licitacdo;
9) Dicisdo de Contabilidade;

10) Divisao de Tesouraria e Tributos;
[ 1) Divisdo de Ensino:

12) Divisdo de Almoxarifado;

13) Divisdo de Patrimonio:

14) Divisdo de Cultura, Esportes e Turismo:
15) Divisao Tributaria;

16) Divisdao Orgamentaria:

17) Divisdgo Administrativa.

VI-  DOS ORGAOS DA EDUCACAO, compreendendo:

1) Coordenadoria Pedagogica;
2) Diretor de Escola Municipal;
3) Vice Diretor de Escola Municipal.

Vila- A Procuradoria Juridica Municipal. 6rgdo de apoio 4 Administragio, com
“Status™ de Gerente.
_
VILb- A Assessoria de Gabinete para assuntos juridicos ¢ a Assessoria de Planejamento e
inangas do municipio, tem o “Status de Diretor™.

ASSESSORIA GABINETE PARA ASSUNTOS JURIDICOS

la-  ASSISTENTE DE GABINETE PARA ASSUNTOS JURIDICOS
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TITULO 111

DAS ATRIBUICOES

CAPITULO 1

DA AREA DE GESTAO POLITICA

Artigo 4° - A Area de Gestdo Politica, compete:

I-
11-
IT1-

V-
V-

VI-

VII-
ViiI-

IX-
X-

) XI-
2k XI1-

5 X111
XIV-
XV-

XVI-
h XVII-

XVIII-

Assistir o Prefeito nas suas relagdes com as autoridades:

Representar o Prefeito nas solenidades em que 0 mesmo niio possa comparecer;
Atender ¢ encaminhar aos 6rgdos competentes. de acordo com o assunto que lhes
disser respeito, as solicitagdes que o Chefe do Executivo receber;

Assessorar 0 Prefeito em suas relagdes publicas:

Receber as correspondéncias do  Prefeito e. encaminha-las aos setores
competentes:

Supervisionar os relatorios, pareceres, portarias, leis, decretos, resolugoes,
comunicados e despachos em geral, de interesse da Prefeitura;

Prestar a necessaria colaboragdo com a Secretaria Municipal de Gestdao Puablica,
nos diversos relatorios a serem encaminhados a Camara Municipal e Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo;

Executar, supervisionar ¢ controlar a movimentag¢do, execugido do servigo ¢
protocolo de documentos ¢ papéis enderegados a Prefeitura, na auséncia do
Titular a pasta da Secretaria Municipal de Gestdo Publica;

Manter sob sua guarda, devidamente ordenados, a documentagdo pertinente ao
municipio, para reivindicagio junto aos orgios publicos estaduais e federais:
Zelar pelo arquivamento junto aos orgdos competentes da Prefeitura, dos
processos de solicitagdes junto aos poderes IEstadual e Federal,

Execugdo e supervisio das atividades da Junta do Servigo Militar;

Coordenar as obras publicas e Servigos municipais. previstos para o exercicio,
em conformidade com as diretrizes do Executivo Municipal;

Supervisionar ¢ dar assisténcia ao Diretor Municipal de Obras Publicas ¢
Servigos Municipais:

Supervisionar e dar assisténcia ao Diretor Meio Ambiente, Agricultura e
Industria ¢ Coméreio;

Supervisionar ¢ dar assisténcia ao Diretor da Promogdo Social;

Supervisionar e dar assisténcia ao Diretor da Saide;

Dar o apoio necessario para o funcionamento dos Conselhos Sociais:

Executar outras tarefas correlatas,
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CAPITULO I

DA DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOS URBANOS

Artigo 6° - A DIRETORIA Municipal de Obras Publicas Municipais ¢ Servigos Urbanos, compete
supervisionar e dar assisténcia a Geréncia de Obras Pablicas, a Divisdo de Obras Phblicas. a Divisao
e Servigos Urbanos ¢ a Divisdo e Elétrica ¢ Hidraulica

SECAO 1

DA DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOS URBANOS

Artigo 7° - Sao atribuigoes da Diretoria Municipal de Obras Phblicas ¢ Servigos Urbanos:

I- Dar cumprimento ao plano de urbanizagdo do Municipio, no que concerne a abertura de
vias ou logradouros publicos, levando a efeito os estudos ou projetos complementares ¢
execuntando-os diretamente ou por contratos com terceiros, mediante licitagdo:

- Executar a demoligdo de edificios ¢ de qualquer construgao determinada pela Prefeitura;
- lll-  Executar trabalhos de pavimentagiio e reparos, modificacdo de tragados. de passeio
lateral ¢ obras semelhantes relativas as vias e logradouros pablicos:

IV~ Providenciar a limpeza de canais. corregos e lagoas. hem como de galerias de dguas
pluviais da zona urbana ¢ seus arredores, executando as obras que se fizerem
necessarias:

Inspecionar periodicamente as obras em andamento, de execugdo direta ou contratada
com terceiros:

Orientar e dirigir a fabricagdo de tubos, guias e outros materiais necessarios aos servigos
preparatorios para a execugdo de diversas obras;

Estudar, examinar e despachar processos ou documentos relativos a licenciamento para
execugdo de obras particulares. inclusive loteamentos e parcelamentos de terrenos:
Executar concertos ¢ reparos em prédios pertencentes ao patrimonio da Prefeitura;
Fiscalizar a aplica¢do das normas municipais pertinentes as obras, fazendo as autuagoes
¢ interdigdes necessarias;

Proceder as necessarias vistorias para a expedigio do Habite-se das novas edificagdes:
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XI-  Colaborar na elaboragdo das normas referentes as edificagdes, loteamentos,
zoneamentos ¢ demais atividades de obras;

XIl-  Manter atualizada a planta cadastral da cidade para efeito de disciplinamento de

| expansao urbana:

' XII-  Atestar o recebimento provisorio e definitivo das obras licitadas:

|| XIV-  Operagio do sistema de abastecimento de dgua ¢ da rede de esgoto;

' XV-  Conservar as estradas municipais:

XVI- Zelar e manter sempre em perfeito estado de conservagdo ¢ funcionamento os
maquindrios e veiculos da municipalidade:

XVII- Exercer todas as atividades ligadas a manuteng¢do da limpeza do Municipio. mediante
capinagdo. varredura.lavagem e irriga¢do das ruas,pragas e demais logradouros puiblicos:

XVIII- Planejar ¢ supervisionar a execugio dos servigos de coleta de lixo, considerando na sua
eliminag@o os preceitos de higiene ¢ satde publica;

XIX- Supervisionar o sistema de iluminagdo publica em todo o perimetro urbana do
municipio, cientificando a concessionaria de energia elétrica o local para efetuar as
trocas de lampadas. necessarias a boa iluminagéo;

XX-  Verificar a necessidade de prolongamento da rede de distribuigdo primaria e secundaria

| nas vias publicas:;
XXI- Zelar pela conservacdo dos parques. pragas e jardins do Municipio;
XXII- Efetuar a manutengio ¢ controle do Cemitério Municipal, executando todos os
servigos ¢ atividades que se fizerem necessarias;
XXIII- Zelar pela guarda e conservagdo, durante o periodo noturno, de todos os bens moveis ¢
imoveis pertencentes ao patrimonio do Municipio, consistentes em:
a) Dependéncias internas, externas, patios, anexos, areas de estacionamento e garagem;
b) Veiculos, maquinas, acessorios, equipamentos, ferramentas. utensilios, materiais e
impressos em geral.
XXIV- Executar outras tarefas correlatas.

SECAOII

IRETORIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA, INDUSTRIA E
COMERCIO.

b 8° - Sdo atribuigbes da DIRETORIA Municipal do Meto Ambiente, Agricultura, Inddstria e

Defender e preservar o meio ambiente ecologicamente equilibrado:

Propor a adogdio de estratégias, mecanismos e instrumentos econdmicos e sociais para a
melhoria da qualidade ambiental ¢ do uso sustentavel dos recursos naturais no &mbito do
Municipio:
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Ill-  Realizagdo de prévio estudo de impacto ambiental para instalagfio de obras ou atividades
potencialmente danosa ao meio ambiente;
IV- Promover a educagdo ambiental ¢ o engajamento da sociedade na conservagio,

recuperagdo € melhoria do meio ambiente;
V- Emitir pareceres nos assuntos que os demandem;
VI-  Supervisionar o controle e funcionamento das feiras e mercados do Municipio:

VII-  Supervisionar ¢ controlar, através de inspegdes periodicas, a higiene ¢ limpeza dos
mercados e feiras. especialmente as diversas dependéncias dos primeiros:

VIII-  Examinar o estado sanitario das mercadorias € produtos colocados a venda nos mercados
¢ leiras. promovendo a sua inutiliza¢do ou interdigdo ao consumo, quando deteriorados
ou anti-higiénicos, requisitando, se for o caso. a presenga das autoridades competentes;

IX-  Elaborar a politica agricola municipal, em conjunto com os setores de produgio.
armazenamento, comercializagdo e transporte, incluindo planejamento para as atividades

de agroindistria, agropecuaria, pesqueira e florestais;

X- Elaboragdo de planejamento de conservagdo do solo. incentivando a constru¢io de
represas, barragens, curvas de nivel e demais providéncias necessdrias;

XI-  Plangjar a diversificagdo de culturas, incluindo o objetivo de fixar o homem ao campo:

Xll-  Zelar pela manutengdio das condi¢des de higiene e limpeza das dependéncias do

matadouro municipal:

XII- Reprimir a matan¢a clandestina de animais, fazendo as autuagdes e interdicdes

¥ necessarias;

XIV-  Supervisionar a movimentagdo do gado, suinos ¢ caprinos no matadouro municipal,

desde sua entrada até a saida para 0 consumo a popula¢do, examinando sua sanidade,

b claborando relatorios e propondo ou sugerindo providéncias;

XV-  Formulagiio de politica de desenvolvimento da industria, do comércio e dos servigos no

ambito do Municipio. incentivando a instala¢do de empresas de grande, médio ou

pequeno porte, assim como a criagdo de associagdes e cooperativas;

Executar tarefas correlatas na areas de meio ambiente, agricultura, industria e comércio.

SECAO 111

DA DIRETORIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL.

 S#o atribui¢des da Diretoria Municipal do Bem Estar Social, a coordenagéo e controle
a de assisténcia a Divisdo de Promogdo Social, preocupando-se:

Acompanhar o trabalho de contato com a populagio carente do municipio;
Supervisionar o registro e sua atualizagdo. com os dados de cada familia, suas condigdes
‘em que vive e demais dados necessarios a pronta identificagdo;
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III-  Acompanhar a assisténcia as familias e/ou pessoas, vitimas de acidentes originados por
eventos danosos ou congéneres ocorridos no municipio;

IV~ Verificar o prontuario para o encaminhamento de auxilios alimenticios ¢ de assisténcia
médica. as familias carentes do municipio:

V- Assessorar na elaboragao de programas de assisténcia social que beneficiem as camadas
carentes do municipio:

VI-  Acompanhar o controle de deslocamento de doentes para outras unidades de saude, com

o0s veiculos da frota da Prefeitura, [or Ada drea do municipio:

VII-  Assessorar na claboragao de campanhas que visem a promogdo humana:

VIII-  Desenvolver tarefas correlatas que envolvam a comunidade carente do municipio.

DA DIRETORIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL

10- Compete a Diretoria Municipal do Bem Estar Social. supervisionar e dar assisténcia a
de Promogao Social.

SECAO IV

DA DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE

ligo 11- S3o atribui¢des da DIRETORIA Municipal de Satde, a coordenagiio ¢ controle da area de
ide do municipio ¢ dar assisténcia as Geréncias ¢ Divisdo:

ife Geréncia da Satde
i(_[_b Divisdo da Saude.

\ DA SAUDE

- Compete a Diretoria Municipal de Saide, a execugdio de atividades de assisténcia médica a
{ocal, e especialmente:

Cobrar 0 levantamento dos problemas de saude do municipio, com a localizagdo na medida do
ossfvel dos pontos criticos a serem atacados em fungdo da maior ou menor incidéncia de
doengas da populagdo:
Manter contatos com os orgios de saude estadual e federal. no aprimoramento dos servigos de
isténcia médica hospitalar ¢ defesa sanitaria;
ordenar ¢ fiscalizar os servigos de assisténcia médica, dentdria no municipio:
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Assessorar na elaboracdo dos programas anuais de satde, de assisténcia. educagio ¢ politico-
sanitaria depois de ouvido o Chefe do Executivo;

Verificar a diregdo dos servigos de assisténcia médica, dentaria no municipio:

Acompanhar a aplica¢do dos recursos [inanceiros provenientes de convénios celebrados com
o Governo do Estado ¢ da Unido;

Assessorar na elaboragdo de programas de assisténcia médica e dentaria  ao menor
abandonado ¢ as pessoas doentes e carentes de recursos financeiros:

Verificar o atendimento de pessoas doentes, bem como o encaminhamento aos orgdos de
satlde municipal, daqueles que necessitam de socorros imediatos;

Verificar a aplicagiio dos recursos financeiros proprios e de convénios recebidos:

Incentivar a pratica de promover a realiza¢do de convénios de satde com entidades congénere
federal ¢ estadual, relativa as atividades de assisténcia médico-social do municipio;

Executar as tarefas correlatas na drea de saude.

SECAO V
DA DIRETORIA TECNICA DO CENTRO DE SAUDE

13- Sdo atribui¢des da Diretoria Técnica do Centro de Saude, a coordenagdo e controle do
de Saude do municipio ¢ dar assisténcia a Divisdo:

DO CENTRO DE SAUDE MUNICIPAL

4- Compete a Diretoria Téenica do Centro de Saide, a execugdo de atividades de assisténcia
apopulagao local. e especialmente:

Colaborar com o levantamento dos problemas de satide do municipio, com a localizagéo
na medida do possivel dos pontos criticos a serem atacados em fungdo da maior ou
menor incidéncia de doengas da populagio:

Trabalhar em conjunto com a Diretoria Municipal da Saude no aprimoramento dos
servigos de assisténcia médica hospitalar ¢ defesa sanitdria;

Administrar o Centro de Sadde do Municipio:

Colaborar com o0s servigos de assisténcia médica, dentaria no municipio;

Assessorar em conjunto com a Diretoria Municipal da Saude, a elaboragdo dos
programas anuais de saude, de assisténcia, educagdo e politico-sanitiria depois de
ouvido o Chefe do Executivo,

Acompanhar a diregdo dos servigos de assisténcia médica. dentaria no municipio;
Elaborar o programa de aplica¢io dos recursos financeiros provenientes de convénios
celebrados com o Governo do Estado e da Unido:
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VIII-  Assessorar em parceria com a Diretoria Municipal da Satde. na elaboracio de
¢
programas de assisténcia médica e dentaria ao menor abandonado e as pessoas doentes
e carentes de recursos financeiros:

IX-  Verificar o atendimento de pessoas doentes que necessitam de socorros imediatos;

X- Verificar a aplicagdo dos recursos financeiros proprios e de convénios recebidos:
; e . . . . : I

XI-  Incentivar a pratica de promover a realizagdo de convénios de satde com entidades "

congénere federal ¢ estadual, relativa as atividades de assisténcia médico-social do ‘
municipio:
Xil-  Ixecutar as tarefas correlatas na area de satde.

SECAO VI

DA DIRETORIA MUNICIPAL VETERINARIA

go 15 — Compete a Diretoria Municipal Veterindria, a execugdo de atividades de assisténcia
edica animal, e especialmente:

I- Cobrar o levantamento dos problemas de satude animal do municipio, com a localizagio
na medida do possivel dos pontos criticos a serem atacados em fungdo da maior ou menor
incidéncia das doengas:

II- Manter contatos com o0s Orgdos de saide aminal estadual e federal, no aprimoramento
dos servigos de assisténcia velerinaria;

- Coordenar e fiscalizar os servigos de assisténcia veterinaria no municipio;

IV- Assessorar na elaboragio dos programas anuais de saide animal. de assisténcia,
educagdo a populagio, depois de ouvido o Chefe do Executivo;

V- Verificar a diregdo dos servigos de assisténcia animal no municipio:

VI-  Acompanhar a aplicagdo dos recursos financeiros provenientes de convénios celebrados

com o Governo do Estado e da Unido;
VII-  Assessorar na elaboragdo de programas de assisténcia veterinaria  a animais |
abandonados ¢ as pessoas carentes de recursos financeiros; I
VIII-  Verificar o atendimento de animais doentes, bem como o encaminhamento aos orgaos
de saude. dagueles que necessitam de socorros imediatos;

IX-  Verificar a aplicagiio dos recursos financeiros proprios e de convénios recebidos:
X- Incentivar a pratica de promover a realizagdo de convénios de saude animal com

entidades congénere federal ¢ estadual, velativa as atividades de assisténcia; l
XI-  Iixecutar as tarefas correlatas na drea de saiude animal. |
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CAPITULO I

DA AREA DE GESTAO PUBLICA

Artigo 16 - A Area de Gestdo Piblica. compete:

VI-

VII-

VIlI-

IX-

X

Xl-

Xil-

XI1II-

XIV-

Assistir o Prefeito nas suas relagdes com os municipes, autoridades federais, estaduais ¢
municipais:

Marcar ¢ controlar as audiéncias do Prefeito;

Alender e encaminhar aos 6rgdos competentes, de acordo com o assunto que lhes disser
respeito, as pessoas que solicitarem informagdes ou servigos da Prefeitura;

Assessorar 0 Prefeito em suas relagdes publicas;

Receber, minutar, datilografar ou fazer datilografar ¢ expedir as correspondéncias do
Prefeito;

Preparar relatorios, pareceres. portarias, leis, decretos. resolugdes, comunicados e
despachos em geral, de interesse da Prefeitura. ouvindo sempre a Assessoria de
Planejamento ¢ Juridica:

Prestar a necessaria colaboragdo na Prefeitura dos diversos relatorios a serem
encaminhados a Camara Municipal ¢ Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo:
Lixecutar, supervisionar ¢ controlar a movimentagio, execu¢do do servigo ¢ protocolo de
documentos e papéis enderegados a Prefeitura;

Manter sob sua guarda. devidamente ordenados, os originais de Leis, Decretos,
Portarias, Contratos, Convénios e demais atos pertinentes ao Executivo Municipal;
Zelar pelo arquivo da Prefeitura, promovendo a adequada guarda de documentos ¢
papéis, utilizando indices ou referéncias que facilitem a sua busca;

Providenciar junto ao Prefeito Municipal a sangdo ¢ promulga¢ido das Leis aprovadas
pela Camara Municipal;

Registrar, em livros oficiais. todas as Leis, Decretos. Portarias, Contratos ¢ Convénios
da Municipalidade:

Supervisionar os servigos das Diretorias, bem como dar o apoio necessario para a
efetivacio dos servigos, bem como as Geréncias. Sub Geréncias e Divisdo.

Executar outras tarefas correlatas.

17 - A Area de Gestdo Publica, compete supervisionar e dar assisténcia as seguintes Diretorias,

cias ¢ Divisoes:

1-
-

111-
1V-

Diretoria de Administragdo;
Diretoria Financeira
Diretoria Tributaria
Diretoria Contabil
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V- Diretoria da Iiducagdo:

VI-  Diretoria de Pessoal;

VIil-  Diretoria de Cultura, Esportes ¢ Turismo;
VIIl-  Diretoria Geral de Secretaria;

IX-  Gerente Administrativo
X- Divisdo de Recursos Humanos:
XI-  Divisao de Compras e Licitagdo:

X1l-  Divisdo de Contabilidade e Or¢amento;
XIMl-  Divisdo de Tesouraria e Tributos:

XIV- Divisdo de Ensino:

XV-  Divisdao de Almoxarifado;

XVI-  Divisao de Patriménio;

XVII- Divisdo da Promogao Social:

XVIII- Divisao de Cultura. Esportes ¢ Turismo,

SECAO |

DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

ttigo 18- Sdo atribui¢des da Diretoria Municipal de Administragdo, a coordenagdo e controle direto
i areas de Compras e licitagdo, do patrimonio publico municipal, guarda dos documentos.

rafo Unico — O cargo de Supervisor de Gestdo Municipal, subordinado a Diretoria de
Wministragao. ¢ o responsavel por:

i- Supervisionar. orientar ¢ coordenar as atividades desenvolvidas pelos seus respectivos
orgaos da area administrativa. :
11- Auxiliar nos despachos decisérios em processos atinentes a assuntos de competéncia dos

Orgaos que dirigem, e interlocutdrios naqueles cuja decisdo esteja fora do ambito de
suas atribuigoes,

HI-  Sugerir e solicitar ao Diretor de Administragdo e/ou Prefeito Municipal. as providéncias
que julgar necessarias para propiciar ou manter 0 bom andamento dos servi¢os sob sua
responsabilidade,

IV-  Propor ao Diretor de Administragdo e/ou Prefeito Municipal a instauragdo de
Sindicdncias e processos administrativos sobre irregularidades ocorridas no seu orgio,

V- Promover reunides periodicas de coordenagdo entre seus subordinados, a fim de tragar
as diretrizes. dirimir davidas, ouvir sugestdes e discutir assuntos de interesse da area
administrativa e financeira,

'VI-  Impor penas disciplinares aos funcionarios de seu 6rgéo, na forma da legislagio vigente.
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Vil-  Promover a remogao dos funciondrios publicos nas unidades administrativas que lhe
estio subordinadas., apds ouvir o superior imediato e, procedendo a comunicagio a drea
de Pessoas da Prefeitura,

VIII- Delegar competéncias aos chefes de Divisdo sob sua responsabilidade,

IX-  Verificar e controlar o sistema de logistica de transportes do municipio. definindo os
controles, responsabilidades e critérios de utilizagdo. com a anuéncia do Superior e/ou
do Chefe do Lxecutivo:

X- Auxiliar na area financeira. no tocante a programagéo de desembolso e do fluxo de caixa
da Prefeitura. com a anuéncia do Superior e/ou do Prefeito Municipal;

DO ALMOXARIFADO

19- Compete a Diretoria Municipal de Administragiio, manter através de fichas individuais de
role. com suas respectivas escrituragoes atualizadas, absoluto controle de entrada e saida de
los. maquinas, equipamentos. acessorios. implementos, pegas. ferramentas, materiais de
rio. de construgdio e materiais diversos. impressos em geral, combustiveis ¢ lubrificantes.

DAS COMPRAS E LICITACOES

tigo 20- Sdo atribuigdes da Diretoria Municipal de Administragiio no tocante a area de compras e

Supervisionar as requisi¢des de compras;

Planejar com os demais orgdos, a previsdo de consumo dos materiais de uso continuo
para 0s servi¢os municipais:

Supervisionar a organizagdo dos materiais;

Acompanhar os estoques minimos de materiais de maior consumo, para o perfeito
funcionamento da organizagio:

Verificar a atualizagdo dos registros de fornecedores da Prefeitura Municipal;

Verificar ¢ orientar a maneira de preservar, conservar ¢ recuperar os matérias
adquiridos:

Acompanhar a expedi¢do dos certificados e registros cadastrais — CRC, das empresas
_ interessadas em contratar com a municipalidade;

VIII-  Verificar os limites previstos para dispensa de licitagio, nos casos de obras e servigos de
Engenharia. outros servigos € compras;

Adequar o sistema de registro de pregos;

Acompanhar as licitagdes de obras, servigos, inclusive de publicidade, compras,
alienagdes. concessdes. permissoes e locagdes da administragio publica;
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X1-  Verificar os processos de dispensa e inexigibilidade de licitagio;

XII- Verificar os procedimentos utilizados para a realizagio das licitagdes:

XII-  Verificar os processos de venda de materiais inserviveis da Prefeitura;

XIV-  Acompanhar a formalizagdao administrativa da execugfio dos contratos administrativos ¢
o recebimento de seu objeto:

XV-  Executar as tarelas correlatas das areas de compras ¢ licitagoes.

DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL

itigo 21 - Sdo atribui¢des da Diretoria Municipal de Administragfio no tocante a drea de patrimonio:
Providenciar a solicitag@o de reparo dos proprios piblicos municipais;
Providenciar a fiscalizagdo dos imoveis e logradouros ptiblicos municipais:

Providenciar o inventdrio dos bens piblicos municipais, verificando sua localizagdo e
atribuindo responsabilidade aos usuarios dos mesmos.

SECAO 11

DA DIRETORIA MUNICIPAL DE FINANCAS
22 - Sdo atribuigdes da Diretoria Municipal de Finangas. a coordenagdo e controle direto das
e Tesouraria. Or¢amento, Informdtica e fiscalizagio, além de supervisionar e dar assisténcia a
de Or¢amento, Divisdo de Tesouraria,

DA TESOURARIA E ORCAMENTO.

- Nas areas relativas a Finangas Municipais - Tesouraria ¢ Orgamento, compete ao Diretor
de Financas:

Supervisionar com a Diretoria Tributaria e Contabil a atualizagdo do cadastro de
contribuintes;

Verificar nas ¢pocas préprias juntamente com a Diretoria Municipal Tributaria e
Contabil, o cadastro de inscrigao ¢ renovagéo da inscrigio dos contribuintes do ISSQN:
Acompanhar a expedigdo das certidoes de fornecimento de habite-se, relativo a novas
edificacoes;
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VIII-

IX-
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Aprovar em conjunto com a Diretoria Tributaria ¢ Contabil. os calculos necessarios a
fixa¢ao dos valores e medidas que servirdo de base para o langcamento de impostos, taxas
e contribuigdes de melhoria;

Acompanhar juntamente com a Diretoria Tributaria e Contabil, as alteracdes necessanas
a atualizagao do Cadastro Imobiliario:

Verificar o teor das certiddes referentes aos assuntos de sua competéncia, quando
solicitados pelos interessados:

Verificar a expedicdo dos alvaras de licenga para localizagao ¢ funcionamento de
estabelecimentos comerciais, industriais, profissionais e similares;

Acompanhar a atualiza¢ao dos nomes dos devedores inscritos em divida ativa que serdo
encaminhados a Procuradoria Juridica Municipal para a adog¢do de medidas necessarias a
cobrang¢a dos débitos:

Verificar juntamente com a Diretorta Tributdria e Contdbil, a expedig@o ¢ o langamento
dos tributos municipais, para saber se os valores estdo atualizados:

Acompanhar as orientag¢des ¢ auxilio aos contribuintes que recorrerem a municipalidade:
Verificar ¢ acompanhar o recebimento, guarda ¢ movimentagio de valores e titulos do
Municipio ou a ele entregues para fins de consignagdo, caugdo ou fianga:

Verificar diariamente o fechamento do caixa da municipalidade, com os recebimentos e
pagamentos efetuados e autenticados:

Liberar a programacio de pagamentos diaria, em conformidade com a disponibilidade
de recursos e instrugdes recebidas do Chefe do Executivo;

Acompanhar os pedidos de requisicdo de talondrios de cheques necessarios a
movimentag¢ao das contas. Nos estabelecimentos de crédito;

Acompanhar a movimentagdo das contas em estabelecimentos de crédito, bem como os
saldos destas contas:

Verificar os registros nos livros ou fichas proprios dos titulos e valores sob a guarda da
municipalidade;

Verificar a restitui¢do das caugdes ou fiangas:

Revisar diariamente o relatorio do movimento geral da tesouraria, encaminhando-o ao
Prefeito Municipal:

Acompanhar a fixagdo didria no quadro de avisos e editais da Prefeitura, do extrato do
movimento geral da tesouraria;

Verificar se todos os documentos de comprovante de pagamento e/ou recebimento de
valores, estdo devidamente arquivados:

Verificar juntamente com a Diretoria Tributaria e Contabil, a escriturago sintética e
analitica da contabiliza¢do orgamentaria, financeira ¢ patrimonial do municipio esta em
conformidade com a legislagdo em vigor;

Verificar se esta sendo feita a classificagdo dos documentos para o seu registro ¢

controle contabil nos diverso livros ou fichas;

1I- Acompanhar na época propria, a coleta das informagoes para a claboragio do orgamento

publico municipal;
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XXIV- Acompanhar ¢ assessorar na elaboragio do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Or¢amentarias, anexos, relatorios e demonstrativos exigidos por lei:

XXV- Acompanhar o controle da execugdo orgamentaria anual em todas as suas fases:

XXVI- Verificar o acompanhamento das dota¢des orgamentirias, para as providéncias de
limitar as suas insuficiéncias, para o bom desempenho das atividades dos orgdos
municipais;

XXVII- Acompanhar as anulagdes dos empenhos, quando este procedimento se fizer
necessario;
XXVIIl- Verificar se as liquidagdes das despesas ¢ a conferéncia de todos os elementos

nos processos respectivos, estdo sendo realizados;

XXIX-Solicitar a conferéncia das contas de estabelecimentos de crédito, mediante o confronto
dos extratos de conta corrente;

XXX- Verificar os controles de aquisigdes, alienagdes e concessdes de imaveis, bem como dos
processos e de suas autorizagdes:

XXXI- Executar as demais tarefas correlatas das areas financeira ¢ orcamentaria.

SECAO 111

DA DIRETORIA MUNICIPAL TRIBUTARIA E DIRETORIA MUNICIPAL CONTABIL

24 - Sido atribuigdes da Diretoria Municipal Tributaria e Diretoria Municipal Contabil, a
enacdo ¢ controle direto das areas. tributdria e contabil, além de supervisionar e dar assisténcia a
 Tributdria e Contabil.

DA TRIBUTACAO E CONTABLIDADE.

25 - Nas areas relativas a Tributos Municipais e Contabilidade, compete ao Diretor Municipal
‘¢ Diretor Municipal Contabil:

Supervisionar a atualizagdo do cadastro de contribuintes:

Coordenar as atividades da Diretoria:

Verificar juntamente com a Diretoria Financeira, nas épocas proprias o cadastro de
inscri¢do e renovagao da inscrigdo dos contribuintes do ISSQN;

Verificar a atualizagdo do cadastro imobiliario, bem como as providencias para a sua
atualizacdo junto aos Orgaos responsaveis;

V- Acompanhar juntamente com a Diretoria Financeira, a expedi¢do das certiddes de
fornecimento de habite-se. relativo a novas edificagdes:
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VI-  Aprovar juntamente com a Diretoria Financeira, os calculos necessarios a fixagdo dos

valores ¢ medidas que servirdo de base para o langcamento de impostos. taxas ¢
contribui¢des de melhoria:

VII-  Acompanhar juntamente com a Diretoria Financeira. as alteragbes necessarias a
atualizagdo do Cadastro Imobiliario:

VIII-  Verificar o teor das certiddes referentes aos assuntos de sua competéncia, quando
solicitados pelos interessados:

IX-  Verificar junto a Dirctoria Financeira, a expedi¢do dos alvaras de licenga para
localizagdo e funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais, profissionais e
similares:

X- Acompanhar juntamente com a Diretoria Financeira. a atualizagdo dos nomes dos

devedores inscritos em divida ativa que serdo encaminhados a Procuradoria Juridica

: Municipal para a adog¢io de medidas necessarias a cobranga dos débitos;

XI-  Verificar a expedi¢iio ¢ o langamento dos tributos municipais, para saber se os valores
estdo atualizados:

XIl-  Acompanhar os processos de reclamagdes relativos a langamentos de tributos
municipais e qual o andamento proposto;

XIl-  Verificar juntamente com a Diretoria Financeira, se a arrecada¢do das rendas
patrimoniais e, daquelas ndo pertencentes aos servigos industriais autdbnomos, esta sendo
controladas:

XIV-  Acompanhar as orientagdes ¢ auxilio aos contribuintes que recorrerem a municipalidade:

XV-  Verificar juntamente com a Diretoria Financeira, a escrituragdo sintética ¢ analitica da
contabilizagdgo orgamentaria, financeira ¢ patrimonial do municipio estda em
conformidade com a legislag@o em vigor:

XVI-  Acompanhar na ¢época propria a organizacdo para a emissdo do Balango Geral da
Prefeitura. bem como dos quadros demonstrativos;

XVII- Verificar mensalmente a emissdo do Balancete da Receita e Despesa do Municipio;

XVII- Fornecer na época propria, as informagdes para a clabora¢iao do orcamento publico
municipal;

XIX- Acompanhar os servigos de natureza comtabil, visando a melhoria das atividades
contabeis:

XV-  Acompanhar juntamente com a Diretoria Financeira, e assessorar na elaboragdo do
Plano Plurianual. da Lei de Diretrizes Orgamentarias, anexos, relatorios e
demonstrativos exigidos por lei;

XVI-  Acompanhar o controle da execugdo contdbil anual em todas as suas fases:

XVII- Verificar juntamente com a Dirctoria Financeira, o acompanhamento das dotagdes

or¢amentarias, para as providéncias de limitar as suas insuficiéneias, para o bom

desempenho das atividades dos 6rgdos municipais:

Acompanhar juntamente com a Diretoria Financeira, as anulagdes dos empenhos,

quando este procedimento se fizer necessario;

XIX- Verificar se as liquidagdes das despesas ¢ a conferéncia de todos os elementos  nos

processos respectivos. estdo sendo realizados:

XVIII-
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Executar as demais tarefas correlatas das areas tributarias ¢ contabil.

DA TRIBUTACAO

rtigo 20 — Compete a Diretoria Tributaria:

L
i-

VI-
VII-

VIII-

X1-

Xl1I-

XII-
X1V-

Supervisionar a atualizagdo do cadastro de contribuintes;

Verificar nas épocas proprias o cadastro de inscrigdo ¢ renovagdo da inscri¢do dos
contribuintes do ISSQN:

Verificar a atualizacdo do cadastro imobiliario, bem como as providencias para a sua
atualizagiio junto aos Orgaos responsaveis:

Acompanhar a expedi¢do das certidées de fornecimento de habite-se, relativo a novas
edificagoes:

Aprovar os calculos necessarios a fixagdo dos valores e medidas que servirdo de base
para o lancamento de impostos, taxas e contribuigdes de melhoria;

Acompanhar as alteragées necessarias a atualizagdo do Cadastro Imobilidrio;

Verificar o teor das certiddes referentes aos assuntos de sua competéncia. quando
solicitados pelos interessados;

Verificar a expedi¢do dos alvaras de licenga para localizagdo e funcionamento de
estabelecimentos comerciais, industriais, profissionais ¢ similares;

Acompanhar a atualizagdo dos nomes dos devedores inscritos em divida ativa que
serdo encaminhados a Procuradoria Juridica Municipal para a adog¢ao de medidas
necessarias a cobranca dos débitos:

Verificar a expedi¢do ¢ o langamento dos tributos municipais. para saber se os valores
estao atualizados:

Acompanhar os processos de reclamagdes relativos a langamentos de tributos municipais
e qual o andamento proposto;

Verificar s¢ a arrecadac¢do das rendas patrimoniais ¢, daquelas ndo pertencentes aos
servigos industriais autdnomos, esta sendo controladas:

Acompanhar as orientagdes e auxilio aos contribuintes que recorrerem a municipalidade:
Executar as demais tarefas correlatas da area tributaria.

DA TESOURARIA

| :__'_27 - Compete a Diretoria Financeira, no tocante a Tesouraria:

1-

Verificar e acompanhar o recebimento, guarda e movimentagdo de valores e titulos do
Municipio ou a ele entregues para fins de consignagdo. caugdo ou fianga:
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Vi-
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Verilicar diariamente o fechamento do caixa da municipalidade. com os recebimentos e
pagamentos cfetuados ¢ autenticados;

Liberar a programacao de pagamentos diaria, em conformidade com a disponibilidade
de recursos e instrugdes recebidas do Chete do Executivo:

Acompanhar os pedidos de requisi¢do de talonarios de cheques necessarios a
movimentagdo das contas. Nos estabelecimentos de crédito:

Acompanhar a movimentagao das contas em estabelecimentos de crédito, bem como os
saldos destas contas;

Verificar os registros nos livros ou fichas proprios dos titulos e valores sob a guarda da
municipalidade;

Verificar a restituigao das caugdes ou fiangas:

Revisar diariamente o relatorio do movimento geral da tesouraria, encaminhando-o ao
Prefeito Municipal:

Acompanhar a fixagdo diaria no quadro de avisos ¢ editais da Prefeitura, do extrato do
movimento geral da tesouraria;

Verificar se todos os documentos de comprovante de pagamento e/ou recebimento de
valores, estdo devidamente arquivados:

Lxecutar as demais taretas correlatas da drea financeira.

DA CONTABILIDADE

igo 28- Compete ao Diretor Contibil:

i3
II-

Verificar se esta sendo feita a classificacdo dos documentos para o seu registro e
controle contabil nos diverso livros ou fichas:

Acompanhar na época propria a organiza¢do para a emissao do Balango Geral da
Prefeitura, bem como dos quadros demonstrativos;

Verificar mensalmente a emissdo do Balancete da Receita e Despesa do Municipio;
Acompanhar na época propria, a coleta das informagdes para a elaboragdo do orgamento
publico municipal;

Acompanhar os servigos de natureza contabil, visando a melhoria das atividades
contabeis;

Acompanhar e assessorar na elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orgamentarias, anexos, relatorios e demonstrativos exigidos por lei:

Acompanhar o controle da execug@io orgamentaria anual em todas as suas fases;
Verificar juntamente com a Geréncia de Apoio Or¢amentdrio, o acompanhamento das
dotagdes orgamentdrias, para as providéncias de limitar as suas insuficiéncias, para o
bom desempenho das atividades dos érgdos municipais;

Acompanhar juntamente com a Geréncia de Apoio Orgamentario. as anulagdes dos
empenhos, quando este procedimento se fizer necessario:
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Verificar s¢ as liquidagtes das despesas e a conferéncia de todos os elementos  nos
processos respectivos, estdo sendo realizados:

Solicitar a conferéncia das contas de estabelecimentos de erédito, mediante o confronto
dos extratos de conta corrente;

Verificar os controles de aquisi¢oes, alienagdes ¢ concessdes de imoveis, bem como dos
processos ¢ de suas autorizagdes:

Verificar a escrituragdo sintética e analitica da contabilizagdo orgamentdria. financeira ¢
patrimonial do municipio esta em conformidade com a legisla¢do em vigor;

Executar as demais tarefas correlatas da drca contébil.

DO ORCAMENTO

tigo 29 - Compete ao Departamento Or¢amentirio:

11-

V-

VII-
Vill-

IX-

Verificar se esta sendo feita a classificagdo dos documentos para o seu
registro e controle junto a Geréncia contabil nos diverso livros ou fichas:

Acompanhar na época propria. juntamente com a Geréncia de Apoio Contabil, a
organizagdo para a emissdao do Balango Geral da Prefeitura, bem como dos quadros
demonstrativos;

Desenvolver na época propria, a coleta das informagdes para a elaboragao do orgamento
publico municipal:

Acompanhar e assessorar na elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orgamentarias. anexos, relatorios e demonstrativos exigidos por lei;

Acompanhar o controle da execucio orgamentaria anual em todas as suas fases;
Verificar o acompanhamento das dotagdes or¢amentarias, para as providéncias de
limitar as suas insuficiéncias, para o bom desempenho das atividades dos Orgaos
municipais;

Acompanhar as anulagdes dos empenhos, quando este procedimento se fizer necessario;
Veriticar se as liquidagdes das despesas e a conferéncia de todos os elementos  nos
processos respectivos. estdo sendo realizados:

Verificar junto ao Departamento de Apoio Contabil, a escrituragdo sintética ¢ analftica
da contabilizacio or¢amentaria, financeira ¢ patrimonial do municipio estda em
conformidade com a legislagdo em vigor;

Executar as demais tarefas correlatas da drea orgamentaria.

SECAO 1V
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DA DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Al igu 30 - Compete a Diretoria Municipal de Educagdo. supervisionar ¢ dar assisténcia a seguinte

Divisdo de Ensino.

DA EDUCACAO.

irtigo 31 - Nas dreas relativas ao ensino pablico municipal, compete & Dire¢io de Educagio:

1-

I1-
e

V-

V.
Vi-
ViI-

Vill-

Acompanhar e supervisionar a administragdo dos recursos préprios ou provenientes da
celebragio de convénios:

Acompanhar o oferecimento da merenda escolar no Municipio;

Assessorar na elaborag@o anual do calendario escolar. a ser aprovado pela Delegacia de
Ensino;

Participar dos trabalhos conjunto com comissdes municipais de educagdo, visando a
adequagdo. reformula¢gdo ¢ o bem comum do ensino infantil ¢ fundamental do
Municipio de Echapora;

Cobrar ¢ apresentar sugestoes para o desenvolvimento de metas e diretrizes do ensino,
assessorando na elaborag@io do Plano Municipal de Educagéo:

Verificar a alocacdo dos recursos proprios ou mediante convénios, para o perfeito
gerenciamento do transporte de alunos no municipio:

Cobrar a manutengdo dos contatos com a Secretaria de Estado da Educagdo, para a
defini¢io em conjunto das diretrizes e normas educacionais;

Verificar a atualizagdo dos programas educativos ja definidos ou que venham a ser
criados pelo Municipio ou em parcerias;

Acompanhar o controle da distribuigdo do material didatico as unidades escolares:
Programar as atividades solenes referentes as datas histéricas ou ndo, apds ouvido o
Chefe do Executivo:

Coordenar  comissiio de  estudos, visando a instalagio de Cursos Téenicos
profissionalizantes, incentivando e criando novas opgdes de aprendizagem:

Executar outras tarefas correlatas na area de educagao.

SECAO V

- - 19.830-000
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5

DA DIRETORIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DOS RECURSOS HUMANOS

Artigo 32 - Sidio atribui¢des da Diretoria Municipal de Gestdo de Pessoas. na drea de Recursos
Humanos:

I- Manter atualizado o controle de assentamento individual dos funcionarios da Prefeitura
Municipal;

11- Elaborar a folha de pagamento mensal;

II-  Elaborar o calculo dos recolhimentos previdencidrios;

IV-  Elaborar a escala de férias dos funcionarios municipais, observado os interesses
publicos:

V- Expedir atestados. certiddes e comprovantes. a pedido dos interessados. mediante
requerimentos devidamente protocolados:

Vi-  Efetuar os calculos relativos aos direitos e vantagens pecunidrias dos funcionarios
municipais:

VII-  Elaborar os caleulos dos percentuais da folha, perante a receita publica municipal:
VIII-  Programar treinamento necessario aos {uncionarios publicos municipais para a melhoria
do desempenho dos mesmos e, da qualidade dos servigos por eles prestados:

IX-  FElaborar na época oportuna. os estudos necessarios para a verificagdo das promogdes
dentro do plano de carreiras municipal;
X- Efetuar outras tarefas correlatas a area de Pessoal.
SECAO VI

DA DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTES E TURISMO
33 — Compete a Diretoria Municipal de Cultura, Esportes ¢ Turismo, supervisionar ¢ dar
cia a:
1- Divisdo de Cultura. Esportes e Turismo.

DA CULTURA, ESPORTES E TURISMO.

igo 34 - As atribui¢des da Diretoria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo:
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Vi-

VII-
VIII-

X-
XI-
X1l-

X1I1-

XIV-
XV-

— Compete a Diretoria Geral de Secretaria. supervisonar ¢ dar assisténcia a:
|- Divisdo Legislativa

Sao atribuigdes da Dirctoria Geral de Secretaria, a coordenag@o ¢ controle direto das areas
s ¢ licitagdo, do patrimonio publico municipal, guarda dos documentos, [finangas
ade do legislativo ¢ atendimento aos orgdos publicos estaduais ¢ federais. bem como pelo seu
meionamento ¢ assessoria aos Vereadores ¢ Presidente da Camara.

~ 23
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Supervisionar o incremento da cultura do municipio, oferecendo apoio téenico e/ou
{inanceiro:

Acompanhar os programas de incentivo aos estabelecimento de ensino do municipio, a
promogdo de atividades culturais;

Acompanhar os programas de visitagdo aos locais de interesse historico e artistico do
municipio e do Estado;

Supervisionar o funcionamento da Biblioteca Publica Municipal:

Assessorar, depois de ouvido o Chefe do Executivo, a compra de livros e a assinatura de
periodicos para a amplia¢io do acervo da Biblioteca Publica Municipal:
Supervisionar as atividades de recreagdo e cultura desenvolvidas
Cultura do Municipio:

Supervisionar os eventos culturais de interesse do Municipio:
Supervisionar a politica municipal de desenvolvimento do turismo:
Assessorar na divulgacdo e promogao do turismo local em todas as esferas;

Acolher ¢ estimular as iniciativas phblicas ¢ privadas de incentivo a atividades turisticas:
Assessorar a elabora¢do dos planos e programas de incentivo ao turismo;

Supervisionar a elaboragao do caleridario  anual dos eventos esportivos ¢ das
festividades de interesse do municipio, apos as orientagdes do Prefeito Municipal de
ECHAPORA;

Cobrar o incremento da pratica esportiva no municipio. oferecendo. dentro das
possibilidades o apoio téenico e material;

Auxiliar na divulgagdo ampla dos eventos esportivos programados pela municipalidade;
Assessorar a elaboragdo de planos e programas de incentivo ao esporte:
Executar todas as tarefas correlatas na area Cultural, Esportiva e Turistica.

pela Divisdo de

SECAO VII

DA DIRETORIA GERAL DE SECRETARIA
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CAPITULO 111

DA ASSESSORIA AO GABINETE DO PREFEITO
irfigo 36 - As atribuigdes da assessoria de Gabinete, corresponde as areas de:
I- Assessoria de Planejamento e Financgas:

I1- Assessoria de Gabinete para Assuntos Juridicos.

SECAO |

DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

igo 37 - Compete a Assessoria de Planejamento e Finangas:

1 Supervisionar os projetos elaborados com recurso préprios ou através de convénio;

Il Elaborar projetos de obra para solicitar recursos aos Governos Estadual e Federal:
Coordenar com os Secretarios ¢ Diretores, a elaboragdo do Orcamento Plurianual de
Investimentos. destacando as prioridades do Chefe do Executivo;

Assessorar o Prefeito quanto & elaboragdo de Projetos de Lei de interesse da
Administragao, explicando-o 4 comunidade e demais autoridades constituidas, para
dirimir as possiveis duvidas:

Coordenar com os Secretarios e Diretores, o Plano Diretor do Municipio;

Coordenar com os Secretdrios ¢ Diretor, o Plano Viario do Municipio;

Coordenar com os Secretarios e Diretores. o Programa de Qualidade do Municipio:
Coordenar com os Secretarios ¢ Diretores a elaboragio da Lei de Diretrizes
Orgamentaria do municipio:

Coordenar com os Secretarios e Diretores da finangas publicas municipais;

Elaborar outras tarefas correlatas a sua fun¢ao de planejar.

SECAOII

DA ASSESSORIA DE GABINETE PARA ASSUNTOS JURIDICOS

#38 - Compete a Assessoria de Gabinete para Assuntos Juridicos:
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A
I- Analisar os Projetos de Lei. antes do enviou ao Legislativo, propondo as corregdes
necessarias, para o atendimento da legislagio em vigor:
- Analisar os Processos Judiciais de natureza pessoal ¢ administrativa, referente aos
membros da Administragao Municipal;
I1I-  Colaborar com a Procuradoria Juridica Municipal. nos processos pendentes e na
liberagdo de certidoes e outros atos juridicos correlatos:
V- Acompanhar o Chefe do Executivo aos érgios judiciais, para tratar dos assuntos
referentes & municipalidade:
V- Emitir parecer e acompanhar os processos a ele encaminhado, pelo Chefe do Executivo:
VI-  Controlar as atividades dos Assistentes Juridicos sob sua responsabilidade;

VII-  Executar outras fungdes correlatas a fungiio advocaticia.
CAPITULO IV
DA CHEFIA DE GABINETE
0 39 — Compete ao Chefe de Gabinete do Municipio executar todas as tarefas delegadas pelo

) Municipal ¢ Coordenar as atividades das unidades a ele subordinadas,

afo Unico — Ao Chefe de Gabinete do Municipio ficam vinculadas todas as atividades
strativas ¢ politicas. bem como responder pelo expediente da Prefeitura na auséncia do Chete do

CAPITULO V
DA PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL
40 - Compete ao Procurador Juridico Municipal:

Assessorar 0 Prefeito nos assuntos juridicos da Prefeitura;

Defender, judicial ¢ extrajudicialmente, os direitos e interesses do Municipio:

Elaborar pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito e pelos demais setores e
orgaos do Executivo Municipal. relativas a assuntos de natureza juridico-administrativa
¢ fiscal;
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IV-  Assessorar na elaboragdo de projetos de leisjustificativas de vetos, decretos,
regulamentos e outros atos de natureza juridica;

V- Coligir informacdes sobre a legislagdo federal, estadual ¢ municipal, cientificando o
Prefeito dos assuntos de interesse do municipio:

VI-  Promover a cobranca judicial da divida ativa ¢ de quaisquer outros créditos do

municipio. que nao sejam liquidados nos prazos legais e regulamentares:
VII-  Prestar a necessaria assisténcia nos atos executivos referentes a desapropria¢do.
alienagdo e aquisi¢ao de iméveis pela Prefeitura, assim como nos contratos em geral:
VIII-  Participar dos processos administrativos e dar-lhes a orientago juridica conveniente:
[X-  Executar tarefas correlatas da drea juridica.

CAPITULO VI

DAS ATRIBUICOES DOS GERENTES MUNICIPAIS

41 — Compete aos Gerentes Municipais a execucdo das atribuigdes delegadas pelos Diretores
P p ¢ 4
ipais. a que estiverem subordinado.

rafo Unico — No impedimento do Diretor Municipal. respondera pela Diretoria o Gerente
pal vinculado a respectiva pasta.
CAPITULO VII

DAS ATRIBUICOES DAS DIVISOES DAS DIRETORIAS MUNICIPAIS
42 — Compete as Divisdes administrativas, vinculadas as Diretorias Municipais:

SUB-SECAO |
DA DIVISAO DE MEIO AMBIENTE

043- As atribuicdes da Divisdo de Meio Ambiente. subordinada a Diretoria de Meio Ambiente.,
ltura ¢ Industria e Coméreio sao:
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E) A

Cuidar das estratégias, mecanismos e instrumentos econémicos e sociais para a melhoria
da qualidade ambiental e do uso sustentavel dos recursos naturais no ambito do
Municipio:

Realizar estudos prévios de impacto ambiental. antes da concessdo de instalagdo de
obras ou atividades potencialmente danosa ao meio ambiente;

Elaborar um calendario anual. para a realizag¢do de cursos e palestras sobre a educagio
ambiental ¢, promover o engajamento da sociedade na conservagdo. recuperagdo e
melhoria do meio ambiente:

Assessorar a Diretoria Municipal, na elaboragdo de parecer nos assuntos referentes ao
meio ambiente:

Elaborar quadro de fiscalizagao periddica dos mercados e feiras, no tocante a higiene e
limpeza das dependéncias;

Elaborar o quadro de plantdo para a realizacdo de exames sanitirios das mercadorias e
produtos colocados a venda nos mercados e feiras, para que os produtos e mercadorias
nio conformes. possam ser inutilizados ou interditados:

Apresentar propostas para a elaboragdo da politica de meio ambiente do municipio;
Cuidar do bom funcionamento da area fisica e dos demais materiais colocados & sua
disposi¢do ¢ sob sua responsabilidade:

Zelar pela limpeza da drea de trabalho e pela sua manutengdo. evitando danos fisicos ¢
de falta de higicne:

Requisitar os material necessario, com & anuéncia do Diretor, para o bem funcionamento
da Divisdo:

Manter a ordem e o respeito entre seus pares de trabalho. lazendo cumprir as
determinagdes emanadas pela Diretoria, Secretaria ou pelo Prefeito:

Cuidar para que a qualidade no atendimento, dos servigos, sejam uma constante nos seus
atos administrativos:

Cuidar dos documentos sob sua guarda, mantendo-os arquivados ¢ devidamente
identificados. para qualquer tipo de consulta, mesmo na sua auséncia;

Executar todos os servigos correlatos com a fungdo.

SUB-SECAO I

DA DIVISAO DE AGRICULTURA
As atribui¢des da Divisdo de Agricultura, subordinada a Diretoria de Meio Ambiente,
Indastria e Comércio, sdo:

Levantar dados, informagdes € contatos com outros orgéos de agricultura. para subsidiar
a politica agricola municipal:
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11- Manter contato com 0s outros orgaos de produgdo., armazenamento, comercializagdo e
transporte. para diagnosticar os dados voltados para a agroindistria, agropecuaria.
pesqueira e florestal do municipio:

I11-  Apresentar os dados necessarios para a elaboragdo do plancjamento de conservagio do
solo:
V- Coletar dados que possibilitem a demonstra¢do dos beneficios aos proprietdrios rurais,

da construirem represas, barragens, curvas de nivel e demais providéncias que
valorizem sua propriedade ¢ a conservem:

V- Elaborar estudos de diversificagdo de culturas compativeis com a regido e,
principalmente com o solo do municipio, buscando fixar o homem ao campo:
VI-  Elaborar a escala de visita e inspe¢do dos abatedouros. cuidando para que os mesmos

ndo s¢ intensitiquem, pedindo a ajuda do Diretor para as autuagdes e interdigdes
necessarias:

VII-  Cuidar da conservagio, higiene e seguranga do matadouro municipal;

VIII-  Arquivar as fichas de acompanhamento da movimentagdo do gado. suino ¢ caprino.
enviados para o abate, verificando a saida para consumo a populagao, examinado a sua
sanidade e propondo providéncias a Diretoria:

IX-  Zelar pela limpeza da drea de trabalho ¢ pela sua manutengdo, evitando danos fisicos e
de falta de higiene:

X- Requisitar os material necessario, com a anuéncia da Diretoria, para o bem
[uncionamento da Divisdo;

XI- Manter a ordem ¢ o respeito entre seus pares de trabalho. fazendo cumprir as

determinagdes emanadas pela Dirctoria, Secretaria ou pelo Prefeito:

XII-  Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos sejam uma constante nos seus
atos administrativos;

XI-  Cuidar dos documentos sob sua guarda. mantendo-os arquivados ¢ devidamente
identificados. para qualquer tipo de consulta. mesmo na sua auséncia:

XIV-  Executar todos os servigos correlatos com a fungéo.

SUB-SECAO 111

DA DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO

0 45 - As atribuigoes da Divisdo de Industria ¢ Coméreio, subordinada a Diretoria de Meio
iente, Agricultura e Industria e Comércio, sdo:
I- Elaborar pesquisa voltada para as necessidades da populagdo. no tocante ao comérelo,
aprescntando estes estudos & Diretoria;
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V-

VI-
VIl-

Vili-

IX-

XI-

XII-

XI1-
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Verificar junto aos oOrgdos ligados a Induostria, as localidades que as mesmas tém
preferido para se instalarem, as condi¢des esperadas. para propor a Diretoria as medidas
de atratividade para o municipio;

Manter contato com empresarios para poder oferecer os atralivos necessarios para a
instalagdo de empresas de grande, médio e pequeno porte no municipio:

Manter contato com os empresarios ja instalados no municipio. buscando orienta-los
para a formagdo do orgdo de representatividade da sua categoria, bem como. informar
dos beneficios de se unirem em cooperativas:

Apresentar estudos junto a Diretoria, propondo medidas de melhor aproveitamento por
parte dos micros € pequenos empresarios instalados no municipio, ou a cria¢io de uma
Incubadora de empresas:

Apresentar propostas para a claboragio da politica industrial e comercial do municipio:
Cuidar do bom funcionamento da area fisica e dos demais materiais colocados 4 sua
disposi¢ido ¢ sob sua responsabilidade:

Zelar pela limpeza da area de trabalho e pela sua manutengao. evitando danos fisicos e
de falta de higiene:

Requisitar os material necessario, com a anuéncia da Diretoria, para o bem
funcionamento da Divisdo:

Manter a ordem ¢ o respeito entre seus pares de trabalho, fazendo cumprir as
determinag¢des emanadas pela Diretoria, Secretaria ou pelo Prefeito;

Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos sejam uma constante nos seus
atos administrativos:

Cuidar dos documentos sob sua guarda, mantendo-os arquivados e devidamente
identificados, para qualquer tipo de consulta, mesmo na sua auséncia:

Executar todos os servigos correlatos com a fungdo.

SUB-SECAO 1V

DA DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS

0 46 - As atribui¢des da Divisao de Obras Piblicas, subordinada a Diretoria de Obras Piblicas e
nicos Municipais, sio:

II-

I1-

Fiscalizar o cumprimento do Plano de Urbanizacdo do Municipio, no que se refere a
abertura de vias ou logradouros publicos:

Fiscalizar a execucdo de demoli¢ao de editicios e de qualquer construgdo determinada
pela Prefeitura;

Fiscalizar os trabalhos de pavimentag@o e reparos. modilicagoes de tragados de passeio
lateral e obras semelhantes relativas as vias e logradouros publicos:

Praga Riodante Fontana, 10 - Centro - Echapora - SP - Cep: 19.830-000
Fones: (18) 3356-1230 - 3356-1414 - 3356-1413 - 3356-1365 - Fax: (18) 3356-1500
CNPJ: 44.470.300/0001-00 e-mail: pmechapora@netcer.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPORA

ESTADO DE SAQ PAULO

IV- Fiscalizar a limpeza de canais, corregos ¢ lagoas. bem como de galerias de aguas
pluviais da zona urbana e seus arredores, informando a realizagao de obras para a
perfeita conservaclio do local ¢ dos investimentos constantes na localidade;

V- I'iscalizar o andamento das obras feitas por terceiros ou por execugio direta:

VI-  Verilicar os preparos a serem realizados nos prédios pertencentes ao patriménio da
Prefeitura. informando a Diretoria a respeito:

VII-  Acompanhar e fiscalizar a [abricagido de tubos. guias ¢ outros materiais necessarios aos
seTvicos preparatorios para a execugdo de diversas obras;

VIill-  Informar nos processos. anexar os documentos e estudos. relativos a licenciamento para
execugio de obras particulares. loteamentos ¢ parcelamentos de terreno;

IX-  Atender todas as normas municipais de obras, elaborando para tanto, um calendario de
fiscalizagdo:

X- Efetuar as vistorias nos relatorios de habite-se, antes do mesmo ser assinado ¢ expedido: l\

XI-  Elaborar com fregiiéncia a atualizagdo da planta cadastral da cidade para efeito de '

disciplinamento de expansdo urbana: |

XIl-  Fiscalizar o sistema de abastecimento de agua e da rede de esgoto; |

XilI-  Fiscalizar o recebimento provisorio ¢ definitivo das obras licitadas, informando a
Diretoria todas as ocorréncias:

XIV- Cuidar do bom funcionamento da area fisica e dos demais materiais colocados a sua :
disposi¢do ¢ sob sua responsabilidade:

XV-  Zelar pela limpeza da area de rabalho e pela sua manutengdo, evitando danos fisicos ¢
de falta de higiene:

XVI- Requisitar os material necessario. com a anuéneia da Diretoria, para o bem
funcionamento da Divisdo;

XVII- Manter a ordem e o respeito entre seus pares de trabalho, fazendo cumprir as
determinagdes emanadas pela Diretoria,Secretaria ou pelo Prefeito;

XVIII- Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos, sejam uma constante nos seus
atos administrativos:

XIX- Cuidar dos documentos sob sua guarda, mantendo-os arquivados ¢ devidamente

_ identificados. para qualquer tipo de consulta, mesmo na sua auséncia:

XX-  Executar todos os servigos correlatos com a fungéo.

SUB-SECAOV

DA DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS

7 - As atribui¢des da Divisdo de Servigos Publicos. subordinada a Diretoria de Obras Publicas
0s Municipais, sdo:

I~ Fiscalizar a conservagido das estradas municipais
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- Fiscalizar ¢ zelar pelo perfeito estado de conservagio e funcionamento dos maquinarios
¢ veiculos da municipalidade:
III-  Elaborar cronograma e fiscalizar os servigos de manutengio da limpeza do municipio,

mediante capinagdo, varredura. lavagem e irrigagdo das ruas. pragas ¢ demais
logradouros publicos:

IV-  Elaborar roteiro de coleta e destinagdo do lixo, visando a melhor utilizagdo das rotas,
para econoniia ¢ conservagdo dos veiculos:
V- Fiscalizar ¢ informar & Diretoria, sobre o sistema de iluminagdo publica, em todo o

perimetro urbano. para que a concessionaria de energia elétrica seja notificada sobre os
reparos ¢ providéncias a serem tomadas;

VI-  Apresentar proposta de ampliagio da rede de energia elétrica - rede primaria ¢
secundaria nas vias plblicas:

VII-  Fiscalizar, elaborar calendario de atendimento e manutengdo/conservagdo dos parques.
pragas ¢ jardins do municipio:

VIII-  Cuidar da manutengdo ¢ fiscalizag@o do cemitério municipal, solicitando a execugio
dos servigos ¢ atividades que se fizerem necessdrias;

[X-  Colocar e fiscalizar escala de vigilancia noturna de todos os bens moveis e imoveis do
patrimonio municipal, elaborada pela Diretoria de Administragao Municipal:
X- Cuidar do bom funcionamento da area fisica e dos demais materiais colocados a sua

disposic¢io e sob sua responsabilidade:

XI-  Zelar pela limpeza da area de trabalho ¢ pela sua manutengdo, evitando danos fisicos e
de falta de higiene;

XII-  Requisitar os material necessario, com a anuéncia da Diretoria, para o bem
funcionamento da Divisao:

XIIl- Manter a ordem ¢ o respeito entre seus pares de trabalho. fazendo cumprir as
determinagdes emanadas pela Diretoria, Secretaria ou pelo Prefeito;

XIV- Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos, sejam uma constante nos seus
atos administrativos:

XV-  Cuidar dos documentos sob sua guarda, mantendo-os arquivados e devidamente

i identificados, para qualquer tipo de consulta, mesmo na sua auséncia:

XVI-  Executar todos os servi¢os correlatos com a fungéo.

SUB-SECAO V1
DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

- As atribui¢oes da Divisao de Recursos Humanos, subordinada a Diretoria de Pessoas, sdo:
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Atualizar o controle de assentamento individual dos funciondrios da Prefeitura
Municipal:

Providenciar a folha de pagamento mensal, ouvido a Diretoria;

Providenciar a elaboragio do calculo dos recolhimentos previdenciarios:

Efetuar a escala de férias dos funcionarios municipais, observado os interesses publicos
¢, ouvir a Diretoria de Pessoas a respeito:

Elaborar os atestados, certiddes e comprovantes, a pedido dos interessados, mediante
requerimentos devidamente protocolados, encaminhando-os a Diretoria.

Atualizar os célculos relativos aos direitos e vantagens pecuniarias dos funcionarios
municipais, levando-os ao conhecimento da Diretoria;

Providenciar os estudos e os cilculos dos percentuais da folha, perante a receita publica
municipal, de conformidade como que dispde a Lei de Responsabilidade Fiscal:
Elaborar relatorio de provisionamento do 13° salario;

Elaborar relatorio de previsao das férias;

Pesquisas junto as outras Diretorias o lipo de treinamento necessario para o perfeito
funcionamento das atividades pablicas municipais:

Requisitar os material necessario. com a anuéncia da Diretoria. para o bem
funcionamento da Divisao:

Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos. sejam uma constante nos seus
atos administrativos;

Realizar outras tarefas correlatas a drea de Pessoal.

SUB-SECAO VII

DA DIVISAO DE COMPRAS E LICITACAO

0 49 - As atribui¢oes da Divisdo de Compras e Licitagdo. subordinada a Diretor de
nistragdo. sdo:

Formular as requisi¢des de compras;

Elaborar, em conjunto com os demais 6rgdos, a previsdo de consumo dos materiais de
uso continuo para os servi¢os municipais;

Promover estudos. dentro de suas possibilidades, no campo da organizacdo ¢
administragdo dos materiais;

Manter no Almoxarifado. para pronto funcionamento aos diversos érgos da Prefeitura,
0s materiais de maior consume, obedecendo a téenica dos estogues minimos ¢ maximos:
Organizar ¢ manter atualizado os registros de fornecedores da Prefeitura Municipal;
Proceder o registro cadastral das empresas interessadas em contratar com a
Administracdo, no ramo de suas atividades, expedindo o Certificado de Regisiro
Cadastral - RRC;
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Controlar os limites previstos para dispensa de licitagdo, nos casos de obras ¢ servigos
de Engenharia, outros servigos ¢ compras;

Implantar e manter atualizado o sistema de registro de pregos:

Promover as licitagdes de obras, servigos, inclusive de publicidade, compras. alienagdes.
concessdes, permissdes e locagies da administra¢do publica, observando os principios
que a regem, qualquer que seja a sua modalidade, ressalvadas as hipoteses previstas em
lei:

Elaborar os processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo:

Realizar todos os procedimentos necessarios a realizagdo das licitagoes. zelando pela
observancia e cumprimento das fases e seqiiéncias estabelecidas. em obediéncia as
normas ¢ leis que regem a matéria: utilizados para a realizagao das licitagoes:

Promover, apos a autorizagdo competente, a venda de material inservivel da Prefeitura;
Formalizar os contratos administrativos, acompanhando sua execugio ¢ recebimento de
seu objeto: '

Requisitar os material necessirio. com a anuéneia da Diretoria, para o bem
funcionamento da Divisdo:

Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos. sejam uma constante nos seus
atos administrativos:

Executar as tarefas correlatas das dreas de compras e licitagdes.

SUB-SECAO VI

DA DIVISAO DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO

050 - As atribuigoes da Divisdo de Contabilidade e Orgamento. subordinada a Dirctoria de

Fazer a escrituracdo sintética ¢ analitica da conmtabilizagao orcamentaria, financeira ¢
patrimonial do municipio, em conformidade com a legisla¢do em vigor:

Efetuar a classificagio dos documentos para o seu registro ¢ controle contabil nos
diverso livros ou fichas:

Realizar na época propria a organizagdo para a emissio do Balango Geral da Prefeitura,
bem como dos quadros demonstrativos;

Elaborar mensalmente a emissdo do Balancete da Receita e Despesa do Municipio;
Manter a guarda dos documentos contabeis e fiscais, sob sua responsabilidade:;

Realizar na época propria. a coleta das informagdes para a elaboracdo do or¢amento
ptblico municipal, apés ouvir a Diretoria da Fazenda;
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Executar os servi¢os de natureza contdbil com zelo ¢ dedicago, visando a melhoria das
atividades contabeis: -

Preparar ¢ assessorar na elaboragdo do Plano Plurianual. da Lei de Diretrizes
Orgamentdrias. anexos. relatorios ¢ demonstrativos exigidos por lei:

Efetuar o controle da execugdo orgamentaria anual em todas as suas fases:

Efetuar o acompanhamento das dotagdes orgamentdrias, para as providéncias de limitar
as suas insuficiéncias, para o bom desempenho das atividades dos érgios municipais;
Efetuar as anulagdes dos empenhos, quando este procedimento se fizer necessario;
Acompanhar as liquidagdes das despesas ¢ a conferéncia de todos os elementos
processos respectivos, estdo sendo realizados:

Efetuar a conferéncia das contas de estabelecimentos de crédito. mediante o confronto
dos extratos de conta corrente:

Realizar 0s controles de aquisi¢des, alienagdes e concessdes de imoveis, bem como dos
processos e de suas autorizagoes;

Requisitar os material necessdrio, com a anuéncia da Diretoria. para o bem
funcionamento da Divisao;

Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos, sejam uma constante nos scus
atos administrativos:

Realizar as demais tarefas correlatas das dreas contdbil e orgamentaria.

nos

SUB-SECAO IX

DA DIVISAO DE TESOURARIA

81 - As atribui¢des da Divisdo de Tesouraria, subordinada a Diretoria de Finangas, sd0:

Realizar nas épocas proprias o cadastro de inscrigio e renovagdo da inscrigdo dos
contribuintes do ISSQN;

Efetuar a expedi¢do das certiddoes de fornecimento de habite-se, relativo a novas
edificacdes. encaminhando-as a Diretoria de Finangas:

Expedir as certiddes referentes aos assuntos de sua competéncia. quando solicitados
pelos interessados. notificando a Diretoria da Fazenda:

Efetuar a expedigdo dos alvaras de licenga para localizagdo e funcionamento de
estabelecimentos comerciais, industriais, profissionais e similares, encaminhando-as a
Diretoria de Finangas;

Responder os processos de reclamagdes relativos a langamentos de tributos municipais ¢
qual 0 andamento proposto:

Efetuar a arrecada¢@o das rendas patrimoniais, ¢ daquelas nao pertencentes aos servigos
industriais autdnomos. esta sendo controladas:
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Fornecer as orientagdes e auxilio aos contribuintes que recorrerem & municipalidade:
Realizar e acompanhar o recebimento, guarda ¢ movimentagao de valores e titulos do
Municipio ou a ¢le entregues para fins de consignagio, caugdo ou fianga:

FFazer diariamente o fechamento do caixa da municipalidade. com os recebimentos ¢
pagamentos efetuados e autenticados;

Fazer a programagiio de pagamentos diérios. em conformidade com a disponibilidade de
recursos e instrugdes recebidas da Diretoria da Fazenda, Secretaria ou do Chefe do
Executivo:

Fazer os pedidos de requisigdo de talonarios de cheques necessdrios a movimentagéo das
contas. nos estabelecimentos de crédito. comunicando a Diretoria da Fazenda;

FFazer o acompanhamento da movimentagio das contas em estabelecimentos de crédito,
bem como os saldos destas contas;

Fazer os registros nos livros ou fichas proprios dos titulos ¢ valores sob a guarda da
municipalidade;

Fazer a restitui¢do das caugdes ou fiangas:

[fetuar diariamente o relatorio do movimento geral da tesouraria, encaminhando-o ao
Prefeito Municipal. por intermédio do Diretor de Finangas;

Providenciar a fixagao diaria no quadro de avisos e editais da Prefeitura, do extrato do
movimento geral da tesouraria.

Proceder ¢ providenciar para que todos os documentos de comprovante de pagamento
e/ou recebimento de valores. fiquem devidamente arquivados;

Requisitar os material necessario, ¢om a anuéncia da Diretoria, para o bem
funcionamento da Divisio:

Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos. sejam uma constante nos seus
atos administrativos;

Realizar as demais tarelas correlatas das areas de Tesouraria.

SUB-SECAO X

DA DIVISAO DE TRIBUTOS

52 - As atribuigoes da Divisao de Tributos, subordinada a Diretoria Tributaria e Contabil, sdo:

Efetuar a atualizac¢io do cadastro de contribuintes;

Atender os contribuintes que solicitarem informagoes tributarias;

Realizar nas épocas proprias o cadastro de inscri¢do e renovagdo da inscrigio dos
contribuintes do ISSQN;

Fazer a atualizacdo do cadastro imobilidario, bem como as providencias para a sua
atualizag@o junto aos Orgdos responsaveis;
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Efetuar os calculos necessarios a fixagao dos valores ¢ medidas que servirdo de base
para o langamento de impostos, taxas e contribui¢oes de melhoria, encaminhando-os a
Diretoria da Fazenda para as providéncias:

Efetuar as alterages necessarias a atualizagdo do Cadastro Imobiliario:

Expedir as certiddes referentes aos assuntos de sua competéncia, quando solicitados
pelos interessados, notificando a Diretoria Tributaria ¢ Contabil;

Efetuar a atualizagdo dos nomes dos devedores inscritos em divida ativa que serdo
encaminhados a Procuradoria Juridica Municipal para a adogio de medidas necessarias a
cobranga dos débitos;

Fazer a expedicdo ¢ o langamento dos tributos municipais. para saber se os valores estao
atualizados:

Responder os processos de reclamagdes relativos a langamentos de tributos municipais ¢
qual 0 andamento proposto:

Fornecer as orientacdes ¢ auxilio aos contribuintes que recorrerem a municipalidade:
Efetvar diariamente o relatdério do movimento geral dos processos da divida ativa,
encaminhando-o ao Prefeito Municipal, por intermédio do Diretor Tributaria e Contabil;
Requisitar os material necessdrio, com a anuéncia da Diretoria, para o bem
funcionamento da Divisdo:

Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos, sgjam uma constante nos seus
atos administrativos;

Realizar as demais tarefas correlatas das dreas de Tributos.

,__-‘

SUB-SECAO X1

DA DIVISAO DE EDUCACAO

3 - As atribuicdes da Divisao de Educagao, subordinada a Diretoria de Educagfo. sdo:

Supervisionar a administrar os recursos proprios ou provenientes da celebracdo de
convénios;

Controlar o oferecimento da merenda escolar no Municipio;

Elaborar o calendario escolar anual, a ser aprovado pela Delegacia de Ensino,
respeitadas as normas, regulamentos ¢ resolugdes da Secretaria de Estado da Educagio:
Efetuar trabalhos conjuntos com comissdes municipais de educag@o. visando a
adequagdo. reformulagao ¢ o bem comum do ensino infantil e fundamental do
Municipio de Echapora;

Apresentar sugestoes para o desenvolvimento de metas e diretrizes do ensino,
assessorando na elaboragao do Plano Municipal de Educagio;

Alocar 0s recursos proprios ou mediante assinatura de convénios, necessarios ao
gerenciamento do transporte de alunos no municipio:
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VII-  Manter contatos continuos com a Secretaria de Estado da Educagdo, para a defini¢do em
conjunto das diretrizes ¢ normas educacionais que melhor atendam as peculiaridades do
Municipio:

VIIl-  Manter-se atualizado em relagdo a todos os programas educativos ja definidos ou que
venham a ser criados pela Unido ou pelo Estado;

IX-  Controlar a distribui¢do do material didatico nas unidades escolares:

X- Elaborar o calendario das atividades solenes referentes as datas historicas ou ndo. apos
ouvida a Diretoria, Secretaria ou o Chete do Executivo;

XI-  Manter contato com as comissoes de estudos, visando a instala¢do de Cursos Técnicos

profissionalizantes, incentivando e criando novas op¢des de aprendizagem:

XIlI-  Requisitar os material necessario, com a anuéncia da Diretoria, para o bem
funcionamento da Divisdo:

XII-  Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos. sejam uma constante nos seus
atos administrativos:

XIV-  Executar outras tarclas correlatas na area de educacio.

SUB-SECAO XII

DA SAUDE BUCAL E DO CENTRO DE SAUDE

28054 - As atribui¢des do Departamento da Satde, subordinada a Diretoria da Saude. sao:

1 Efetuar o levantamento dos problemas da satde bucal do municipio. com a localizagao.
na medida do possivel, dos bairros mais criticos a serem atendidos;
1I- Fazer contato com os 0rgaos de saude estadual e federal. no aprimoramento dos servigos

] de assisténcia odontologica;

lll-  Fiscalizar os servigos de assisténcia a higiene bucal promovido pelos estabelecimentos
de educagao municipal, uniticando-o:

Elaborar os programas anuais de assisténcia dentéria no municipio:

Elaborar os programas anuais de sal(de. de assisténcia, educagdo e politico-sanitéria
1 depois de ouvido a Diretoria de Satde, Secretaria ou 0 Chefe do Executivo;

VI-  Estabelecer a diregdo dos servigos de assisténcia dentdria no municipio;

VIl- Fazer a aplicagdo dos recursos financeiros provenientes de convénios celebrados com o
Governo do Estado e da Unido, com a anuéncia da Diretoria de Saude, Secretaria ou do
Prefeito;

VIIl- Elaborar os programas de assisténcia dentaria ao menor abandonado e as pessoas
doentes ¢ carentes de recursos financeiros, consultando a Divisdo de Promogédo Social;
IX-  Aplicar os recursos financeiros proprios e de convénios recebidos. apos anuéncia da
Diretoria de Satde:
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X- Manter a pratica de promover a realizagdo de convénios de satde com entidades
congénere federal e estadual, relativa as atividades de assisténcia médico-social do
municipio;

XI-  Requisitar os material necessario. com a anuéncia da Diretoria. para o bem
funcionamento da Geréncia;

XII-  Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos. sejam uma constante nos seus
atos administrativos;

XIII-  Executar as tarelas correlatas na area de saude.

20 55 - As atribui¢des da Diretoria Técnica do Centro de Saude, sao:

I- Efetuar juntamente com a Diretoria Municipal da Saude. o levantamento dos problemas
de saude do municipio. com a localizagdo, na medida do possivel, dos pontos eriticos a
serem atacados em fun¢@o da maior ou menor incidéncia de doengas da populagio:
Solicitar que a Diretoria da Saude proceda os, contatos com 0s Orgaos de satde estadual
¢ lederal. no aprimoramento dos servigos de assisténcia médica hospitalar ¢ defesa
_ sanitaria;

- Fiscalizar os servigos de assisténcia médica no Centro de Saude;

V- Elaborar. apés defini¢ao em conjunto com a Diretoria da Salde, os programas anuais de
saude, de assisténcia, educagdo e politico-sanitaria depois de ouvido a Diretoria de
Saude ou o Chefe do Executivo:

Iistabelecer a dire¢do dos servigos de assisténcia médica e de assisténcia dentdria, de
comum acordo com a Divisao de Satde, no municipio, apos defini¢do da Diretoria da
Saude:

VI-  Fazer a aplicagio dos recursos financeiros provenientes de convénios celebrados com o
Governo do Estado ¢ da Unido, com a anuéncia da Diretoria de Saide ou do Prefeito:
VIl-  Elaborar em conjunto com a Diretoria da Satde, os programas de assisténcia médica ao
menor abandonado ¢ as pessoas doentes e carentes de recursos financeiros, consultando
a Divisdo de Promogdo Social:

VIII-  Fazer o atendimento de pessoas doentes, bem como daqueles que necessitam de socorros
imediatos;

IX-  Aplicar os recursos financeiros proprios e de convénios recebidos, apos anuéncia da
: Diretoria de Saide;

X Manter a pratica de promover a realizagdo de convénios de satude com entidades
congénere federal e estadual, relativa as atividades de assisténcia médico-social do
municipio. depois da anuéncia da Diretoria da Saude;

XI-  Requisitar os material necessario. para o bem funcionamento do Centro de Satde;

XIl-  Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos, sejam uma constante nos seus
atos administrativos:

XII-  Executar as tarefas correlatas na drea de saude.
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SUB SECAO XII

DA VIGILANCIA SANITARIA

ftigo 56 - As atribui¢oes da Geréncia de Vigilancia Sanitaria. subordinada a Diretoria de Saude, sio:

e

11-

11-

IV-

Vi-

VII-

VIII-

Consolidar o levantamento dos problemas de saide do municipio, elaborados pelas
Geréncias da Saude Bucal ¢ do Centro de Saude, anotando a localiza¢do dos pontos
criticos a serem atacados em fun¢do da maior ou menor incidéncia de doencas da
populagio:

Consolidar os contatos com os 6rgaos de satde estadual ¢ federal, no aprimoramento dos
servigos de assisténcia meédica hospitalar e defesa sanitaria:

Acompanhar os servigos de assisténcia médica e dentaria:

Acompanhar os programas anuais de saude, de assisténcia, educagdo e politico-sanitaria
apoOs a aprovacao pela Diretoria de Saude e/ou Secretaria Municipal de Gestdo Politica
ou 0 Chefe do Executivo;

Verificar a diregdo dos servigos de assisténcia médica, dentaria no municipio,
desenvolvidos pelas Geréncias de Saude bucal e do Centro de Satde:

Verificar a aplicagdo dos recursos financeiros provenientes de convénios celebrados com
o Governo do Estado ¢ da Unido, com a anuéncia da Diretoria de Salde, Secretaria ou
do Prefeito;

Acompanhar os programas de assisténcia médica e dentdria ao menor abandonado ¢ as
pessoas doentes e carentes de recursos financeiros, consultando a Divisdo de Promogio
Social;

Verificar o atendimento de pessoas doentes, bem como o encaminhamento aos orgéos de
saude municipal, daqueles que necessitam de socorros imediatos:

Acompanhar a aplicagdo dos recursos financeiros proprios e de convénios recebidos,
apds anuéncia da Diretoria de Saude;

Manter a pratica de promover a realizagdo de convénios de saiude com entidades
congénere federal e estadual. relativa as atividades de assisténcia médico-social do
municipio;

Requisitar 0os material necessario, com a anuéncia da Diretoria, para o bem
funcionamento da Divisdo:

Cuidar para que a qualidade no atendimiento dos servigos, sejam uma constante nos seus
atos administrativos:

Executar as tarefas correlatas na area de saude.
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SUB-SECAO XIII

DA DIVISAO DE SAUDE

itigo 57 — As atribuicoes da Divisao de Saude , subordinada a Diretoria de Satde. sao:

I«

I1-

I1-
IV-

Acompanhar a auxiliar na consolidagido do levantamento dos problemas de saude do
municipio, elaborados pelo  Centro de Saude, anotando a localizagao dos pontos criticos
a screm atacados em fungdo da maior ou menor incidéncia de doengas da populagio:
Auxiliar na consolidagio dos contatos com os orgados de satde estadual e federal, no
aprimoramento dos servigos de assisténcia médica hospitalar e defesa sanitaria;

Auxiliar nos servigos de assisténcia médica e dentaria
Auxiliar no acompanhamento dos programas anuais de saide, de assisténcia, educacio e
politico-sanitaria ap6s a aprovagiio pela Diretoria de Sadde e/ou do Chefe do Executivo:
Dar apoio a dire¢io dos servigos de assisténcia médica. dentaria no municipio.
desenvolvidos pelo Centro de Saide:

Acompanhar a aplicacdo dos recursos financeiros provenientes de convénios celebrados
com 0 Governo do Estado e da Unido, com a anuéncia da Diretoria de Saide ou do
Prefeito:

Dar apoio aos programas de assisténcia médica e dentaria ao menor abandonado e as
pessoas doentes € carentes de recursos financeiros, consultando a Divisao de Promogao
Social:

Auxiliar ¢ verificar o atendimento de pessoas doentes, bem como o encaminhamento aos
orgdos de satde municipal. daqueles que necessitam de socorros imediatos;

Controlar a aplicagdo dos recursos financeiros proprios e de convénios recebidos. apds
anuéncia da Diretoria de Saade;

Auxiliar na pratica de promover a realizagdo de convénios de saide com entidades
congénere federal e estadual. relativa as atividades de assisténeia médico-social do
municipio;

Elaborar a rela¢do dos material necesséario, com a anuéncia da Diretoria, para o bem
funcionamento da Divisdo;

Promover o controle para que a qualidade no atendimento dos servigos, sejam uma
constante nos seus atos administrativos;
Executar as larefas correlatas na drea de saide.
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SUB-SECAO XIV

DA DIVISAO DO BEM ESTAR SOCIAL

58 - As atribui¢des da Divisdo Do Bem Estar Social, subordinada a Diretoria do Bem Estar

FFazer o trabalho de contato com a populagdo carente do municipio;

Fazer o registro e sua atualiza¢do, com os dados de cada familia, suas condig¢bes em que
vive e demais dados necessarios & pronta identificag@o:

Efetuar a assisténcia as familias e/ou pessoas. vitimas de acidentes originados por
eventos danosos ou congéneres  ocorridos no municipio;

Fazer o prontuario para o encaminhamento de auxilios alimenticios ¢ de assisténcia
meédica. as familias carentes do municipio;

Propor e desenvolver programas de assisténcia social que beneficiem as camadas
carentes do municipio, apds ouvir a Diretoria de Promogao Social:

Fiscalizar o controle de deslocamento de doentes para outras unidades de satde. com 0s
veiculos da frota da Prefeitura. fora da drea do municipio;

Propor ¢ desenvolver campanhas que visem a promogao humana, ap6ds ouvir a Diretoria
de Promogdo Social:

Dar o suporte necessario para o Conselho da Crianga ¢ do Adolescente do Municipio,
bem como ao Fundo de Assisténcia Social;

Acompanhar os programas Governamentais, Federal e Estadual, na area social.
buscando enquadrar o municipio nos programas que couber:

Requisitar os material necessario, com a anuéncia da Diretoria, para o bem
funcionamento da Divisao;

Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servi¢os, sejam uma constante nos seus
atos administrativos: _

Executar tarefas correlatas que envolvam a comunidade carente do municipio.

SUB-SECAQ XV
DA DIVISAO DE CULTURA, ESPORTES E TURISMO.

i - As atribuigoes da Divisdo de Cultura, Esportes ¢ Turismo, subordinada & Diretoria de
rtes ¢ Turismo. sdo:
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I- Coordenar o incremento da cultura do municipio. oferecendo apoio técnico ¢/ou
financeiro, depois de ouvir a Diretoria de Cultura, Esportes ¢ Turismo:

11- Coordenar os programas de incentivo aos estabelecimentos de ensino do municipio, 4
promogao de atividades culturais:

I1- Programar as visitagdes aos locais de interesse historico e artistico do municipio ¢ do
Lstado:

V- Coordenar o [uncionamento da Biblioteca Piblica Municipal;

V- Propor depois de verificar a necessidade. a compra de livros e a assinatura de periddicos
para a ampliacao do acervo da Biblioteca Pablica Municipal;

VI-  Coordenar as atividades de recreagdo e cultura desenvolvidas pela Divisdao de Cultura do
Municipio;

VII-  Coordenar os eventos culturais de interesse do Municipio;
VIII-  Apresentar os dados para a realiza¢do da politica municipal de desenvolvimento do

lazer:
IX-  Divulgar a promogao do turismo local em todas as esferas;
X- Fstimular as iniciativas publicas e privadas de incentivo a atividades turisticas;
XI-  Realizar a claboragdo dos planos ¢ programas de incentivo ao turismo;

XIl-  Propor e elaborar o calendario anual dos eventos esportivos e das festividades de
interesse do municipio, apos as orientagdes da Diretoria. Secretaria ou do Prefeito
Municipal de Echapora:;
Xill- Incrementar a pratica esportiva no municipio, oferecendo, dentro das possibilidades o
apoio técnico e material:
XIV-  LEfetuar a divulgag@o ampla eventos esportivos programados pela municipalidade;
| XV-  Propor a elaboragdo de planos e programas de incentivo ao esporte;
XVI- Verificar as politicas na area elaboradas pelos governo Federal ¢ Estadual. que sejam
pertinentes @ municipalidade:
XVII- Requisitar os material necessdrio, com a anuéncia da Diretoria, para o bem
funcionamento da Divisdo:
XVI1I- Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos. sejam uma constante nos seus
atos administrativos:
- Fazer todas as tarefas correlatas na area Cultural, Esportiva e Turistica.

TiTULO IV
DA HIERARQUIA E DAS ATRIBUICOES DO PESSOAL

CAPITULO I
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DA HIERARQUIA

iligo 60 - Visando estabelecer uma relagio de subordinagio entre os varios cargos de diregdo, chefia
ssoramento, hierarquicamente a ordem de comando dos cargos comissionados corresponde a:

a- Chele de Gabinete

b- Diretor Municipal

c- Assessoria de Gabinete

d- Procuradoria Juridica do Municipio:
e- Geréncias

= Divisdes Municipais.

CAPITULO I
DA RESPONSABILIDADE DOS ORGAOS

0 61 — A Area de Gestiao Politica ¢ de Gestdo Publica. integradas pelas Diretorias Municipais
tpetem:

1- Supervisionar. orientar ¢ coordenar as atividades desenvolvidas pelos seus respectivos
Orgaos.
I1- Proferir despachos decisorios em processos atinentes a assuntos de competéncia dos

orgaos que dirigem. e interlocutorios naqueles cuja decisao esteja fora do ambito de
suas atribuigoes,

III-  Sugerir e solicitar ao Prefeito Municipal, as providéncias que julgar necessdrias para
propiciar ou manter o bom andamento dos servigos sob sua responsabilidade,

IV-  Propor ao Prefeito Municipal a instauragao de Sindicancias e processos administrativos
sobre irregularidades ocorridas no seu 6rgio,

V- Promover reunides periodicas de coordenacdo entre seus subordinados, a fim de tragar
as diretrizes. dirimir duvidas, ouvir sugestdes e discutir assuntos de interesse do
Municipio.

VI-  Impor penas disciplinares aos funciondrios de seu orgéo. na forma da legislagio vigente,

VII-  Promover a remogio dos funcionarios piblicos nas unidades administrativas que lhe
estdo subordinadas. procedendo & imediata comunicag¢do a Diretoria de Pessoas da
Prefeitura,

VIII- Delegar competéncias aos Diretores Municipais,

IX-  Desempenhar outras atribuigdes que lhe sejam devidas. bem como as que the forem
determinadas pelo Chefe de Gabinete e/ou Prefeito Municipal.
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TITULO V
DOS CARGOS PUBLICOS

ffigo 62- Os cargos publicos da Prefeitura Municipal de Fchapord sio:
I- Cargos em Comissao:
I- Cargos Efetivos,
CAPITULO I
SECAO 1

DOS CARGOS EM COMISSAO

igo 63 - Os cargos publicos de provimento em comissdo. sdo de livre nomeagiio ¢ exoneragdo a
fliquer tempo, a critério exclusivo do Prefeito Municipal de Lichapord. ndo necessitando de
flitagio em concurso publico para o seu preenchimento.

figrafo Unico — O regime de trabalho dos servidores em comissio € o do regime nico.com base no
iuto dos IFuncionarios Paublicos Municipais.

64 - SAo cargos de provimento em comisso, integrantes do QUADRO DE PESSOAL da
leitura Municipal de Echapori. enquadrados no regime juridico tnico, respaldado pelo Estatuto dos

kiondrios Publicos de Echapora:

1 Chefe de Gabinete

- Assessor de Planejamento e Finangas;

1lI-  Assessor de Gabinete para Assuntos Juridicos:

IV- Diretor Municipal de Obras Publicas e Servigos Urbanos;

V- Diretor Municipal de Meio Ambiente. Agricultura, Induastria e Comércio;

VI-  Diretor Municipal de Administragio:
VII-  Diretor Municipal de Finangas:
VIII-  Diretor Municipal Tributario
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Almoxarile
Analista Contabil
Assistente Social

Atendente Social

Assistente Administrativo
Auxiliar de Almoxarife
Auxiliar de Dentista

Auxiliar de Enfermagem
Auxiliar de Operador

Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar de Langadoria
Auxiliar Setor de Compras
Auxiliar Setor de Pessoas
Auxiliar Setor Tributagdo
Auxilar Administrativo
Atendente

Auxiliar de Agente Fiscal
Auxiliar de Biblioteca

Auxiliar de Eletricista

Auxiliar de Mecanico

Auxiliar de Pedreiro
Bibliotecaria
Cirurgiao Dentista
Contador
Coordenador de Creche
Coordenador Sanitario

Coveiro

Desenhista

Digitador

Diretor Geral de Secretaria
Encanador

Encarregado Matadouro
Encarregado de manuteng@o de Pragas, Parques e Jardins,
Encarregado do Setor de Compras
Encarregado do Setor de Oficina
Encarregado do Setor Fiscal de Rendas
Encarregado do Setor Pessoas
Encarregado Servigo Municipal
Encarregado Servigo Rodoviario
Enfermeiro Padrdo

Engenheiro
Escriturario
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[X-  Diretor Municipal Contabil;

X- Diretor Municipal de Educagdo:

XI-  Diretor Municipal de Pessoas:

XII-  Diretor Municipal da Sadde:

XIIl-  Diretor Municipal Veterinario:

XIV-  Diretor Técnico do Centro de Saude:
XV-  Diretor Municipal do Bem Estar Social;
XVI-  Diretor Municipal de Cultura, Esportes ¢ Turismo;
XVII- Diretor Técnico do Centro de Saude:
XVII- Gerente Municipal da Satde;

XIX- Gerente Administrativo:

XX-  Gerente de Obras Publicas:

XXI-  Gerente de Finangas;

XXII- Diretor de Escola Municipal

XXIII- Vice Diretor de Escola Municipal
XXI1V-Coordenador Pedagogico

XXV- Oficial de Gabinete

XXVI- Assessor de Gabinete

XXVII- Assistente Juridico

XXVIlI- Assistente de Gabinete
XXIX- Assessor de Imprensa

XXX- Junta do Servigo Militar

XXXI- Instrutuor de Artes

SECAO I
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

g0 65 — Somente poderdo ocupar os cargos de provimento efetivo, os nomeados que hajam

obter. previamente, habilitagdo e classificagdo em concurso publico promovido pela Prefeitura

ipal de Echapord, assim como os funciondrios estaveis contemplados pelo artigo 19 das
osicoes constitucionais transitorias ¢ pelo Estatuto constante do Anexo VIIL

66 - Sdo cargos de provimento eletivo:

Agente de Limpeza
Agente Fiscal de Rendas
Agente de Saade
Ajudante Oficial de Obras
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Almoxarife
Analista Contabil
Assistente Social

Atendente Social

Assistente Administrativo
Auxiliar de Almoxarife
Auxiliar de Dentista

Auxiliar de Enfermagem
Auxiliar de Operador

Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar de Lanc¢adoria
Auxiliar Setor de Compras
Auxiliar Setor de Pessoas
Auxiliar Setor Tributagio
Auxilar Administrativo
Atendente

Auxiliar de Agente Fiscal
Auxiliar de Biblioteca

Auxiliar de Eletricista

Auxiliar de Mecanico

Auxiliar de Pedreiro
Bibliotecaria
Cirurgiao Dentista
Contador
(oordenador de Creche
Coordenador Sanitario

Coveiro

Desenhista
Digitador

Diretor Geral de Secretaria
Encanador

Encarregado Matadouro
Encarregado de manutengdo de Pragas. Parques e Jardins.
Fnecarregado do Setor de Compras
Encarregado do Setor de Oficina
Encarregado do Setor Fiscal de Rendas
Encarregado do Setor Pessoas
Encarregado Servigo Municipal
Encarregado Servigo Rodoviario
Enfermeiro Padrao

Engenheiro

Escriturario
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Fiscal Servigo Urbano
Iseminador Artificial
Fisioterapeuta
Fonoaudiologo

Jardineiro

[Lancador

Lixeiro

Meccanico

Meédico

Médico Veterinario
Merendeira

Mestre de Obras

Motorista

Monitor de Creche

Motorista de Ambulancia
Motorista de Onibus
Nutricionista

Oficial de Obras

Operador de Motoniveladora
Operador de Pa Carregadeira
Operador de Piscinas
Operador de Vaca Mecanica
Pedreiro

Professor de Educagio Fisica
Procurador Juridico Municipal
Psicologo

PEB I

PEB 11

Secretario de Escola
Secretario Geral

Supervisor de Gestao Municipal
Supervisor de Estradas
Supervisor de Merenda Lscolar
Técnico Contabil

Téenico Sanitario
Telefonista

Tesoureiro

Tratorista

Vigia

Visitador Domiciliar de Saude
Zelador

Praga Riodante Fontana, 10 - Centro - Echapord - SP - Cep: 19.830-000
Fones: (18) 3356-1230 - 3356-1414 - 3356-1413 - 3356-1365 - Fax: (18) 3356+1500
CNPJ: 44.470.300/0001-00 e-mail: pmechapora@netccr.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPORA
(559

TITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

figo 67 — A remuneragd@o basica dos servidores publicos somente poderdo ser fixadas ou alterada
itLei especifica. e o seu limite maximo ¢€ o valor do saldrio do Chefe do Executivo.

rigrafo Primeiro — Fxcetua-se desta obrigatoriedade, os salarios do Médico da Familia. conforme
¢ 0 Programa Nacional de apoio a tamilia brasileira, ou outro Programa Federal ou Estadual.

irigrafo Segundo — Para o servidor que pertencer a outro orgdo publico, que se encontra a
fposicao desta Prefeitura Municipal, sem prejuizo dos vencimentos e, que vier a ocupar cargo de
fla, ndo recebera os vencimentos relativos ao padrao dos demais funcionarios, mas fard jus a uma
lificagdo por fun¢do. devidamente arbitrada por Portaria do Executivo.

fligo 68 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario,
icipalmente as Leis de n® 1114/96; 1115/96; 1224/99: 1235/99: 1402/04; 1405/04.

kleitura Municipal de Echapord. em 28 de abril d@Z(}(}(x
OSVALDO BEDUSQUE
Prefeito Municipal

flicada e Registrada na Diretoria Municipal de Administragdo, na mesma data supra,

3

ANDERSON RIBER
Assis 3
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ANEXO 1

QUANTIDADE E TABELA DE VENCIMENTOS
DOS CARGOS EM COMISSAO

INETE O PREFEITO
CARGO REFER |ESCOLARIDADE
Chefe de Gabinete S-1 Nivel Médio
Oficial de Gabinete G-1 Nivel Médio
Assistente de Gabinete D-1 Nivel Médio
Assessor de Imprensa E-1 Nivel Médio
Assessor de Gabinete k-1 Nivel Médio
A DE GESTAO POLITICA
CARGO REFER. |ESCOLARIDADE
Diretor Municipal de Obras Publicas ¢ S-1 Nivel Superior
Servigos Urbanos
Diretor Municipal de Meio Ambiente. S-1 Nivel Superior
Agricultura, Indastria e Coméreio.
Diretor Municipal do Bem Estar Social S-1 Nivel Superior
Diretor Municipal da Saude S-1 Nivel Superior
Diretor Municipal Veterinario S-1 Nivel Superior
Diretor Técnico do Centro de Salde S-1 Nivel Superior
Gerente de Obras Publicas 0O-1 Nivel Superior
Gerente sa Saude 0O-1

DE GESTAO PUBLICA

CARGO REFER. |ESCOLARIDADE
Diretor Municipal de Administragio ) S- Nivel médio
Diretor Municipal de Finangas S- Nivel Superior

1
|
Diretor Municipal Tributario S-1 Nivel Superior
Dirctor Municipal Contabil S-1 Nivel Superior
S-1
S-1

Diretor Municipal Contibil Nivel Superior
Diretor Municipal de Educagao Nivel Superior

Praca Riodante Fontana, 10 - Centro - Echapora - SP - Cep: 19.830-000
Fones: (18) 3356-1230 - 3356-1414 - 3356-1413 - 3356-1365 - Fax: (18) 3356-1500
CNPJ: 44.470.300/0001-00 e-mall: pmechapora@netcecr.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPOR

S0

A

ESTADO DE SAO PAULC

B.s1

Diretor Municipal de Pessoas

Nivel Superior

Diretor Municipal de Cultura, Esportes e S-1 Nivel Superior

Turismo. - e/ou Médio

Gerente Administrativo 0-1 Nivel superior e/ou
Meédio

Gerente Financeiro O-1 Nivel superior ¢/ou
Meédio

Diretor de Escola Municipal 0O-1 Nivel Superior

Vice Diretor de Escola Municipal M-4 Nivel Superior

Coordenador Pedagogico M-4 Nivel Superior

Instrutor de Artes -4 Nivel Médio

RIA DE GABINETE

CARGO REFER |ESCOLARIDADE

Assessor de Planejamento e Finangas S-1 Nivel Superior

Assessor Gabinete para assuntos Juridicos S- Nivel Superior

Assistente para assuntos Juridicos M-4 Nivel Superior

Praca Riodante Fontana, 10 - Centro - Echapora -
Fones: (18) 3356-1230 - 3356-1414 - 3356-1413 - 3356-1365 - Fax: (18) 3356-1500
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ANEXO 11

ABELA DE VENCIMENTOS PARA OS CARGOS COMISSIONADOS

REFERENCIA VALOR R$

de Gabinete 1.500,00

kior Municipal 1.500,00

gente Municipal 1.100,00
ficial de Gabinete 550,00
sessor de Gabinete 510,00
istente de Gabinete ‘ 450,00

or Juridico 1.500,00
ente de Gabinete para assuntos 800,00

or de Planejamento e Finangas 1.500,00

Escola Municipal 1.500,00
iretor de Iiscola Municipal 875,76
enador Pedagdgico 950,00
mtor de Artes 525,45
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ANEXO I11
QUANTIDADE E TABELA DE VENCIMENTO
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ATUAL E
DOS CARGOS EM COMISSAQ

(363

CARGO REFER
Agente de Limpeza I-A
Agente de Saude 2-A
Ajudante Oficial de Obras I-A
Almoxarife 12-A
Analista Contabil 11-A
Assistente Social 10-A
Atendente Social 3-A
Auxiliar de Almoxarife 3-A
Auxiliar de Dentista 2-A
Auxiliar de Enfermagem 2-A
Auxiliar de Operador [-A
Auxiliar de Servicos Gerais I-A
Bibliotecdria 6-A
Cirurgido Dentista 10-A
Contador 12-A
Coordenador de Creche 6-A
Coordenador Sanitario 4-A
Desenhista 10-A
Digitador 8-A
Encanador 1-A
Encarregado do Matadouro 2-A
Encarregado Servigo Municipal 6-A
Encarregado Servigo Rodovidrio 6-A
Enfermeiro Padréo 6-A
Engenheiro 10-A
Eseriturario 11-A
Fiscal Servigo Urbano 3-A
Inseminador Artificial 6-A
Fisioteraputa 1-A
Jardineiro 4-A
Langador 12-A
Mecdnico 6-A
Merendeira [-A
Mestre de Obras 6-A
Motorista 3-A
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Monitor de Creche 2-A
| Motorista de Ambuldncia 3-A
Motorista de Onibus 3-A
Oficial de Obras 5-A
Operador de Motoniveladora 3-A
Operador de "4 Carregadeira : 3-A
Operador de Piscinas 4-A
Operador de Vaca Mecinica 11-A
Pedreiro 2-A
Professor de Educagédo Fisica 3-A
PEB I 5-A /624
PEB 11 5-A/6.31
Secretario Escolar 6-A
Secretdrio Geral 12-A
Supervisor de Estradas 10-A
Supervisor de Merenda Escolar 10-A
Técnico Contébil 6-A
Técnico de Vigilancia Sanitaria 4-A
Telefonista 1-A
Tesoureiro 12-A
Tratorista 3-A
Vigia 2-A
Zelador 2-A
Assessor Agronomico 20-A
Assessor Juridico 20-A
Assessor Velerinario 20-A
Assistente Administrativo 20-A
Assistente de Gabinete 8-A
Chefe de Gabinete 20-A
Conselheiro Tutelar 1-A
Coordenador de Programas 5-A
Coordenador Pedagogico 12-A
Diretor Administrativo 20-A
Diretor da Educagdo, Cultura e Esportes 20-A
Diretor da Sande 20-A
Diretor de Finangas 20-A
Diretor de Obras ¢ Servigos Urbanos 20-A
Diretor do Bem Estar Social 20-A
Diretor de Escola 14-A
Instrutor de Artes 4-A
Vice Diretor de Escola 12-A
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ANEXO IV

QUADRO DE PESSOAL — PARTE PERMANENTE, EM COMISSAO
CRIADOS, MANTIDOS E REDENOMINADOS.

SITUACAO ATUAL | SITUACAO NOVA |

Denominagao Ref. |Quant | Denominagéo Ref
| Agente de Limpeza 1-A 30 | Auxiliar de Servig¢os Gerais A-1
Agente de Saide 2-A 05 | Agente de Saude B-1
Agente Fiscal de Rendas 03 | Agente Fiscal de Rendas B-1
Ajudante Oficial de Obras I-A 05 | Auxiliar de Obras A-1
Almoxarile B 12-A 1 01 | Almoxarife M-4
02 | Auxiliar de Contabilidade E-1
| Analista Contabil I-A 1 01 |Contador 0-1
: 01 | Analista Contabil N-1
| Assistente Social 10-A | 01 | Assistente Social M-4
| Atendente Social 3-A 05 | Atendente Social D-1
| Auxiliar de Almoxarife 3-A 01 | Auxiliar de Almoxarife D-1
| Auxiliar de Almoxarife 01 |Escriturario J-4
| Auxiliar de Dentista A 03 | Auxiliar de Dentista B-1
| Auxiliar de Enfermagem 2-A | 02 | Auxiliar de Enfermagem B-1
Auxiliar de Operador I-A | 02 | Auxiliar de Servigos Gerais | A-l
Auxiliar de Servigos Gerais I-A | 45 | Auxiliar de Servigos Gerais | A-1
Auxiliar de Servigos Gerais I-A 03 | Tratorista D-1
Auxiliar de Servigos Gerais 01 | Operador de Piscina A-1
)'Auxiliar de Servicos Gerais 01t | Secretario de Escola| H-5

i B Municipal u
|Auxiliar Servigos Gerais 01 | Almoxarife M-4
Auxiliar de Langadoria 01 | Auxiliar de Langadoria E-1
Auxiliar Setor Compras 01 | Auxiliar de Compras B-1
| 02 | Auxiliar Administrativo C-1
Auxiliar Setor Pessoas 01 | Auxiliar de Pessoas B3-1
Auxiliar Sctor Tributagao 01 | Auxiliar de Tributa¢@o B-1
Atendente/Recepeionista 03 | Atendente / Recepcionista B-1

[Auxiliar de Agente Fiscal 03 | Auxiliar  Agente Fiscal

Rendas B-1
Auxiliar de Biblioteca 02 | Auxiliar de Biblioteca B-1
Auxiliar de Eletricista 04 | Auxiliar de Eletricista B-1
Auxiliar de Mecanico 04 | Auxiliar de Mecéanico B-1
Auxiliar de Pedreiro 06 | Auxiliar de Pedreiro B-1
Bibliotecaria 6-A | 01 |Bibliotecario H-5
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Cirurgido Dentista 10-A 1 06 | Dentista M-4
Contador 12-A
Coordenador de Creche 6-A 04 | Coordenador de Creche -5
Coordenador Sanitario 4-A 02 | Coordenador Sanitério -5
| Coveiro 02 | Coveiro B-1
Diretor Geral de Secretaria 20-A | 0l | Diretor Geral de Secretaria Uu-6
Desenhista 10-A 1 0] |Desenhista M-4
Digitador 8-A | 02 |Digitador I K-1
02 | Digitador II 0O-3
Encanador I-A | 03 | Encanador A-1
Encarregado do Matadouro 2-A
Encarregado de Manutengao | ¢-A | 01 | Encarregado de Manutengdo | 11-5
Pragas. Parques e Jardins de Pragas.Parques e Jarding
Encarregado Setor de 6-A 01 |Encarregado Sctor de H-5
Compras ‘Compras
Encarregado Setor de Oficina | 6-A 01 | Encarregado Setro de Oficina | H-5
Encarregado Setor Fiscalde | A | 01 |Encarregado Setor de
Rendas IFiscalizagdo de Rendas H-5
Encarregado Setor Pessoas 6-A | 01 |Encarregado Setor de Pessoas | H-5
Encarregado Servigo 6-A 01 | Supervisor de Estradas H-3
Municipal
Encarregado Servigo 6-A 01 | Encarregado Servigo H-5
[Rodoviario Rodoviario
Enfermeiro Padrio 6-A | 03 |Enfermeiro H-5
| Engenheiro 10-A | 02 |Engenheiro M-4
| Escriturario M-A | 05 |Oficial Administrativo G-1
01 | Supervisor de Gestao V-1
Municipal
.|| 01 | Assistente Administrativo da | Q-2
Junta Militar
| Fiscal Servigo Urbano 3-A 02 | Fiscal Servigo Urbano D-1
[nseminador Artificial 6-A 01 | Inseminador Artificial H-5
(03 | Inspetor de Alunos B-1
Fisioterapeuta l1-A| 01 |Fisioterapeuta N-1
Fonoaudiologo 02 | Fonoaudidlogo N-1
Jardineiro 4A | 05 |Jardineiro E-5
Langador 12-A | 01 |Langador M-4
Lixeiro 10 |Lixeiro B-1
Mecanico 6-A | 02 |Mecanico H-5
Médico 05 | Médico N-2
|Médico Veterinario 01 | Médico Veterinario N-1
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Merendeira I-A 12 | Auxiliar de Servigos Gerais A-1
Mestre de Obras 6-A 01 | Mestre de Obras H-5
Motorista 3-A 25 | Motorista D-1
Monitor de Creche 2-A 08 | Monitor de Creche B-1
Motorista de Ambulincia 3-A 05 | Motorista D-1
Motorista de Onibus 3-A | 06 | Motorista D-1
Nutricionista 02 | Nutricionista N-1
Oficial de Obras 5-A 01 | Ofical de Obras G-4
Operador de Motoniveladora | 3-A | 05 | Operador de Motoniveladora | D-1
Operador de P4 Carregadeira | 3-A | 05 | Operador de Pa Carregadeira | D-|
Operador de Pa Carregadeira | 3-A | 01 | Agente Fiscal de Rendas N-1
Operador de Piscinas 4-A | 01 |Operador de Piscina E-5
Operador de Vaca Mecanica | !1-A | 01 | Operador de Vaca Mecanica | N-1
Pedreiro 2-A 05 | Pedreiro B-1
Pedreiro 2-A | 01 |Vigia B-1 |
Secretaria de Escola 6-A 01 |[Coordenador de Esportes Q-1 |
Municipais
Professor de Educagdo Fisica | 3-A 01 | Professor de Educagdo Fisica | -1
Procurador Juridico 01 | Procurador Juridico P-1
Municipal Municipal
Psicologo 02 | Psicologo M-1
PEB | -:)'/2\4’ 40 |PEBI N-1
PEB II -‘l‘ﬁ:l" 15 |PEBII N-3
Secretario Escolar 6-A 04 | Secretario de Escola H-5
Municipal
| Secretario de Escola 6-A | 01 |Professor de Educagdo Fisica | H-1
Secretario Geral 12-A | 01 | Secretario Geral de Escola 0-1
Municipal
Secretario de Escola 01 |Digitador | K-1
Secretario Geral 12-A | 02 | Secretério N-6
Supervisor de Estradas 10-A | (02 | Supervisor de Estradas M-4
Municipais
| Supervisor de Merenda 10-A | 01 |Supervisor da  Merenda| M-4
Escolar Escolar Municipal
| Técnico Contabil 6-A | (01 |Técnico Contabil H-3
| Técnico de Vigilancia 4-A 01 | Coordenador da Saude Q-1
Sanitaria Municipal
Telefonista I-A | 01 | Auxiliar de Langadoria E-1
| Telefonista I-A | 03 |Telefonista A-1
| Bragal I-A | 01 | Auxiliar de Langadoria E-1
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Tesoureiro 12-A| 01 | Tesoureiro 0O-1 —\
Tratorista 3-A 05 | Tratorista D-1
Vigia 2-A 10 | Vigia B3-1
Visitador Domiciliar de 10 | Visitador Domiciliar de B-1
Saide B Saude
Zelador 2-A 05 | Zelador B-1
Assessor Agronomico 20-A 1 01 |AAssessor Agronomico S-1
Assessor Juridico 20-A | (03 | Assessoria Juridica de
Gabinete S-1
Assessor Agropecuario 20-A |01 | Assessor Agropecudrio S-1
Assistente Administrativo 20-A | (02 | Assessoria de Planejamento ¢ | S-1
Finangas
Assistente de Gabinete 8-A 05 | Assistente de Gabinete K-1
Chefe de Gabinete 20-A | 01 | Chefe de Gabinete S-1
Consclheiro Tutelar I-A 05 | Conselho Tutelar D-1
Coordenador de Programas 5-A | 03 | Coordenador de Programas B-1_
Assessor Veterinario 20-A | 01 | Diretor Municipal
Veterinario S-1
Assistente Administrativo 20-A | 02 | Assessoria de Planejamento ¢
Finangas S-1
Coordenador Pedagogico 12-A 1 03 | Coordenador Pedagogico N-1
01 | Coordenador Geral de N-1
9 . Educagio e Cultura
I Diretor Administrativo 20-A 01 |Diretor Municipal de
Administragdo S-1
| Diretor da Educagao, Cultura | 20-A | 01 | Diretor Municipal da
e Esportes Educagio S-1
' 01 |Diretor Municipal de
Cultura, Esportes e Turismo | S-1
| Diretor da Satde 20-A| 01 |[Diretor Municipal da Sadde | S-1
| Diretor de Finangas 20-A | 01 |Diretor Municipal de
I Finangas S-1
[ Diretor de Obras e Servigos | 20-A | 01 |Diretor Municipal de Obras
| Urbanos Piblicas e Servigos Urbanos | S-1
|Diretor do Bem Estar Social | 20-A | 01 | Diretor Municipal do Bem
Estar Social S-1
Diretor de Iiscola 14-A | (04 | Diretor de Escola Municipal | O-1
Instrutor de Artes 4-A 02 | Instrutor de Artes F-4
Vice Diretor de Escola [2-A | 04 | Viece Diretor de Escola M-4
Municipal

=
ZE},Jb‘d
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ANEXOQO V

PLANO DE CARREIRA DOS FUNCIONARIOS EFETIVOS
TABELA DE EVOLUCAO

se \ Nivel

|

1

2

3

4

5

6

7

350,00

353,50

357,04

360,61

364,21

367,85

371,53

380,00

383,80

387,64

391,51

395,43

399,38

403,38

410,00

414,10

418,24

422,42

426,65

430,91

435,22

450,00

454,50

459,05

463,64

468,27

472,95

477,68

480,00

484,80

489,65

49454

499,49

504,48

509,53

510,00

515,10

520,25

525,45

530,71

936,02

541,38

550,00

555,50

561.06

566,67

572,33

578,06

583,84

600,00

606,00

612,06

618,18

624,36

630,61

636,91

650,00

656,50

663,07

669,70

676,39

683,16

689,99

700,00

707,00

714,07

721,21

728,42

73571

743,06

750,00

757,50

765,08

772,73

780,45

788,26

796,14

800,00

808,00

816,08

824,24

832,48

840,81

849,22

850,00

858,50

867,09

875,76

884,51

893,36

902,29

950,00

959,50

969,10

978.79

988,57

008,46

1008,44

1100,00

1111.00

1122.11

1133.33

1144,66

11566,11

1167,67

1200,00

1212,00

122412

1236,36

1248,72

1261,21

1273,82

1300,00

1313,00

1326,13

1339,39

13562,79

1366,31

1379,98

1400,00

1414,00

1428,14

1442 42

1456,85

1471,41

1486,13

1500,00

1515,00

1530,15

1545.45

1560.91

1576,52

159228

1600,00

1616,00

1632,16

1648,48

1664,97

1681,62

1698,43

1700,00

1717,00

1734,17

1751,51

1769,03

1786,72

1804,58

1900,00

1919,00

1938,19

1957 57

197714

1996,92

2016,88

2000,00

2020,00

2040,00

2060,00

2080,00

2100,00

2120,00

2100,00

2130,00

2160,00

2190,00

2220,00

2250,00

2280,00
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QUADRO DE VAGAS E OCUPACOES

B

Denominaciio dos Cargos Ocupados Vagos

0 Agente de Turismo 01 00

05 Agente de Saude 02 03

0] Agente Fiscal de Rendas 01 00

03 Agente Receita Municipal 00 03

02 Almoxarife 01 01

01 Analista Contabil 00 0l

) Assessor Agronomico 01 00

Assessor Agropecuario 0l 00

Assessor Politico 00 01

Assessor de Plangjamento e Finangas 01 01

Assessoria Juridica de Gabinete 02 01
Assistente Administrativo da Junta Militar 01 00 ]

Assistente de Gabinete 0l 04
Assistente Social 0l 00

Atendente / Recepcionista 00 03

Atendente Social 02 03

Auxiliar Administrativo 00 02

| Auxiliar Agente Fiscal de Rendas 00 03

Auxiliar de Almoxarife 00 0l

Auxiliar de Biblioteca 00 02

Auxiliar de Compras 00 01

Auxiliar de Contabilidade 00 02

Auxiliar de Dentista 02 01

Auxiliar de Eletricista 00 04

Auxiliar de Enfermagem 00 02

Auxiliar de Lancadoria 02 01

Auxiliar de Mecénico 00 04

Auxiliar de Obras 0l 04

Auxiliar de Pedreiro 00 06

Auxiliar de Pessoas 00 01

Auxiliar de Servigos Gerais 57 32

Auxiliar de Tributagdo 00 01

Bibliotecario 0l 00

Chefe de Gabinete 01 00

Conselho Tutelar 03 00

Contador 00 01
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B-u’?l

01 Coordenador da Saude Municipal 01 00
04 (oordenador de Creche 00 04
01 Coordenador de Esportes Municipais 01 00
03 Coordenador de Programas 02 01
01 (‘oordenador Geral de Educac@o e Cultura 00 01
03 Coordenador Pedagogico 0l 02
02 Coordenador Sanitario 00 02
02 Coveiro 00 02
06 Dentista 02 04
01 Desenhista . 01 00
02 Digitador | 01 0l
02 Digitador I 0l 01
- (1 Diretor Municipal da Educacio 01 00
01 Diretor Municipal da Saude 01 00
01 Diretor Municipal de Administragio 0l 00
01 Diretor Municipal de Cultura, Esportes ¢ 00 01
Turismo
01 Dirtetor Municipal de Finangas 01 00
01 Diretor Municipal de Obras Publicas e 01 00
Servigso Urbanos
01 Diretor Municipal do Bem Estar Social 0l 00
04 Diretor de Lscola Municipal 03 01
01 Diretor Geral de Secretaria 01 00
03 Encanador 00 03
01 Encarregado de Manuten¢éo de Pragas: 00 01
Parques e Jardins
01 Encarregado Servigo Rodoviario 00 01
01 Encarregado Setor de Compras 00 01
0l Encarregado Setro de Fiscalizagdo de 00 01
Rendas
01 Encarregado Setor de Oficina 00 01
Encarregado Setor de Pessoas 00 01
Enfermeiro 00 03
Engenheiro 00 02
Escriturario 01 00
Fiscal Servico Urbano 00 02
Fisioterapeuta 0l 00
Fonoaudidlogo 00 02
Inseminador Artificial 01 00
Inspetor de Alunos 00 03
Instrutor de Artes 02 00
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B v 7 2
Jardineiro 01 04
Langador 01 01
Lixeiro 00 10
Mecanico 01 01
Médico 02 03
Meédico Veterinario 00 01
Mestre de Obras 0l 00
Monitor de Creche 00 08
Motorista 22 08
Nutricionista 01 [
Oficial de Obras 01 00
Oficial de Gabinete 00 05
Operador de Motoniveladora 01 04
Operador de Pa Carregadeira ' 0l 03
Operador de Piscina 01 01
Operador de Vaca Mecanica 01 00
PEB I - 34 06
PEB 1l 04 11
Pedreiro 00 05
Procurador Juridico Municipal 00 01
Professor de Educacio Fisica 01 00
Procurador Juridico Municipal 00 01
Psicologo 00 02
Secretario 01 0l
Secretario de Escola Municipal 00 02
Supervisor de Estradas Municipais 02 00
Técnico Contabil 00 01
Supervisor da Merenda Escolar Municipal 00 01
Supervisor de Gestdo Municipal 0l 00
Téenico Contdbil 00 01
Telefonista 00 03
Tesoureiro 01 00
Tratorista 03 00
Vice Diretor de Escola Municipal 0l 03
Vigia 05 05
Visitador Domiciliar de Saide 00 10
Zelador 02 03
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ANEXO VII

ENQUADRAMENTO DOS APOSENTADOS E INATIVOS
ATE O MES DE JULHO DE 2004.
PAGOS PELOS COFRES PUBLICOS MUNICIPAIS

B J13

INCIONARIO/CARGO SITUACAO FINAL SITUACAO REF/CLASSE
as Josias dos Santos Inativo L-5
onio Gomes de Sa Inativo G-1
lonio Pereira Neves Inativo G-6
Valentim Inativo K-6
to Claudio Sanches Inativo O-1
edito Siqueira Tavres Sobrinho Inativo P-1
inice Crotti de Lima Inativo N-1
licisco de Oliveira Franco Inativo 0-1
aurindo Filho [nativo R-3
ereira Neves Inativo A-1
onsim Inativo [=-1
inildo José de LLima [nativo H-5
iever Monte Verde Inativo B-1
illas Boas [nativo O-1
Gregorio de Amorim Inativo P-1
Aparecida Conceigdo Costa [nativo A-]
inho Alves de Souza [nativo A-1
o Belotti [nativo -5
‘astilho Tavares Inativo A-1
Io Sonsim [nativo H-5
iro da Silva [nativo A-1
de Lourdes D. De Godoy Pensionista K-2
Soares dos Santos Pensionista B-3
a Siqueira de Paula Pensionista -1
irysostomo da Silva Pensionista 0-1
e Moura Caneto Pensionista -4
de Brito Manthey Pensionista H-1
ueiroz da Silva Pensionista A-1
i Castilho Pensionista A-1l
ido Socorro Vicente Pensionista F-1
i lvone M. Saraiva Pensionista G-6
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