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LEI MUNICIPAL N°1.477/20086

"Disp6e sobre penalidades administrativas na pratica de assédio moral, nas
dependéncias do local de trabatho”

Osvaldo Bedusque, Prefeito Municipal de Echapora,
Comarca de Assis, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio, art. 110, 1V;

Artiga 1° - Ficam os servidores publicos municipais
sujeitos as seguintes penalidades administrativas na pratica de assédio moral, nas
dependencias do local de trabalho:

| - Curso de aprimoramento profissional
Il - Suspensao
- Muita

IV - Demissao

§ 1% — Para fins do disposto nesta lei considera-se assédio moral todo tipo de agao
gesto ou palavra que atinja, pela repelicdo, a auto-estima e a seguranga de uiv
individuo, fazendo-o duvidar de si € de sua competéncia, implicando em dano ac
ambiente de trabalho, a evolucdo da carreira profissional ou a estabilidade do vincul
empregalicio do funcionario, tais como: marcar tarefas com prazos impossiveis; passa
alguem de uma area de responsabilidade para funcdes friviais; tomar créditos de ideia:
de outros; ignorar ou excluir um funcionario sé se dirigindo a ele através de terceiros
sonegar informagbes de forma insistente; espalhar rumores maliciosos; criticar con

parsisténcia; subestimar esforcos

§ 27 - A multa de que trata o inciso |l] deste artigo tera um valor minimo de R$ 21,2
(vinte € um reals e vinte e oito centavos), reajustavel anualmente pelo indice de Preco
ao Consumidor Amplo (IPCA).
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Artigo 2° — Os procedimentos do disposto no artig

anterior serao iniciados por provocacao da parte ofendida ou pela autoridade gue tive
conhecimento da infragao funcional, com abertura de processo administrativo especific

para 0 caso.

§ 19 — Sera nomeada comissao para o julgamento do processo administrativo de quis

trata o caput.

§ 2° — Fica assegurado ao servidor direito de ampla defesa das acusagbes que |h

ferem imputadas, sob pena de nulidade.,

Artigo 3° — As penalidades a serem aplicadas serad
decididas em processo administrativo, de forma progressiva, considerada a reincidénci

£ a gravidade da acao.

§ 1° — As penas de curso de aprimoramento profissional, suspensdo e multa devera

ser objeto de notificacdo por escrito ao servidor infrator;

§ 2" — A pena de suspensio poderd, quando houver conveniéncia para o servico, se
cenvertida em muita, sendo o funcionario, neste caso, obrigado a permanecer n

exercicio da fungao;

Artigo 4° — A arrecadagao das receitas proveniente
das multas impostas deverao ser reverfidas integralmente a programas d

aprimoramento profissional do servidor naquela unidade administrativa.

Artigo 5° — O Poder Executivo regulamentara esta |

1o prazo de B0 (sessenta) dias, apds sua publicacac.

Artigo 6° — As despesas decorrentes da exacucs
orcamentaria da presente lei correrdo por conta das dotacdées orgamentarias propria

suplementadas se necessario.

Artigo 7° — Esta lei entrara em vigor na data de st

publicagao, revogadas as disposi¢oes em contrario
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Prefeitura Municipal de Echapora, em
22 de novembro de 2006

e ‘
OSVALDO BEDUSQUE

Prefeitc Municipal

Reqistrada e publicada nesta Secretaria na mesma data

supra
V)
ANDER?O'!{_FHB IIXO DA SILVA
__Secigtrio.
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