PReErFeITURA MunicipAL DE ECHAPORA

ESTADO DE SAQ PAULO CNPJ: 44.470.300/0001-00

DECRETO N.° 002/2017

“Dispoe sobre o processo anual de atribuicdo de
classes e aulas ao pessoal docente do Quadro do
Magistério, relativo ao ano letivo de 2017.”

LUIS GUSTAVO EVANGELISTA, Prefeito Municipal de
Echapora, Comarca de Assis, Estado de S&o Paulo, no
uso das atribuicées legais e de acordo com o Estatuto
do Magistério Publico Municipal de Echapora — Lei
Municipal n° 1.690/2010, Lei Municipal n° 1.742/2011,
Lei Municipal n° 1.896/2015 e Decreto n° 051/2015.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Cumpre ao Secretario Municipal de
Educacdo, Cultura e Turismo designar a Comissado de Atribuicdo de Classes e Aulas
para execugao, coordenagio, acompanhamento e superviséo do processo, que estara
sob sua responsabilidade, em todas as fases e etapas.

ARTIGO 2° - Compete ao Diretor de Escola, observadas
as normas legais e respeitada a classificacdo dos docentes, por campo de atuagao,
atribuir as classes e/ou aulas da Unidade Escolar.

PARAGRAFO UNICO - O Diretor de Escola, no
processo inicial, fara a atribuicdo aos titulares de cargo compatibilizando as cargas
horarias das classes e das disciplinas, bem como os horarios e turnos de funcionamento
da Escola, com as respectivas Jornadas de Trabalho, inclusive nas situacbes de
acumulagdo de cargos publicos, desde que com legitimidade e sem detrimento, de
ordem legal, aos demais docentes.

ARTIGO 3° - Os ocupantes de cargo e/ ou funcdo da
classe de docentes atuardo como professores na rede Municipal de Ensino, observada a
seguinte distribuicao:

| - Professor de Educacao Basica | — PEB I
- no Ciclo | do Ensino Fundamental,

- na Educacao Infantil e

- na Educacéo de Jovens e Adultos- EJA

Il - Professor de Educacgao Basica ll- PEB Il

- nas disciplinas de Educagao Artistica (Artes),
Educagao Fisica e Inglés.

- Educacéo Especial — Atendimento Educacional
Especializado (AEE).
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ESTADO DE SAO PAULO CNPJ: 44.470.300/0001-00

DA INSCRIGAO

ARTIGO 4° - O Diretor de Escola devera convocar os
docentes titulares de cargo classificados na Unidade Escolar, a fim de proceder as
suas inscri¢goes, por campo de atuacgio, referentes ao processo anual de atribuicao de
classes e aulas, momento em que irdo efetuar opgao por Carga Suplementar, se
titulares de cargo, ou por carga horaria de trabalho.

§ 1°. E obrigatéria a participagdo dos docentes em todas
as fases do processo de atribuicdo de classes e aulas.

§ 2°. A convocagdo para a inscricdo, de que trata o
“caput” deste artigo abrange, apenas, os docentes titulares de cargo classificados na
Unidade Escolar.

§ 32. Os docentes ocupantes de fungdo-atividade serao
classificados na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Turismo, observando-se o
campo de atuacdo, a situagéo funcional, a habilitacéo, o tempo de servigco no magistério
publico e o resultado do processo seletivo de provas e titulos vigente.

§ 4°. O docente que esteja afastado a qualquer titulo,
em especial o licenciado, devera ser convocado formalmente para efetuar sua
inscricao ou se fazer representar, legalmente, para este fim.

§ 5° O docente que se encontre em licenga ou
afastamento, a qualquer titulo, ndo podera concorrer a atribuicéo de classes e/ou aulas
durante o ano, exceto o titular de cargo, quando designado Diretor de Escola, Vice-
Diretor de Escola, Professor Coordenador, ou ainda, quando em situagéo de licenca
gestante e professor readaptado.

ARTIGO 5° - O cadastro de qualificagdo de cada
docente devera ser revisto e atualizado anualmente pelo Diretor de Escola, na seguinte
conformidade:

I - em carater obrigatério, antes da abertura do
periodo de inscricdes relativo ao processo informatizado de atribuicdo de classes e
aulas, para conferéncia regular das habilitagées e qualificagdes registradas, mediante
andlise criteriosa dos titulos e dos historicos dos cursos que |hes sejam
correspondentes, implicando a manutengao, exclusdo ou inclusao de disciplinas.

ARTIGO 6° - As opgdes, a que se reporta o "caput" do
artigo 5° deste decreto, serdo efetuadas apenas no momento da inscrigdo, ficando
facultado ao docente titular de cargo a possibilidade de se retratar, definitivamente, da
ampliacdo da jornada, antes de concretiza-la em nivel de Unidade Escolar.
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DA CLASSIFICAGAO

ARTIGO 7° - Os docentes inscritos para o processo de
atribuicdo de classes e aulas serdo classificados de acordo com os artigos 39, 40, 41,
42 e 43 da Lei Municipal n° 1.690/10, em nivel de Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Turismo, com observancia ao campo de atuagdo indicado nas respectivas
inscricdes, na seguinte ordem de prioridade:

I- titulares de cargo, no préprio campo de atuagao;

II- titulares de cargo, em campo de atuagao diverso;

Ill- aos candidatos a admissdo em carater temporario.

ARTIGO 8° - Os titulares de cargo serao classificados,
na Unidade Escolar, observado o campo de atuagao referente as classes ou as aulas a

serem atribuidas, na seguinte conformidade:

| - quanto a situacao funcional:

a) docente titular de cargo, provido mediante concurso
de provas e titulos, na Rede Municipal de Ensino de Echaporé - PEB I,

b) demais titulares de cargo, em outro campo de
atuacao- PEB Il

Il - quanto a habilitacao:

a) na disciplina especifica do cargo;

b) nas disciplinas ndo especificas da licenciatura do
cargo;

c¢) em disciplinas decorrentes de outra (s) licenciatura
(s) plena(s).

lll_-quanto _ao tempo de servico, no campo de

atuacao da inscricao:

a) Em cargo no Magistério Publico Municipal de
Echapora — 0,005 por dia (maximo: 50 pontos);

b) No Magistério Publico Municipal de Echapord —
0,003 por dia (maximo: 30 pontos);

c) No Magistério Publico Oficial da Secretaria do
Estado da Educacéo de Sao Paulo —0,001 por dia (maximo: 10 pontos);

d) No Magistério Publico Oficial de Municipios do
Estado de Sao Paulo — 0,001 por dia (maximo: 10 pontos);

e) Tempo de servico como Professor (a) da
“Agremiacao de Promocéo e Assisténcia Social de Echapora“ — APASE - 0,001 por dia
(maximo: 04 pontos);

f) Tempo de Servigo na Unidade Escolar como
Professor (a) titular de cargo — 0,002 por dia (maximo: 20 pontos).

Praga Riodante Fontana, 10 CEP 19.830-000 Echapora SP Tel: (18) 3356.1414 Fax: (18) 3356.1500 falecom@echapora.sp.gov.br



PRereiTURA MuniciPAL DE ECHAPORA
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§ 1°. O tempo de servigo do afastado/designado a
qualquer titulo, desde que autorizados sem prejuizos de vencimentos, e nas
nomeagdes em comissio, designagoes, Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola
ou Professor Coordenador, sera computado regularmente para fins de
classificagdo no processo de atribuicao de classes e aulas, no cargo/fungao, no
magistério e na unidade escolar.

§ 2°. A data-limite da contagem de tempo sera sempre
30 de junho do ano precedente ao de referéncia.

§ 3°. Na contagem de tempo de servigo, de que trata o
inciso 11l deste artigo, que devera ser refeita integralmente a cada ano, serdo utilizados
os seguintes afastamentos para deducgdes:

a) Falta justificada;

b) Falta injustificada;

c) Licenga saude;

d) Licenga pessoa da familia e

e) Licenga sem vencimentos.

IV_- quanto aos titulos, no campo de atuacdo da

inscricao:

a) Certificado de aprovagdo em concursos de provas e
titulos para provimento de cargo do qual é titular por concurso da Rede Publica
Municipal de Echapora - 10 pontos;

b) Certificado de aprovagdo em outros concursos de
provas e titulos da Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura e Turismo e da Secretaria
de Estado da Educacéo de Sao Paulo, no campo de atuagao, correspondente as aulas
a serem atribuidas — 02 pontos por certificado (até no maximo 06 pontos);

¢) Diploma de Doutor correspondente ao campo de
atuacao relativo as aulas a serem atribuidas, ou na area da Educagéo — 10 pontos;

d) Diploma de Mestre correspondente ao campo de
atuacio relativo as aulas a serem atribuidas, ou na area da Educagéo — 07 pontos;

e) Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia — 05
pontos;

f) Diploma de Licenciatura em outros cursos superiores
na area da Educacédo — 02 pontos por certificado (até, no maximo, 04 pontos);

g) Diploma de Habilitagdo na area da Educagao
(Orientacdo Educacional, Supervisdo, Administracéo, Necessidades Especiais e outros)
- 1,5 por certificado (até, no maximo, 4,5 pontos);
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PRrReErFeiTURA MunicipAL DE ECHAPORA

ESTADO DE SAO PAULO CNPJ: 44.470.300/0001-00

h) Certificado de Cursos de Extensdo Universitaria, na
area da Educacao, realizada a partir de 2011, com no minimo 30 horas de duragao —
0,5 por certificado (até, no maximo, 06 pontos);

i) Certificado de Curso de Especializagdo na area da
Educacdo, com no minimo 120 horas de duragdo — 01 ponto por certificado (até, no
maximo, 03 pontos);

j) Certificado de Curso de Especializagdo na area da
Educacdo, com no minimo 180 horas de duragdo - 1,5 por certificado (ate, no
maximo, 4,5 pontos);

k) Certificado de Curso de Especializagdo de Pos-
Graduacdo “Lato Sensu” na area da Educagdo com, no minimo, 360 horas de duracao
— 2,5 pontos por certificado (até, no maximo, 7,5 pontos).

§ 1°. O docente que acumula cargos no mesmo campo
de atuagdo podera ter considerado, na pontuagdo prevista na alinea "b" do inciso IV
deste artigo, o certificado de aprovagdo em concurso de um cargo para fins de
classificagdo no outro, e vice-versa.

§ 2°. O docente que acumula cargos no mesmo campo
de atuacdo, nao podera ter considerado, na pontuagao prevista nas alineas "c, d” do
inciso IV deste artigo, os certificados para fins de classificagao no outro, e vice-versa.

§ 3° A contagem do tempo de servico do docente
efetivo, e no Magistério Publico Oficial, incluira os periodos trabalhados em fungdes-
atividade anteriores ao ingresso, desde que exercidos no proprio campo de atuagao do
docente.

§ 4° Os titulares de cargo inscritos para Carga
Suplementar de trabalho em outro campo de atuagdo serdo classificados de forma
diversa da utilizada na classificacéo relativa ao cargo, devendo ser considerado, para
este fim, apenas o tempo de servigo e os titulos referentes unicamente ao campo de
atuacao da Carga Suplementar.

§ 5° O tempo de servico do docente, trabalhado em
afastamentos, desde que autorizados pela Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura e
Turismo sem prejuizo de vencimentos, inclusive o tempo de servico na condi¢cdo de
readaptado, sera computado regularmente para fins de classificacdo no processo de
atribuicdo de classes e aulas, no cargo, no magistério, quando for o caso.

§ 6°. Nao sera considerado, para fins de classificacao
do docente aposentado, o tempo de servigo, em qualquer campo de atuacao, prestado
até a data da aposentadoria.

§ 7°. Em casos de empate de pontuagdo na
classificagdo dos inscritos, o desempate devera ocorrer na seguinte ordem de
prioridade:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos —
Estatuto do Idoso;

b) maior tempo de servigo no Magistério Publico Oficial
da Secretaria Municipal de Educacao de Echapor3;
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¢) maior nimero de dependentes (encargos de familia);
d) pela maior idade, para os inscritos com idade inferior
a 60 (sessenta) anos.

ARTIGO 9° - A classificacdo dos docentes candidatos a
admissdo, em carater temporario, dar-se-a, por processo seletivo de provas e titulos
vigente.

ARTIGO 10° - Fica instituido o Anexo | referente a
pontuacao dos docentes no processo de atribuicao de classes/aulas.

DA ATRIBUICAO

ARTIGO 11° - A atribuicdo de classes e de aulas, no
processo inicial, aos docentes inscritos e classificados nos distintos campos de atuacgao,
obedecera a seguinte ordem sequencial de etapas:

I -FASE 1

a) atribuicdo de classes e/ou aulas a docentes
titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino, PEB | e PEB IlI, regularmente
classificados;

b) O PEB Il (Educagéo Especial) tera classe atribuida
de acordo com classificagdo em sua area de atuagéo: Sala de recursos (AEE).

Il - FASE 2

a) atribuicdo, em carater obrigatério, de classe ou
aulas em substituicdo, ou mesmo livres, a docentes adidos.

b) atribuicdo de aulas livres, ou em substituicdo, de
disciplinas ndo especificas da licenciatura do cargo, ou de disciplinas decorrentes de
outra (s) licenciatura (s) plena (s) que possua, ao titular de cargo de PEB Il, sem
descaracterizar a condi¢cao de adido, se for o caso;

c) atribuicdo de Carga Suplementar de Trabalho para
Titulares de cargo;

d) atribuicdo de Carga Suplementar de Trabalho, em
outro campo de atuacao;

e) atribuicdo de carga horaria aos candidatos a
admissao em carater temporario.

§1°. O aumento de carga horaria, resultante da
atribuicdo no processo inicial, e mesmo durante o ano, ao docente titular de cargo ou
aos candidatos a admissdo em carater temporario que se encontre ou venha a estar, no
dia imediato ao da atribuicdo, em licenca ou afastamento a qualquer titulo, somente sera
concretizado, para todos os fins, na efetiva assungdo de seu exercicio, exceto o titular
de cargo, quando designado Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Professor
Coordenador, ou ainda, quando em situagao de licenca gestante.
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§2°. Os docentes designados como Diretor de Escola,
Vice-Diretor de Escola ou Professor Coordenador permanecerdo classificados na
Unidade Escolar de seu cargo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas (Lei 1.690/10,
Anexo V)

§3°. O docente, que tiver cessada sua
designacédo/afastamento durante o ano letivo podera, na reassungdo do exercicio,
permanecer incluido na jornada de trabalho referente a seu cargo. Podera, ainda, na
inexisténcia de classes ou aulas para composi¢do de sua jornadas, atuar junto aos
programas e/ou projetos da Pasta, observada a legislagao especifica.

§4°. As classes e/ou as aulas atribuidas aos titulares
de cargo, no processo inicial, que tenham sido liberadas nesse periodo, em virtude de
comissionamentos, readaptacdes, aposentadorias, falecimentos ou exoneragodes,
estardo disponiveis para atribuigcéo, na Fase 2.

§5°. A atribuicio de aulas aos candidatos a admissao,
em carater temporario, dar-se-a, no minimo, pela carga horaria correspondente a da
Jornada Inicial de Trabalho, desde que composta integralmente em uma unica escola
para o PEB |.

§6°. A atribuicdo de aulas aos candidatos a admissao,
em carater temporario, dar-se-a4, no minimo, pela carga horaria correspondente a da
Jornada Inicial de Trabalho, quando composta em mais de uma escola para o PEB I/
PEB Il com aulas atribuidas nas disciplinas de Inglés, Arte e Educacgéo Fisica, se houver
compatibilidade de horarios e de distancias entre as Unidades Escolares.

§7°. A composicao de Jornada com classe ou aulas em
substituicdo, prevista na alinea "b" do inciso Il deste artigo, somente sera efetuada ao
docente adido ou com jornada parcialmente constituida, se este for efetivamente
assumi-la ou ministra-las, n3o podendo se encontrar em afastamento de qualquer
especie.

§8°. As aulas das disciplinas de Educacéo Fisica, Artes
e Inglés do Ciclo | do Ensino Fundamental e da Educagéo Infantil, a serem ministradas
por docente especialista, deverdo ser atribuidas como carga horaria aos docentes
titulares de cargo e ao candidato a admissdo em carater temporario, dando prioridade
aos habilitados/qualificados nessas disciplinas.

§9°. A atribuicdo de aulas da disciplina de Educagao
Fisica, em observancia a Lei Estadual n® 11.361/2003, sera efetuada apenas a docente
devidamente habilitado, portador de licenciatura plena nessa disciplina, devendo
apresentar prova do Registro Profissional, obtido no Sistema CONFEF/ CREFs, de
acordo com o artigo 1° da Lei n°® 9.696/98.

§10. Na auséncia do professor especialista, de Artes e
Inglés, por tempo determinado ou eventualmente, as aulas poderéo ser ministradas por
titular de cargo como Carga Suplementar ou por docentes ocupantes de fungéo-
atividade, desde que habilitados em Pedagogia (Lei Municipal n® 1.742/2011).

§11. A atribuicdo efetuada, aos docentes ocupantes de
fungao-atividade, nos moldes do paragrafo precedente, obedecera o resultado do
processo seletivo de provas e titulos vigente.
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§12. Fica proibida aos candidatos a admissdo em
carater temporario que vierem a ter classes/aulas atribuidas em substituicao trocar por
periodo superior.

§13. O docente nao habilitado nas disciplinas de Artes,
Inglés, PEB | e PEB Il, ndo ficara impedido e ndo mudara a sua classificagao quando
ndo se interessar pelas classes/aulas e ndo comparecer na atribui¢ao.

§14. Fica permitida ao docente néo efetivo (PEB I/PEB
Il) a possibilidade de substituir classes/aulas de sua habilitagcao/qualificacdo para
concorrer com carga horaria maior a classes/aulas livres ou em substituicao.

§15. Ao docente titular de cargo que se encontre
aguardando pericia de readaptagéo, por ocasido do processo inicial, ou mesmo durante
o0 ano, é vedada toda e qualquer atribuicdo que implique aumento de carga horaria

§16. Para o candidato a admissdo (PEB Il), com aulas
atribuidas em mais de uma Unidade Escolar, tera, como sede de controle de frequéncia
(SCF), a Unidade em que tenha obtido maior quantidade de aulas livres ou, quando se
tratar apenas de aulas em substituicdo, onde estiver com maior quantidade de aulas
atribuidas.

ARTIGO 12° - Nas sessOes de atribuicdo de classes
elou aulas na unidade escolar, o docente que ja tem classe/aulas atribuidas devera
apresentar declaragdo atualizada de seu horario de trabalho, inclusive com as aulas de
trabalho pedagégico coletivo, contendo a distribuicdo das aulas pelos turnos diarios e
pelos dias da semana, sem a qual ndo sera efetivada a atribuicéo.

ARTIGO 13° - Havendo desisténcia das classes/aulas
atribuidas, da carga suplementar do titular de cargo ou da carga horaria do docente
contratado, 0 mesmo nao podera participar do processo durante o ano letivo vigente.

ARTIGO 14° - A atribuicdo de aulas dos cursos de
Educacdo de Jovens e Adultos — E.J.A. far-se-a juntamente com as aulas do ensino
regular, observados os mesmos critérios de habilitagdo e de qualificagéo de docentes e
serdo oferecidas a titulares de cargo adidos ou a candidatos a admissdo em carater
temporario.

§1°. O docente de EJA, adido ou admitido em carater
temporario, podera, sempre que houver possibilidade, declinar da sala que lhe foi
atribuida e tomar posse em outra sala com carga horaria maior.

§2°. O docente de EJA podera ministrar aulas de
reforgo, de projetos educacionais e substituicbes eventuais, desde que a carga
horaria ndo ultrapasse as 08 (oito) horas diarias e 40 horas semanais. (Art. 40, Ill, §§ 1°
e 2°, da Lei 1.690/2010, com redagao determinada pela Lei 1.742/ 2011.)

ARTIGO 15° - A atribuicdo de turmas ou aulas de
Projeto de Pasta seguira em Edital especifico.
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DO CADASTRAMENTO

ARTIGO 16° - A classificagdo dos docentes candidatos
a admissdo, em carater temporario, dar-se-a por processo seletivo de provas e titulos
vigente.

DA ATRIBUIGAO DURANTE O ANO

ARTIGO 17° - A atribuicado de classes e aulas durante o
ano far-se-a, na Unidade Escolar, em nivel de Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Turismo na seguinte conformidade:

| - aos docentes adidos;
Il - para Carga Suplementar de trabalho;
Il - aos candidatos a admiss@o em carater temporario.

§1°. O docente declarado adido ou que esteja
cumprindo horas de permanéncia na Unidade Escolar devera participar,
obrigatoriamente, das atribuicbes, para descaracterizar esta situagdo, assim como
devera também assumir toda e qualquer substituicdo, para a qual esteja habilitado, na
prépria Unidade Escolar ou em outras Unidades do Municipio, bem como, participar do
processo de planejamento, execugéo e avaliagdo das atividades escolares.

§2°. O docente adido devera participar 02 (duas) horas-
relégio na escola em atividade coletiva (HTPC), (Art. 41 da Lei 1.690/2010).

§3°. Sempre que houver a necessidade de atendimento
ao titular de cargo, na constituicdo da Jornada de Trabalho, devera ser aplicada a ordem
inversa a da classificacdo dos ocupantes de fungao-atividade, para retirada de classe ou
de aulas, que implicara a reducéo da carga horaria ou a dispensa do servidor, em nivel
de Unidade Escolar.

§4°. Para toda e qualquer atribuicdo de classes e aulas
durante o ano, em qualquer nivel, o docente devera comparecer munido de
declaragdao atualizada de seu horario de trabalho, expedida pela Diregdo da(s)
Escola(s) em que se encontre em exercicio, a fim de viabilizar a nova atribuigdo, com
observancia a compatibilidade de horarios e distancias entre as Unidades.

§5°. O docente contratado que faltar as aulas de uma
determinada turma/ano por 2 semanas seguidas ou por 4 semanas interpoladas,
perdera as aulas, ficando impedido de concorrer a nova atribuicdo no decorrer do ano.

§6°. Enquadrado na situagdo prevista no paragrafo
anterior, ficara caracterizado descumprimento contratual, possivel de rescisdo de
contrato.
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ARTIGO 18° - Compete ao Diretor da Unidade Escolar
ouvido previamente o Conselho de Escola, decidir pela permanéncia do docente
substituto, quando ocorrer novo afastamento do substituido ou na liberagao da classe
ou das aulas em substituicdo, desde que:

| - ndo aplique dano aos titulares de cargo;

Il - o intervalo entre os afastamentos seja inferior a 15
(quinze) dias, ou;

Il - a interrupcéo tenha ocorrido no periodo de recesso
do més de julho.

PARAGRAFO UNICO - Aplica-se o disposto neste
artigo ao docente que perder classe ou aulas livres, no caso de o titular de cargo
encontrar-se em licenca ou afastamento a qualquer titulo.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

ARTIGO 19° - O docente, inclusive o titular de cargo,
com relagdo a Carga Suplementar, que ndo comparecer ou ndo se comunicar com a
Unidade Escolar, no primeiro dia Util subsequente a atribuicdo, perdera as aulas e ficara
impedido de concorrer a nova atribuigado no decorrer do ano.

ARTIGO 20° - Fica expressamente vedada a atribui¢cao
de classes ou aulas:

| - a partir de 1° de dezembro do ano letivo em curso,
exceto em carater eventual;

Il - ao docente que tenha sido demitido, mediante
processo administrativo disciplinar ou dispensado pelo
titular da Pasta, nos ultimos cinco anos;

lll - para fins de admissdo em carater temporario, em
situacdo de acumulo, ao funcionario/servidor Publico
Municipal ou Estadual que se encontre em licenga para
tratar de interesses particulares;

IV - ao docente que tenha sido dispensado a pedido,
durante o ano letivo em curso.

ARTIGO 21° - A acumulagdo de dois cargos docentes
podera ser exercida, desde que:

| - o somatoério das cargas horarias dos cargos/fungées
nao exceda o limite de 64 (sessenta e quatro) horas,
quando ambos integrarem os Quadros desta Secretaria
Municipal de Educacgéo, Cultura e Turismo;
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Il - haja compatibilidade de horarios, consideradas, nos
cargos/fungdes docentes, também as Horas de Trabalho
Pedagogico Coletivo (HTPC), nas Unidades integrantes
de sua carga horaria;

Il - seja previamente deferido o Ato Decisorio favoravel
ao acumulo.

§ 1°. A responsabilidade pela legitimidade da situacao
do docente, em regime de acumulagéo, é do Secretario Municipal de Educagéo, Cultura
e Turismo que autorizar o exercicio do segundo cargo/fungéo.

§ 2°. O superior imediato que permitir o exercicio do
docente, em situacéo de ingresso ou de admissdo, no segundo cargo/fungao-atividade,
sem o deferimento do ato decisério favoravel a acumulagédo, arcara com as
responsabilidades decorrentes deste ilicito, inclusive as relativas a pagamento pelo
exercicio irregular.

§ 3°. E expressamente vedado o exercicio em regime de
acumulacgao de dois contratos de trabalho docente.

ARTIGO 22° - Compete ao Diretor de Escola autorizar o
exercicio, bem como providenciar a admissdo, do candidato a quem se tenha atribuido
classe ou aulas em sua Unidade Escolar, desde que este apresente:

| - certificado de sanidade e capacidade fisica, (laudo
médico oficial, atualizado, declarando-o apto ao
exercicio da docéncia;

Il - declaracdo de proprio punho de que estara, ou
nao, em regime de acumulacao de cargos/fungdes;

lll - em caso positivo, devera estar previamente
deferido o ato decisoério de acumulacao legal, se assim
caracterizada;

IV - declaragdo de proprio punho de que possui ou nao
antecedentes de processo administrativo disciplinar no
qual tenha sofrido penalidades;

V - Registro no Conselho de Classe e Carteira do MEC,
aos professores de Educagao Fisica.

V - documentos pessoais comprovando:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ser maior de 18 anos (apresentagao de R.G. original);
c) estar em dia com as obrigagdes militares

(apresentacao de Certificado de Reservista);

d) estar em dia com a Justica Eleitoral (apresentacao de
Titulo de Eleitor e ultimos comprovantes de votagao/justificagao);
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e) estar cadastrado como pessoa fisica (apresentagao

de CPF/MF).

ARTIGO 23° - Os recursos referentes ao processo de
atribuicdo de classes e aulas néo terdo efeito suspensivo nem retroativo e deverao
ser interpostos no prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a ocorréncia do fato motivador,
dispondo a autoridade recorrida de igual prazo para decisao.

ARTIGO 24° - O periodo de cadastramento podera ser
reaberto, a qualquer tempo, no decorrer do ano, para atender as ocasionais
necessidades de substituicdes.

ARTIGO 25° - Cabe ao Secretario Municipal de
Educacdo, Cultura e Turismo estabelecer datas de inscricbes e de atribuicao de
classes/aulas em portaria especifica.

ARTIGO 26° - Este decreto entrara em vigor na data de
sua publicacdo, ficando revogadas todas as disposicdes em contrario, em especial o
Decreto n° 051/2015, de 09 de dezembro de 2015.

" Publjca‘da;e.regis“trado nesta Secretaria na mesma data
supra. £ ==

K e A A

—c— ~— =

ELIANDRO NOGUEIRA DA SIE\\/A
Secretario \ )
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