Cdamara .

Z[mz‘ez,’écl/ e %;%@5”@

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 02.652.664/0001-60
Praga Riodante Fontana, 13 - Fone/fax: (18) 3356-1441 - CEP: 19830-000 - Echapora — SP
www.camaraechapora.sp.gov.br cmechapora@gmail.com

EMENDA SUPRESSIVA N° 01/2019.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ECHAPORA, no uso de suas atribuicdes legais, com fulcro em especial no que
dispde o Artigo 61, caput, da Constituicdo Federal do Brasil e no Artigo 16 da Lei
Orgéanica do Municipio de Echapora-SP, e considerando o posicionamento e as
pretensdes formalizadas pelo Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de
Echapora-SP e, consequentemente, considerando a analise e as considerag¢des
de todos os Nobres Vereadores que compdem a Camara Municipal de Echapora-
SP, e com fundamento nas disposi¢cdes legais expressas pelo Artigo 22 e
seguintes e também 210 e seguintes, todos do Regimento Interno da Camara de
Municipal de Echapora-SP, resolver apresentar a presente EMENDA
SUPRESSIVA ao Projeto de Lei Municipal n® 025/2018.

EMENDA SUPRESSIVA

Suprimir parte do teor do ANEXO | - CARGOS
EFETIVOS E SUAS ATRIBUICOES, que passa a ter o seguinte contetido:

ANEXO | )
CARGOS EFETIVOS E SUAS ATRIBUIGOES

CARGO ATRIBUICOES

Agente de Saude Atividades de prevencéo de doengas e de promogé&o da salde, a partir dos
2 vagas i referenciais da Educagé&o Popular em Salde, mediante agbes domiciliares
Vencimento: ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade
R$ 1.251,21 com as diretrizes do SUS gue normatizam a saude preventiva e a ateng¢ao

basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade
assistida as agdes e aos servicos de informagéo, de salde, de promogéo
social e de protegcdo da cidadania, sob superviséo do gestor municipal,
distrital, estadual ou federal.
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Agente de Fiscal de Ao Agente Fiscal de Rendas incumbe exercer a fiscalizagdo dos tributos
I:{endas municipais, zelando pela exata observéncia das disposicdes legais préprias
vaga ol : : o e
. e outras atribuicdes estabelecidas em regulamento. li
T ¢ g Realizar a fiscalizagédo

R$1.829.22 de ob_ras, posturas e tributaria; proceder a verificagdo e orientagcdo do

: cumprimento da regulamentag&o urbanistica concernente a edificagbes
particulares; orientar, inspecionar e exercer a fiscalizagdo de construgdes
iregulares e clandestinas, fazendo comunicagdes, notificagbes e
embargos; verificar imoveis recém construidos ou reformados,
inspecionando o funcionamento das instalagdes sanitarias e o estado de
conservacao das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos
processos de concesséo de "habitese"; verificar o licenciamento de obras
de construgdo ou reconstrugdo, embargando as que n&o estiverem
providas de competente autorizagdo ou que estejam em desacordo com o
autorizado; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias
relativas ao violadores da legislagdo urbanistica; efetuar a fiscalizagdo de
terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza, capinagéo,
construg@o de muro e calgadas, bem como fiscalizar o depésito de lixo em
local n&o permitido; efetuar a fiscalizagdo em construgdes, verificando o
cumprimento das normas gerais estabelecidas pelo Codigo de Obras do
Municipio; acompanhar os arquitetos e engenheiros da prefeitura nas
inspecbes e vistorias realizadas no municipio; efetuar levantamento de
terrenos e loteamentos para execugdao de servigos, bem como efetuar
levantamentos dos servicos executados; fiscalizar os servigos executados
por empreiteiras e pelo municipio; orientar e treinar os servidores que
i auxiliam na execugao das tarefas tipicas do cargo; expedir notificagbes
preliminares e autos de infrag&o referentes ao cumprimento da legislagéo
do Cadigo Tributario do Municipio; verificar a regularidade do licenciamento
de atividades comerciais, industriais e de prestag&o de servigos, face aos
artigos que expdem, vendem ou manipulam, & os servicos que prestam;
verificar as licengas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de
COMErcio por pessoas que nao possuam a documentagéo exigida; verificar
o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros
estabelecimentos bem como a observancia das escalas de plantédo das
farmacias; realizar vistorias para fins de acompanhamento e manutengéo
do sistema tributario e para fins de renovagéo do licenciamento; verificar e
orientar o cumprimento das posturas municipais; intimar, notificar, autuar,
estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos violadores das
posturas municipais; fiscalizar o horario de funcionamento das feiras e suas
instalagdo em locais permitidos; verificar a instalagéo de bancas e barracas
em logradouros publicos gquanto a permisséo para cada tipo de comercio,
bem como quanto a observancia de aspectos estéticos; verificar a
regularidade da exibigc&o e utilizagdo dos anuncios, alto-falantes e outros
meios de publicidade em via publica, bem como propaganda comercial fixa,
em muros, tapumes vitrines e outros; apreender, por infragéo, velculos,
mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados em
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ruas e logradouros publicos, receber as mercadorias aprendidas e guarda-
las em local determinado, devolvendo-as mediante o cumprimento as
formalidades legais; verificar o licenciamento de placas comerciais nas
fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em outros locais; verificar o
licenciamento para realizagéo de festas populares em vias e logradouros
publicos; verificar o licenciamento para instalagdo de circos e outros tipos
de espetaculos publicos promovidos por particulares, inclusive exigindo a
apresentacdo de documento de responsabilidade de engenheiro
devidamente habilitado; verificar as violagbes as normas sobre poluigdo
sonoras, uso de buzinas, casas de disco, clubes, boates, discotecas, auto
- falantes, bandas de musica, entre outras; efetuar levantamento socio
econdmico em processos de licenga ambulante; emitir relatérios periodicos
sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a
respeito das irregularidades encontradas; efetuar plantdes noturnos, finais
de semanas e feriados para fiscalizagao da regularidade do licenciamento,
bem como o cumprimento das normas gerais de fiscalizagao; efetuar
interdicdo temporaria ou definitiva, quando o exercicio de atividades
comerciais, industriais, diversdes publicas e outros, causam incomodo e/ou
perigo, contrariando a legislagdo vigente; realizar sindicancias especiais
para instruc&o de processos ou apuraga@o de denuncias e reclamagoes;
entregar quando solicitadas notificacbes e correspondéncias diversas;
executar outras tarefas correlatas.

Almoxarife Orientar e controlar os servigos de almoxarifado, recebendo, estocando e
1Vaga distribuindo os diversos materiais; Conferir o estoque, examinando
Vencimento: periodicamente o volume de mercadorias e calculando necessidades
R$ 1.915,56 futuras; Controlar o recebimento de material, confrontando as requisigées e

especificagbes com as notas e material entregue; Organizar o
armazenamento de produtos e materiais, fazendo identificacdo e
disposicdo adequadas, visando uma estocagem racional; Zelar pela
conservagédo do material estocado em condigbes adequadas evitando
deterioramento e perda; Fazer os registros dos materiais sob guarda nos
depositos, registrando os dados em terminais de computador ou em livros,
fichas e mapas apropriados, facilitando consultas imediatas; Dispor
diariamente dos registros atualizados para obter informacgbes exatas sobre
a situacdo real do almoxarifado; Realizar inventarios e balangos do
almoxarifado Coordenar e controlar o trabalho do pessoal do almoxarifado;
Executar outras tarefas afins, determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que
2 vagas sejam do ambito de atuagdo do Servigo Social com participacdo da
Vencimento: sociedade civil, encaminhar providéncias, e prestar orientagdo social a
R$ 2.400,99 individuos, grupos e a populagéo; orientar individuos e grupos de diferentes

segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos
mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; planejar, organizar e
administrar beneficios e Servicos Sociais; planejar, executar e avaliar
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pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social e para

subsidiar agdes profissionais; prestar assessoria € apoio aos movimentos

sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio e na
defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade; planejamento,
organizag&o e administrac&o de Servigos Sociais e de Unidade de Servico

Social; realizar estudos socioecondmicos com os usuarios para fins de
beneficios e servigos sociais junto a 6rgaos da administragéo publica direta
e indireta, empresas privadas e outras entidades; coordenar, elaborar,
executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planas, programas e

projetos na area de Servigo Social; planejar, organizar e administrar
- crogramas e projetos em Unidade de Servigo Social, assessoria e
consultoria e 6rgéos da Administragéo Publica direta e indireta, empresas

privadas e outras entidades, em materia de Servigo Social; realizar
vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagdes e pareceres sobre
a matéria de Servico Social; treinamento, avaliagdo e supervisao direta de

estagiarios de Servigo Social; coordenar seminarios, encontros, congressos
e eventos assemelhados sobre assuntos de Servico Social, participar de
grupos efou reunides com os diversos setores dos setores Municipais e
particulares, orientar individuos, familias, grupos, comunidades e
instituicdes, Esclarecer duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso

a direitos instituidos, rotinas da instituicdo, cuidados especiais, servigos e
recursos sociais, normas, codigos e legislagdo e sobre processos,
procedimento o0s e técnicas; ensinar a otimizagdo do uso de recursos;
organizar e facilitar; assessorar na elaboragdo de programas e projetos
sociais; organizar cursos, palestras, reunides. Planejar politicas sociais:
Elaborar planos, programas e projetos especificos; delimitar o problema;
definir publico-alvo, objetivos, metas e metodologia; formular propostas;
estabelecer prioridades e critérios de atendimento; programar atividades.
Pesquisar a realidade social: Realizar estudo sécioeconémico; pesquisar
interesses da populagdo, perfil dos usuarios, caracteristicas da area de
atuagéo, informacdes in loco, entidades e instituicdes; realizar pesquisas
bibliograficas e documentais; estudar viabilidade de projetos propostos;
coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados. Executar
procedimentos tecnicos: Registrar atendimentos; informar situagdes-
problema requisitar acomodagdes e vagas em equipamentos sociais da
instituicao; formular relatérios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos;
formular instrumental (formularios, questionarios, etc). Monitorar as agbes
em desenvolvimento: Acompanhar resultados da execugdo de programas,
projetos e planos; analisar as técnicas utilizadas; apurar custos; verificar
atendimento dos compromissos acordados com o usuario; criar critérios e

indicadores para avaliagao; aplicar instrumentos de avaliagdo; avaliar
cumprimento dos objetivos e programas, projetos e planos propostos;
avaliar satisfagéo dos usuarios. Articular recursos disponiveis: Identificar
equipamentos sociais disponiveis na instituicdo; identificar recursos
financeiros disponiveis; negociar com outras entidades e instituigdes;
formar uma rede de atendimento; identificar vagas no mercado de trabalho
para colocag&o de discentes; realocar recursos disponiveis; participar de
comissdes técnicas. Coordenar equipes e atividades: Coordenar projetos e
grupos de trabalho;, recrutar e selecionar pessoal;, participar do
planejamento de atividades de treinamento e avaliagdo de desempenho
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dos recursos humanos da instituicdo. Desempenhar tarefas administrativas:
Cadastrar usuarios, entidades e recursos; controlar fluxo de documentos;
administrar recursos financeiros; controlar custos; controlar dados
estatisticos. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Atendente Social Visam garantir a atengéo, defesa e protegdo a pessoas em situagdes de
- 2 vagas risco pessoal e social; Atender e cuidar dos usuarios dos programas sociais
Vencimento: que demandam atencéo especifica (com deficiéncia, com necessidades
R$1.271,53 especificas de saude, idade inferior a um ano, pessoa idosa com grau de

deficiéncia Il ou Ill, moradores de rua, criangas e adolescentes de 0 a 18
anos incompletos (abrigadas ou nao) assegurando-lhes seus direitos,
abordando-as, sensibilizando-as e identificando suas necessidades e
demandas; auxilia o(a) assistente social nas atividades administrativas por
ele desempenhadas, executa outras tarefas relativas a sua fungéo
designadas pelo seu superior hierarquico.

Auxiliar Administrativo executam, sob supervisdo direta, tarefas simples e rotineiras de apoio

6 vagas administrativo e financeiro. Tém tipicas: quanto as atividades de apoio
Vencimento: administrativo geral: atender ao publico, interno e externo, prestando
R$ 1.311,61 informagdes simples, anotando recados, recebendo correspondéncias e

efetuando encaminhamentos; atender as chamadas telefonicas, anotando
ou enviando recados, para obter ou fornecer informagdes; datilografar ou
digitar textos, assinar documentos em conjunto com superior hierarquico,
documentos, tabelas e outros originais; operar microcomputador, utilizando
programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e
informagdes, bem como consultar registros; arquivar processos, leis,
publicagdes, atos normativos e documentos diversos de interesse da
unidade administrativa, segundo normas preestabelecidas; receber,
conferir e registrar a tramitagao de papéis, fiscalizando o cumprimento das

normas referentes a protocolo; autuar documentos e preencher fichas de
registro para formalizar processos, encaminhando-os as unidades ou aos
superiores competentes; controlar estoques, distribuindo o material quando
solicitado e providenciando sua reposicdo de acordo com normas
preestabelecidas; receber material de fornecedores, conferindo as
especificagbes com os documentos de entrega; receber, registrar e
encaminhar o publico ao destino solicitado; preencher fichas, formularios e

mapas, conferindo as informagdes e os documentos originais; elaborar, sob
orientacéo, demonstrativos e relagbes, realizando os levantamentos
necessarios; fazer calculos simples;

Auxiliar de Almoxarife Auxiliar no recebimento de materiais entregues por fornecedores,
1 vaga conferindo as notas fiscais com os pedidos, verificando quantidades,
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“Vencimento:
R$1.457,81

qualidades e especificagdes, bem como cuidando do armazenamento no
almoxarifado; auxiliar na realizagéo dos langamentos da movimentagéo de
entradas e saidas e controlar os estogues; emitir relatérios diversos;
auxiliar na distribuicdo de produtos e materiais a serem expedidos;
organizar o almoxarifado para facilitar o armazenamento e a movimentagéo
dos itens armazenados; executar outras atribuicbes afins determinadas
pelo Almoxarife ou outro superior imediato.

Auxiliar de
Contabilidade
1 vaga
Vencimento:
R$1.466,84

Auxiliar na escrituragdo de livros contabeis, como Diario, Registro de
Inventarios, Raz&o Conta Corrente, Caixa e outros, anotando corretamente
os dados contidos nos documentos originais, para cumprir as exigéncia
legais e administrativas; auxiliar na classificagéo e avaliagdo das despesas,
analisando a natureza das mesmas, para apropriar cursos de bens e
servigos e para registrar dados contabeis; auxiliar nos trabalhos de analise,
e conciliagéo de contas conferindo os saldos, para assegurar a corregéo
das operagdes contabeis; elaborar quadros demonstrativos, relatorios e
tabelas, compilando dados contabeis e efetuando calculos segundo a
orientagéo da chefia e com base em informagdes de arquivos, ficharios e
outros; operar maquina de contabilidade, acionando seus dispositivos para
efetuar langamentos contabeis, alimentar sistemas de computadores, tais
como o AUDESP e outros correlatos, executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo contador ou superior imediato;

Auxiliar de Dentista
2 vagas
Vencimento:

R$ 1.264,76

- Recepcionar as pessoas no consultorio dentario, procurando identifica-las
e averiguar suas necessidades, para prestar informagdes, receber recados
ou encaminha-las ao cirurgiao dentista e executar tarefas auxiliares ao
trabalho do cirurgido dentista, visando a agilizag&o dos servigos; - Efetuar o
controle da agenda de consultas, verificando horarios e disponibilidade dos
profissionais; - Receber os pacientes com horario previamente marcados,
procurando identifica-los averiguando as necessidades e o historico dos
mesmos; - Auxiliar o profissional, no atendimento aos pacientes, em tarefas
tais como: segurar o sugador de saliva, fazer o afastamento lingual e
alcangar materiais e instrumentos odontolégicos; - Fazer a manipulagéo de
material provisério e definitivo usado para restauragéo dentaria; - Preparar
o material anestésico, de sutura, polimento, bem como procede a troca de
brocas; - Preencher com dados necessarios a ficha clinica do paciente,
apos o exame clinico ter sido realizado pelo dentista; - Fazer a separagéo
do material e instrumentos clinicos em bandejas para ser utilizado pelo
profissional;, - Zelar pela boa manutencdo de equipamentos e pegas; -
Colaborar com limpeza e organizagdo do local de trabalho; - Executam
procedimentos odontoldgicos sob supervisdo do cirurgido dentista; - As
atividades séo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de
biosseguranga; Realizar tarefas auxiliares e de apoio ao Odontélogo e ao
Técnico de Higiene Dental em consultérios convencionais e clinicas. ligar e
desligar aparelhos e equipamentos; agendar pacientes; preencher e anotar
fichas clinicas; auxiliar no atendimento ao paciente efetuar o preparo de

cmechapora@gmail.com
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bandeja e mesas; - Fazer a esterilizag&o, desinfecgdo e limpeza de todos
os instrumentais e equipamentos odontoldgicos; - Preparar os pacientes
para atendimento; - Manipular substancias restauradoras e outros
componentes quimicos; - Efetuar a manutengdo e conservagdo dos
equipamentos, instrumentais e materiais odontolégicos existentes; -
Selecionar moldeiras; realizar a profilaxia, preencher relatérios das
atividades de servigos prestados; organizar arquivos e ficharios; manter o
controle e pedido de estoque de todos materiais e instrumentais
odontologicos; - Executar outras tarefas correlatas a sua fungéo.

Auxiliar de Preparar pacientes para consultas e exames; realizar e registrar exames
Enfermagem PSF segundo instrugcdes médicas ou de enfermagem; orientar e auxiliar
6 vagas pacientes, prestados informagdes relativas a higiene, alimentacéo,
Vencimento: utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de
R$1.120,94 saude; verificar os sinais vitais e as condigbes gerais dos pacientes,

segundo prescricdo médica e de enfermagem; coletar leite materno no
lactario ou no domicilio; colher e ou auxiliar paciente na coleta de material
para exames de laboratorio, segundo orientag@o; auxiliar nos exames
admissionais, periodicos e demissionais, quando solicitado; efetuar o
controle diario do material utilizado; cumprir prescrigbes de assisténcia
médica e de enfermagem; realizar imobilizagdo do paciente
medianteorientagdo; realizar os cuidados com o corpo apds a morte;
realizar registros das atividades do setor, agdes e fatos acontecidos em
pacientes e outros dados, para realizagdo de relatérios e controle
estatistico; preparar e administrar medicagbes por via oral, topica,
intradérmica, subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo
prescricdo médica; executar atividades de limpeza, desinfecgao,
esterilizacdo do material e equipamento, bem como seu preparo
armazenamento e distribuigdo; realizar procedimentos prescritos pelo
meédico ou pelo enfermeiro; executar tarefas pertinentes a area de atuagéo,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executar outras
tarefas para o desenvolvimento da atividades do setor, inerentes a sua
funcéo.

mxiliar de Langadoria Auxiliar no atendimento ao publico; elaboragéo de calculos dos tributos

2 Vagas devidos ao municipio; auxiliar na verificagéo dos setores da cidgde para
Vencimento: apuragéo de fato gerador dos langamentos; conhecimento atualizado em
R$ 1.278,31 assuntos e legislacdo de natureza tributaria; auxiliar na revisdo do

langamento dos imoveis urbanos, compreendendo medicao e classificagéo;
auxiliar na fiscalizagéo e no cumprimento da legislagéo tributaria Municipal
e nas agbes de constituir o credito tributario mediante langamento,_ controlar
a arrecadagao e promover a cobranca de tributps; auxiliar na aphcaq;é_o de
penalidades caso necessario; auxiliar na andlise e tomada qe decisdes
sobre processos administrativo-fiscais, no controle da_ c1rculacao qe bens,
mercadorias e servigos, atendendo, orientando contribuintes e, al_n_da, na
promogdo da inscrigdo € no cadastramento de todgs as athIanieS
comerciais, industriais e prestacéo de servicos; assinando certidoes
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negativas de tributos municipais e quaisquer outras relativas as demais
rendas; auxiliar na emissdo de alvaras de funcionamento de atividades
comerciais, industriais e profissionais no ambito municipal, consultando,
quando for o caso, os érgéos competentes; auxiliar o langador a manter os
assentamentos individualizados dos devedores de tributos, encaminhados

a Tesouraria, junto com a respectiva guia de langamento; creditar os
contribuintes pelos pagamentos efetuados, mantendo rigorosamente em
dia as baixas de pagamentos; auxiliar o langador a programar e exercer a
fiscalizac&o sistematica de todos os contribuintes; exercer vigilancia sobre
a abertura, transferéncia e localizagdo de estabelecimentos, verificando a
-~ regularidade dos respectivos documentos fiscais, atender e prestar
informagdes e esclarecimentos ao publico em questbes fributarias;
executar tarefas correlatas que forem determinadas pelo seu superior

imediato.
Auxiliar de Servigos zelar pela conservacado dos utensilios e equipamentos utilizados nos
Gerais trabalhos de limpeza publica, recolhendo-os € mantendo-os limpos; limpar
60 vagas e arrumar as dependéncias e instalagbes do prédio, a fim de manté-los nas
Vencimento: condi¢gdes de asseio requeridas; recolher o lixo da unidade em que serve,
R$1.009,62 acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinagdes

definidas; percorrer as dependéncias dos proprios publicos, abrindo e
fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos
de iluminag&o, maquinas e aparelhos elétricos; preparar e servir café ou
pequenos lanches a visitantes e servidores publicos; manter limpos os
utensilios de cozinha; verificar a existéncia de material de limpeza e
alimentac&o e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao
superior imediato a necessidade de reposigéo, quando for o caso; manter
limpo e arrumado o material sob sua guarda; comunicar ao superior
imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de
consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que |he cabe
manter limpos e com boa aparéncia; Auxiliar geral de conservacgéo de vias

permanentes, mediante o servigos de varrigdo. Auxiliar na conservagao de

vias permanentes, Auxiliar de jardinagem na conservagdo de vias
permanentes, Realizam manutencédo e limpeza geral em vias publica e
logradouros, manejam areas verdes, tapam buracos, limpam vias
permanentes e efetuar a limpeza de bueiros e galerias. Recompdem
aterros. Realizar a varricdo de logradouros publicos; Capinar vegetacdo
das guias, calgadas e margens de rios; Lavar vias publicas apés varrigao e
coleta de feiras; Controlam atividades de conservagdo e trabalham
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ac meio
ambiente; executar outras atividades inerentes a sua fungéo determinadas
pelo superior hierarquico.

Bibliotecéria Organizar e dirigir bibliotecas; treinar e distribuir tarefas aos funcionarios do
1 vaga setor. Elaborar a programagao anual de atividades e eventos relativos ao
Vencimento: setor, submetendo-os ao superior imediato. Manter em ordem o seu

R$ ambiente de trabalho, conservando-o sempre limpo e apto a frequéncia dos
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municipes. Elaborar graficos de frequéncia; lista de compras e reposi¢éo
de livros e materiais de consumo; divulgar listas de novas aquisigdes.
Comparecer as reunibes periodicas e extraordinarias. Controlar,
diariamente, os registros de saidas dos livros. Apresentar relatorios mensal

e anual das atividades; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior hierarquico.

Borracheiro Executar servigos de troca, reposigéo,conserto, montagem e desmontagem
i) Vag_a de pneus, camaras e assemelhados que a fungdo recomendar e lhe for
Vencimento: determinado pela chefia; Executar servicos de borracharia. Executar
R$ 1.780,67 manutencdo de equipamentos, montagem e desmontagem de pneus.

Controlar a vida util e utilizag&o do pneu. Consertar pneus a frio e a quente.
Reparar camara de ar e pneu. Prestar socorro a veiculos. Trabalhar
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao meio
ambiente. Realizar manutengdo de equipamentos, montagem e
desmontagem de pneus. Verificar 6leoc do compressor. Trocar agua de
caixa d'agua. Limpar ferramentas. Preencher ficha de controle de uso de
pneus. Controlar o envio e retorno de pneus para recapagem. Controlar
numero de reformas sofridas pelo pneu. Examinar estado de carcaga do
pneu. Separar pneus por medidas. Escovar roda e friso da roda. Limpar
parte interna do pneu. Aplicar talco grafite ou pasta entre as regides de
contato da camara e pneu. Assentar friso na roda. Fixar valvula na camara.
Aplicar cimento vulcanizante. Escolher remendo adequado de acordo com
local danificado. Fixar manch&o no pneu. Inflar pneu ou cadmara com ar
comprimido; Vulcanizar pneu. Verificar vazamentos. Calibrar pneus. Inflar
camara de ar com valvula.Localizar vazamento na camara de ar. Passar
cola no local do furo. Fixar borracha de ligagdo. Verificar se o vazamento
foi vedado: Levantar informacées sobre o acontecido. Dirigir-se ao local
com os equipamentos necessarios. Sinalizar pista. Executar tarefas afins,
conforme a necessidade. Fiscalizagdo da vida util dos pneus com
sugestées de recapagens, calibragem e outros assemelhados; prestar
socorro a frota municipal.

Coletor de Lixo trabalha no recolhimento do conteido das lixeiras, frequentemente
3 vagas auxiliado pela presenga de um caminhdo de lixo, seguindo roteiros
Vencimento: preestabelecidos , para recolher o lixo; Despejar o lixo, amontoando ou
R$1.172,19 acondicionando em latdes ou sacos plasticos, em caminhdes especiais,

valendo-se de esforgo fisico e ferramentas manuais, para possibilitar seu
transporte; Utilizar equipamento de protegao individual e coletiva; Zelar
pela conservagdo e guarda dos bens que lhe forem confiados; Executar
outras atribuigdes afins.

Contador Planejar, coordenar e executar 0s trabalhos de analise, registro e pericias
1 vaga contabeis, estabelecendo principios, normas € procg@mentog pbede“cendo
Vencimento: as determinagdes de controle externo, para _permmr a administragéo dos
R$ 2.346,81 recursos patrimoniais e financeiros do Municipio. Organizar 0s servigos de
contabilidade do Municipio, tragando o plano de contas, 0 sistema de livros
e documentos e o método de escrituragdo, para possibilitar o _controle
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contabil e orgamentario; supervisionar os trabalhos de contabilizag&o dos
documentos, analisando-os e orientando o seu processamento,
adequando-0s ao plano de contas, para assegurar a correta apropriagdo
contabil; analisar, conferir, elaborar ou assinar balangos e demonstrativos
de contas e empenhos, observando sua correta classificagédo e
langamento, verificando a documentagdo pertinente, para atender a
exigéncias legais e formais de controle; controlar a execugéo orgamentaria,
analisando documentos, elaborando relatérios e demonstrativos; controlar
a movimentagdo de recursos, fiscalizando o ingressc de receitas,
cumprimento de obrigagdes de pagamentos a terceiros, saldos em caixa e
contas bancarias, para apoiar a administragé&o dos recursos financeiros do
Municipio; analisar aspectos financeiros, contabeis e orgamentarios da
execugdo de contratos, convénios, acordos e atos que geram direitos e
obrigagbes, verificando a propriedade na aplicagdo de recursos
repassados, analisando clausulas contratuais, dando orientagdo aos
executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislag&o aplicavel,
analisar os atos de natureza orgamentaria, financeira, contabil e
patrimonial, verificando sua corregdo, para determinar ou realizar auditorias
e medidas de aperfeigoamento de controle interno; planejar, programar,
coordenar e realizar exames, pericias e auditagens, de rotina ou especiais,
bem como orientar a organizagéo de processos de tomadas de contas,
emitindo certificado de auditoria, com a finalidade de atender a exigéncias
legais; elaborar pareceres, informes tecnicos e relatorios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para
implantagé&o, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua
area de atuagao; participar das atividades administrativas, de controle e de
apoio referentes & sua area de atuag&o; participar das atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as
em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuagdo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com os diversos
setores do Municipio e outras entidades publicas e particulares, realizando
a estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigbes sobre situagdes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagéo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar
outras atribuicdes compativeis com sua especializagéo profissional.

Coordenador de Planejar, programar, organizar, amparar, incentivar e supervisionar as
Esportes atividades esportivas, esporte-educacionais, de recreag&o e de lazer no
1 vaga Municipio, Apoiar e supervisionar o desenvolvimento dos esportes
Vencimento: amadores e da Educagédo Fisica no Municipio, estimulando a pratica dos
R$ 2.157,15 esportes, administrar os equipamentos municipais destinados a pratica de

esportes, promover programas desportivos e de recreagao, c;ie interesse da
populagdo, estabelecer parcerias com 6rgéos afins, mg:lusuve hggs,
federacoes e empresas, de forma a incentivar e ampliar a pratica
desportiva junto & populagéo, analisar e propor atividades recreatwaswe de

lazer, que atendam as expectativas e especificidade de cadalregla_o da
cidade, promover e incentivar agdes para a pratica de atividades inclusivas
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para 3? idade e deficientes, e outras atividades determinadas pelo seu
superior hierarquico.

Coordenador de
Salde

1 vaga
Vencimento:

R$ 2.157,15

Coordena e supervisiona as atividades da vigilancia sanitaria e endemias
Prestar assisténcia a seu chefe imediato na coordenagao e gerenciamento

de programas, projetos e atividades na area da Salde; organiza e
coordena a unidade sob sua responsabilidade dentro das normas e
diretrizes superiores da Administrag&o Municipal; Supervisiona o controle e
conservagéo dos bens publicos sob guarda da Diretoria Municipal de
Saude; Elabora e organiza o arquivamento e publicagdo de documentos
oficiais, Leis e atos do governo concernentes a salde; administra o sistema
de protocolo da saude; coordena os servigcos de infraestrutura de copa,
portaria, limpeza e vigilancia; coordena a gestdo de materiais, insumos e
bens moveis das unidades de saude, observadas as diretrizes emanadas
pelas unidades locais; realiza outras atividades de coordenacgéo relativa a
pasta da saude; executas outras atividades determinadas pelo superior
hierarquico.

Coordenador do
CRAS

1 vaga
Vencimento:

R$ 2.157,15

Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagéo do CRAS e a
implantacéo dos programas, servigos, projetos da protegéo social basica
operacionalizadas nessa unidade. Coordenar a execugdo, O
monitoramento, o registro e a avaliagdo das ag¢des; Acompanhar e avaliar
os procedimentos para a garantia da referéncia e contra-referéncia do
CRAS; Coordenar a execugéo das agdes de forma a manter o dialogo e a
participacédo dos profissionais e das familias inseridas nos servigos
ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no territorio;
Definir com a equipe de profissionais critérios de inclus&o,
acompanhamento e desligamento das familias; Definir com a equipe de
profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento,
avaliagdo e desligamento das familias; Definir com a equipe técnica os
meios e os ferramentais tedrico-metodologicos de trabalho social com as
familias e o0s servicos socioeducativos de convivio, Avaliar
sistematicamente, com a equipe de referéncia do CRAS, a eficacia,
eficiencia e os impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade
de vida dos usuarios; Efetuar a¢des de mapeamento, articulagao e
potencializacdo da rede socioassistencial e das demais politicas publicas
no territério de abrangéncia do CRAS; Articular as agbes junto a politica de
Assisténcia Social e as outras politicas publicas visando o fortalecimento
da rede de servigos de Protecéo Social Basica."

Copeira

1 vaga
Vencimento:
R$ 1.073,96

Atender com servigos de copa e cozinha todas as dependéncias; Preparar
café, cha, e servi-los, bem como bolachas, agua nas dependéncias; Manter
a cozinha, panos de prato, toalhas, aventais, etc., sempre limpos; Manter
em perfeita ordem os utensilios de cozinha e copa; Ter comportamento
condizente com o trabalho, com o publico a que atende; Auxiliar o Auxiliar
de Cozinha e o Cozinheiro quando necessario Executar outras tarefas
afins, determinadas pelo superior imediato.

cmechapora@gmail.com
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Coveiro - Controlar segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias
1 vaga para sepultamento, exumagéo e localizagéo de sepulturas; abrir covas e
Vencimento: moldar carneiras e lajes para tampa-las; sepultar e exumar cadaveres,
R$ 1.045,75 auxiliar no transporte de caixdes; abrir e fechar os portées e controlar o

horario de visita; transportar materiais e equipamentos de trabalho;
executar outras tarefas afins.

Dentista - 4 horas Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontologicos,
1 vaga aplicar medidas de promocéo e prevencao de saude, agbes de saude
Vencimento: coletiva, estabelecendo diagnostico e prognostico, interagindo com
R$ 1.915,56 profissionais de outras areas; desenvolver pesquisas na area odontoldgica;

desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com
ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade,
examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via
direta, para verificar incidéncia de caries e outras infecgdes; identificar as
afeccdes quanto a extens&o e profundidade, valendo-se de instrumentos
especiais, exames laboratoriais e/ou radiologicos, para estabelecer o plano
de tratamento; aplicar anestesia troncular, gengival ou topica, utilizando
medicamentos anestésicos; extrair raizes e dentes, restaurar caries
empregando aparelhos e substancias especiais, fazer limpeza profilatica
dos dentes e gengivas, extraindo tartaros eliminando a instalagéo de focos

de infecgdes; substituir ou restaurar partes da coroa dentéria, repondo com
incrustagdo ou coroas protéticas para complementar ou substituir o érgéo
dentario, facilitando a mastigacdo e restabelecendo a estética; tratar de
afecgbes da boca, usando procedimentos clinicos, cirlrgicos e /ou
protéticos; fazer pericia odonto-administrativa, examinando a cavidade
bucal e dentes visando fornecer atestados para admisséo de servidores,
concessao de licenga e outros; realizar tratamentos especiais, servindo-se

da protese e de outros meios para recuperar perdas de tecidos moles ou
osseos; prescrever ou administrar medicamentos, determinando se por via

oral ou parenteral, para prevenir hemorragias pos cirtrgicas ou avulsgo, ou
tratar de infecgdes da boca e dentes; diagnosticar a ma oclusédo dos
dentes, examinando-os por ocasido da consulta ou tratamento; observar e

cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; realizar trabalho de
conscientizagdo mediante campanhas educativas junto as escolas

municipais.
Dentista - 8 horas Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontologicos,
1 vaga aplicar medidas de promogdo e prevengdo de saude, agbes de saude
Vencimento: coletiva, estabelecendo diagnostico e prognodstico, interagindo com
R$ 3.463,85 profissionais de outras areas; desenvolver pesquisas na area odontoldgica,

desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com
ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade;
examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via
direta, para verificar incidéncia de céries e outras infecgdes; identificar as
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afecgbes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos
especiais, exames laboratoriais e/ou radioldgicos, para estabelecer o plano
de tratamento; aplicar anestesia troncular, gengival ou topica, utilizando
medicamentos anestésicos; extrair raizes e dentes, restaurar caries
empregando aparelhos e substancias especiais, fazer limpeza profilatica
dos dentes e gengivas, extraindo tartaros eliminando a instalagéo de focos

de infecgdes; substituir ou restaurar partes da coroa dentaria, repondo com
incrustagdo ou coroas protéticas para complementar ou substituir o
orgaodentario, facilitando a mastigagéo e restabelecendo a estética; tratar
de afecc¢des da boca, usando procedimentos clinicos, cirlrgicos e /ou
protéticos; fazer pericia odonto-administrativa, examinando a cavidade
bucal e dentes visando fornecer atestados para admissdo de servidores,
concessao de licenga e outros; realizar tratamentos especiais, servindo-se

da protese e de outros meios para recuperar perdas de tecidos moles ou
0sseos,; prescrever ou administrar medicamentos, determinando se por via

oral ou parenteral, para prevenir hemorragias pés cirurgicas ou avuls&o, ou
tratar de infecgbes da boca e dentes; diagnosticar a ma oclusdo dos
dentes, examinando-os por ocasiéo da consulta ou tratamento; observar e

cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; realizar trabalho de
conscientizagdo mediante campanhas educativas junto as escolas

municipais.
Desenhista Confeccionar desenhos técnicos de engenharia e arquitetura; planejamento
1 Vaga e projeto de sistemas, produtos, ou mensagens visuais ligadas a
Vencimento: Administragéo Publica do Municipio, objetivando assegurar funcionalidade
R$ 2.080,39 ergondmica, qualidade técnica e estetica e racionalizagéo estrutural;

projetos, aperfeigoamento, formulagdo, reformulagdo e elaboracéo de
modelos industriais ou sistemas visuais sob forma de desenho, diagramas
memoriais, maquetes, artes-finais, protdtipos e outras formas de
representacéo; estudos, projetos, analises, avaliagbes, vistorias, pericias,
pareceres e divulgagéo de carater técnico-cientifico ou cultural no ambito
de sua formacgao, ensaios, pesquisas, experimentagdes em seu campo de
atividade, e, em campos correlatos, quando atuar em equipes
multidisciplinares ou individualmente; coordenag&o, diregcdo, orientagao,
consultoria, assessoria e execugao de servigos ou assuntos de seu campo
profissional; planejar e organizar qualificag@o, capacitagéo e treinamento
dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo em que atua e demais
campos da administrag&o municipal; guardar sigilo das atividades inerentes
as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informagées ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico; apresentagéo de
relatorios semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Encarregado da Executar tarefas na area administrativa, nas diversas unidades e 6rg&os da
Secretaria Geral municipalidade, mediante orientagdo; Alimentar com dados digitais os
Administrativa sistemas operacionais e de fiscalizagéo, tais como o AUDESP; efetuar

1 vaga atendimento ao publico, interno e externo, prestando informacdes,
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Vencimento: preenchendo documentos, anotando recados, para obter ou fornecer
R$ 2.277,95 informagdes; digitar oficios, cartas, memorandos, quadros demonstrativos e

outros documentos para atender a rotina administrativa; operar e zelar pelo
uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, de
datilografia, microcomputadores, processadores de texto, terminais de
video e outros; manusear e manter organizado e/ou atualizar arquivos,
ficharios e outros; arquivar fichas, boletins, correspondéncias, relatérios e
outros documentos administrativos, classificando-os conforme critério pré-
estabelecido; executar célculos simples e conferéncias numericas de
tabelas, quadros comparatives, fichas e outros, operando maquinas de
calcular, quando necessario; providenciar materiais de expediente,
observando quantidade, tipo, tamanho e demais especificagdes contidas na
requisicao, para manter o nivel de material necessario ao setor de trabalho;
organizar, separar, classificar, enderecar e/ou protocolar documentos e
correspondéncias, procedendo ac seu arquivamento, quando necessario;
atender pessoas e chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados
para obter ou fornecer informagées; organizar as copias xerograficas,
montando e encadernando apostilas, manuais, blocos e outros; efetuar a
reproducdo de copias, operando a maquina copiadora, controlando o
servigo de triagem, abastecendo e regulando a maquina e encadernando
pequenos volumes; Entregar quando solicitadas notificagdes e
correspondéncias diversas; efetuar quando solicitada fiscalizagdo e
fechamento de registro de ponto; Auxiliar na produgdo de trabalhos
graficos, lubrificando magquinas, limpando rolos, trocando fitas e chapas,
abastecendo-os de papel, etc. Preparar materiais para encadernagao,
impressao, etc. operar maquinas, tais como: guilhotina, picotadeira,
grampeadores, mimeografos, etc. efetuar a manutengdo e limpeza de
maquinas e equipamentos; receber, mediante o pagamento da respectiva
taxa, malas, bolsas, pacotes, embrulhos e outros tipos de volumes para
serem depositados em local apropriado, sob sua guarda e
responsabilidade; executar outras atividades correlatas a sua fungéo
determinadas pelo superior hierarquico.

Encarregado Folha Administram pessoal e plano de cargos e salarios; Efetuam processo de
Pagamento registro de empregados. Administram relagdes de trabalho e controla
1 vaga frequéncia de funcionarios, realiza rescisdes de contratos de trabalho,
Vencimento: verbas rescisorias, controlar vencimentos, descontos e férias de
R$ 2.277,95 funcionarios,controlra agenda de exames admissionais,

demissionais e periédico, bem como a agenda de
homologagdes. Efetuar transmissao de dados e relatorios junto aos érgéaos
publicos. Executar diariamente suporte e manutengdo aos Sistemas de
Folha de Pagamento; Acompanhar a execucdo mensal da Folha de
Pagamento em conjunto com os setores competentes; Zelar pela
documentag&o e demais componentes relativos aos Sistemas de folha de
Pagamento; Desempenhar outras atribuigbes tipicas da Unidade,
delegadas por autoridade superior.

| Encarregado Servico | Executar tarefas e coordenar as atividades relativas & distribuig&o, |
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de Pragas, Parques e orientagédo e supervisdo das atividades das turmas de trabalho nos servigos

Jardins e obras realizados nas pragas parques e jardins do municipio, notadamente
1 vaga no que diz respeito a limpeza publica, calgamento e manutengdo da
Vencimento: cobertura verde (jardinagem); inspecionar e controlar os trabalhos
R$ 2.277,95 relacionados com conservagao € manutencdo dos equipamentos utilizados

no desenvolvimento dos seus misteres.

Encarregado Setor de Analisar necessidades de compras do cliente interno; Realizar parcerias

Compras com fornecedores; Analisar cotages; Negociar pregos com fornecedores;
1 vaga Acompanhar os indicadores de eficiéncia do departamento; Equalizar
Vencimento: pregos ofertados; Cotar pregos para compras especiais; Analisar custos
R$ 2.277,95 incidentes na compra; Fixar prazos e quantidades minimas para compras;

Negociar formas de pagamento com fornecedores; Priorizar compras de
emergéncia; Aprovar pedidos de compras; Controlar orgcamento de
compras por centros de custos;, Avaliar desempenho do fornecedor,
Controlar alteracdo de pregos; Monitorar precos de mercado;, Realizar
processos de compra com dispensa de licitagdo, conforme dispositivos em
Lei; Elaborar processos de licitagdo de acordo com a Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragtes,, e Lei Federal n° 10.520/2002 e suas
alteragbes; Publicar extratos de contratos, convénios, resultados de
licitacdo, dispensa e inexigibilidades; Estabelecer critérios de atualizagdo
do cadastro de fornecedores; Levantar informagdes financeiras dos
fornecedores; Desqualificar fornecedor; Identificar novos fornecedores;
Identificar novos produtos; Qualificar novos fornecedores; Pesquisar
informacg®es cadastrais de fornecedores; Identificar novos fornecedores em
revistas, internet e guias; Demonstrar clareza na comunicagéo oral e
escrita; Comunicar-se com fornecedores; Elaborar relatérios; Redigir
comunicados e normas; Reportar-se a seu superior,

Enfemeiro(a) PSF Prestam assisténcia ao paciente e/ou cliente; coordenam, planejam e
3 vagas praticam agbes. Os enfermeiros implementam ag¢des para a promogéo da
Vencimento: saude junto a comunidade. Realizar assisténcia integral (promog&o e
R$ 2.253,69 protecdo da saude, prevengdo de agravos, diagnostico, tratamento,

reabilitagdo e manutengéo da saude) aos individuos e familias na ESF e,
guando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitérios (escolas, associagbes etc), em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade; durante o tempo e frequéncia necessarios de acordo com as
necessidades de cada paciente; Conforme protocolos ou outras normativas
técnicas estabelecidas pelo Conselho Federal de Enfermagem (COFEN)
aprova a Resolugdo n.° 195, de 18/02/97, observadas as disposi¢des legais
da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares, etc; Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelos ACS; Supervisionar, coordenar e realizar atividades de
educaggo permanente dos ACS e da equipe de enfermagem; Contribuir e
participar das atividades de Educacdo Permanente do Auxiliar de
Enfermagem, ACD e THD; e Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da ESF. Planejar, gerenciar,
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coordenar, executar e avaliar a ESF.

Engenheiro Civil Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia, estudando
1 vaga caracteristicas, preparando planos, métodos de trabalho e demais dados
Vencimento: requeridos, para possibilitar e orientar a constru¢do, manutengao e reparo
R$ 2.985,20 em obras e assegurar padrées técnicos exigidos, bem como analisar

processos de solicitagdes diversas, projetos arquitetonicos de loteamentos,
desmembramentos, visando atender as solicitagdes. Aplicar conhecimento
das ciéncias basicas e ciéncias da engenharia civil. |dentificar, avaliar e
implementar as tecnologias mais apropriadas a seu contexto. Criar, inovar
e empreender para contribuir com o desenvolvimento tecnolégico.
Conceber, analisar, projetar e desenhar obras de engenharia civil. Planejar
e programar obras e servigos de engenharia civil. Construir, supervisionar,
inspecionar e avaliar obras de engenharia civii do municipio. Operar,
manter e reabilitar obras de engenharia civil do municipio. Avaliar o impacto
ambiental e social das obras civis. Modelar e simular sistemas e processos
de engenharia civil. Dirigir e liderar recursos humanos. Administrar os
recursos materiais e equipamentos Compreender e associar 0os conceitos
legais, econdmicos e financeiros para a tomada de decisdes, gestao de
projetos e obras de engenharia civil. Abstragéo espacial e representagao
grafica. Propor solugdes que contribuam para o desenvolvimento
sustentavel. Prevenir e avaliar os riscos nas obras de engenharia civil.
Gerenciar e interpretar informagdo de campo. Utilizar tecnologias da
informacgao, software e ferramentas para a engenharia civil. Interagir com
grupos multidisciplinares e dar solugdes integrais de engenharia civil.
Empregar técnicas de controle de qualidade dos materiais e servigos de
engenharia civil. Elaborar projetos, se responsabilizando tanto pela
elaboragdo quanto pela execugdo, executar outras atividades correlatas;
executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquica.

Escriturario executar sob a supervisdo direta, tarefas administrativas, atender ao
2 vagas publico, prestando informagdes, anotando recados, recebendo
Vencimento: correspondéncia e efetuando encaminhamentos, atender chamadas
R$ 1.432 41 telefénicas, anotando ou enviando recados para obter ou fornecer

informagdes, duplicar documentos diversos, operando maquina propria,
ligando e desligando-a, documentos, tabelas e outros originais, arquivar
processos, leis, publicagdes, atos normativos e documentos de interesse
da unidade administrativa, segundo suas normas preestabelecidas,
preencher fichas de registro para formalizar processos, encaminhando-0s
4s unidades ou aos superiores competentes, controlar estogues,
distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua reposigéo de
acordo com normas preestabelecidas, receber material de fornecedores,
conferindo as especificagbes com os documentos de entrega, receber,
registrar e encaminhar o publico ao destino solicitado, preencher.ﬂ.chas,
formularios e mapas, conferindo as informagdes e 0s documentos originais,
elaborar sob orientagdo, demonstrativos e relagdes, realizando 0s
levantamentos necessarios, fazer calculo simples, operar
microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir,
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alterar e obter dados e informagbdes, bem como consultar registros;
alimentar, com dados apurados pela administracdo, os sistemas de
computadores utilizados pelo municipio ou pelos 6rgédos; e executar outras
atribuicées afins ou determinadas pelo superior hierarquico.

Fisioterapeuta Prestar servicos de fisioterapia. Promover e participar de estudos e
2 vagas pesquisas relacionados a sua area de atuag&o; Participar de camaras
Vencimento: técnicas de padronizagéo de procedimentos em saude coletiva; Participar
R$ 1.780,67 de equipes multiprofissionais destinadas ao plangjamento, a

implementagéo, ao controle e a execugdo de projetos e programas de
agdes basicas de saude; Registrar no prontuario do cliente, as prescri¢gbes
fisioterapéuticas, sua evolugdo, as intercorréncias e as condigbes de alta
da assisténcia fisioterapéutica; Colaborar na formagéo e no aprimoramento
de outros profissionais de saulde, participando de programas de
treinamento em servigo; Executar acdes de assisténcia integral em todas
as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso,
intervindo na prevencdo, através da atengdo primaria e também em nivel
secundario e tercidrio de salde; Realizar atendimentos domiciliares em
pacientes portadores de enfermidades cronicas e/ou degenerativas,
pacientes acamados ou impossibilitados, encaminhando a servicos de
maior complexidade, quando julgar necessario; Atuar de forma integral as
familias, através de agbes interdisciplinares e intersetoriais, visando
assisténcia e a incluséo social das pessoas portadores de deficiéncias,
incapacitadas e desassistidas, e executar outras atribuigées afins ou
determinadas pelo superior hierarquico.

Frentista Verificar se nd3o ha violagdo do lacre do caminh&o fornecedor de
1 vaga combustiveis; conferir se 0 caminhdo esta em nivel normal; passar regua
Vencimento: especial para leitura; executar leitura do combustivel anterior e apds o
R%$ 1.107,28 abastecimento do tanque através de régua especial, conferir nota fiscal e

assinar na entrega do combustivel; verificar o equipamento do caminh&o
para constatar se esta correto para descarga do combustivel no tanque,
controlar o estoque para constatar a quantidade de combustivel usado;
aferir a bomba do combustivel para constatar a vazéo do produto;
abastecer os veiculos da administragdo direta, atraves de
requisigdo/autorizagdo;Analise dos combustiveis através de equipamentos
proprios; Executar outras atribuigées afins ou determinadas pelo superior

hierarquico.
Inseminador Artificial Armazenar e conservar o sémem animal em g_mbientes eltemperatura
1vaga adequados ao produto; Efetuar a inseminacéo artificial em bovinos, sullnos,-
Vencimento: equinos, caprinos, ovelhas e outros animais, quando SO]!CltadO pelo criador;
R$1.501,83 Efetuar a inseminagao artificial na propriedade do criador; Preencher a

documentacéo cadastral do referido servigo; Manter o instrumental utilizado
no trabalho em perfeitas condigées de higiene € uso, de acorﬂo com as
normas técnicas estabelecidas; Orientar 0s servigos realnzaQqs por
auxiliares: Executar outras atividades correlatas. Executar outras atividades
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Inspetor de Alunos Cuidar da seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades da
2 vagas escola; inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar.
Vencimento: Orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar,
R$ 1.045,75 cumprimento de horarios; ouvir reclamagées e analisar fatos. Prestar apoio

as atividades académicas; controlar as atividades livres dos alunos,
orientar entrada e saida de alunos, fiscalizar espagos de recreagdo, definir
limites nas atividades livres. Organizar ambiente escolar e providenciar
manutengao predial. Auxiliar professores e profissionais da area artistica.
Auxiliar a Secretaria da Escola no tocante ao controle e desenvolvimento
das atividades de formacgao cultural. Auxiliar alunos com deficiéncia fisica;

Identificar pessoas suspeitas nas imediagcbes da escola; Comunicar a
chefia a presenga de estranhos nas imediagdes da escola; Chamar ronda
escolar ou a policia; Verificar iluminagao publica nas proximidades da
escola; Controlar fluxo de pessoas estranhas ao ambiente escolar; Chamar
resgate; Confirmar irregularidades comunicadas pelos alunos; Identificar
responsaveis por irregularidades; Identificar responsaveis por atos de
depredacgao do patriménio escolar; Reprimir furtos na escola; Vistoriar latdo
de lixo; Liberar alunos para pessoas autorizadas; Comunicar a diretoria
casos de furto entre alunos; Auxiliar na organizagéo de atividades culturais,
recreativas e esportivas; Inibir acbes de intimidagéo entre alunos; Separar
brigas de alunos; Conduzir aluno indisciplinado a diretoria; Comunicar a
coordenacgéo atitudes agressivas de alunos; Explicar aos alunos regras e
procedimentos da escola;, Informar sobre regimento e regulamento da
escola; Orientar alunos quanto ac cumprimento dos horarios; Ouvir
reclamacgdes dos alunos; Analisar fatos da escola com os alunos;
Aconselhar alunos; Controlar manifestagées afetivas; Informar a
coordenagao a auséncia do professor; Restabelecer disciplina em salas de
aula sem professor; Fornecer informagdes a professores; Orientar entrada
e saida dos alunos; Vistoriar agrupamentos isolados de alunos; Orientar a
utilizagado dos banheiros; Fixar avisos em mural; Abrir as salas de aula;
Controlar carteira de identidade escolar; Relatar ocorréncia disciplinar;
Inspecionar a limpeza nas dependéncias da Escola; Verificar o estado da
lousa; Comunicar aos responsaveis pela manutengéo sobre equipamentos
danificados; Controlar acesso de alunos e professores; Controlar as
atividades de formacgdo cultural sob orientagdo da Secretaria da
Associacao; Exercer o controle de frequéncia de alunos e professores.
Exercer outras atividades correlatas ou determinadas pelo superior

hierarquico.
Jardineiro Cultivar espécies vegetais, tais como: grama, flores e outras plantas
3 vagas ornamentais, preparando a terra, fazendo canteiros, plantando sementes e
Vencimento: mudas e dispensando tratos culturais e fitossanitarios a plantagdo para
R$ 1:215,09 conservar e embelezar os jardins, utilizando-se dos equipamentos e

materiais adequados. Orientar e também executar os servigcos de preparo
da terra para o plantio, inclusive aplicagé&o de adubos e produtos guimicos
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apropriados; Proceder limpeza, conservagao e irrigagao de jardins; Efetuar
o plantio, enxerto e semeadura de gramas, folhagens, arvores e plantas
ornamentais, execugdo de podas, protecdo e defesa das plantas;
Dispensar tratos fitossanitarios as plantas, aplicando inseticidas por
pulverizagdo ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas e
molestias; Orientar e executar podas em geral; Proceder a limpeza das
areas plantadas retirando folhas, galhos, lixos, etc.; Proceder a limpeza das
areas calgadas e de terra que circundam as plantas: Orientar pessoas para
nao estragar areas de jardins; Impedir destruicées e invastes em areas
ajardinadas; Conhecer regras basicas de protecdo ambiental; Executar
outras tarefas afins, determinadas pelo superior imediato.

Langador Fiscalizar o cumprimento da legislagdo tributaria Municipal e dar outras
1 vaga providencia; Constituir o crédito tributario mediante langamento; Controlar a
Vencimento: arrecadac&o e promover a cobranga de tributos, aplicando penalidades
R$ 2,110,31 caso necessario. Analisar e tomar decisbes sobre processos

administrativo-fiscais, Controlar a circulagdo de bens, mercadorias e
servigos, atendendo, orientando contribuintes e, ainda, planejar, coordenar
e dirigir érgdos da administragéo tributaria. Promover a inscricdo e o
cadastramento de todas as atividades comerciais, industriais e prestagao
de servicos. Assinar certiddes negativas de tributos municipais e quaisquer
outras relativas as demais rendas. Preparar e assinar os alvaras de
funcionamento de atividades comerciais, industriais e profissionais no
ambito municipal, consultando, quando for o caso, os 6rgéos competentes.

Opinar, mediante parecer escrito, sobre os pedidos de funcionamento do
comércio em horario especial. Preparar as certiddes referentes a situacao
dos contribuintes perante a Fazenda Publica Municipal e submeté-las ao
visto do Chefe do Setor de Langadoria, se houver. Manter os
assentamentos individualizados dos devedores de tributos, encaminhando

a Tesouraria, junto com a respectiva guia de langamento. Creditar os
contribuintes pelos pagamentos efetuados, mantendo rigorosamente em
dia as baixas de pagamentos. Programar e exercer a fiscalizag&o
sistematica de todos os contribuintes. Exercer vigilancia sobre a abertura,
transferéncia e localizagao de estabelecimentos, verificando a regularidade
dos respectivos documentos fiscais. Atender e prestar informagbes e
esclarecimentos ao publico em questdes tributarias; Executar tarefas
correlatas que forem determinadas pelo seu superior imediato.

Mecanico Examinar os veiculos € maquinas, inspecionando-os diretamente, ou por
1 vaga meio de aparelhos ou banco de provas, para determinar os defeitos e
Vencimento anormalidades de funcionamento, Efetuar a desmontagem, procedendo
R$ 1.734,38 ajustes ou substituigdo de pecas do motor, dos sistemas de freios, de

ignigéo, de diregdo de alimentagao de combustiveis, de transmisséo e de
suspenséo, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados, para
recondicionar o veiculo e assegurar o seu funcionamento; erentar e
acompanhar a limpeza e lubrificagdo de pecas € equapamer_ﬂos,
providenciando 0s acessorios necessarios para a execugéo dos servicos,
Efetuar a montagem dos demais componentes dos veiculos e maquinas
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rodoviarias, guiando-se pelos desenhos ou especificagdes pertinentes,
para possibilitar sua utilizag@o; Testar os veiculos e maquinas uma vez
montados, para comprovar o resultado dos servigos realizados; Executar
outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as
necessidades do Municipio. Executar tarefas de montagem, reparo e
revisdo de autos, montagem, reparo e revisdo de motoniveladoras, tratores,
retroescavadeiras, pas carregadeiras e outras maquinas pesadas;
acompanhar a execugdo dos trabalhos, observando as operagbes e
examinando as partes executadas; distribuir, orientar e executar tarefas de
montagem, reparo e revisdo de caminhbes e veiculos pesados, de
natureza mais complexa; Sempre que solicitado pela Chefia; supervisionar
a guarda e conservagado do equipamento e das ferramentas utilizadas;
zelar pela limpeza e arrumacéo da oficina; orientar os servidores que
auxiliem na execugéo de atribuicbes tipicas da classe; executar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.Executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.

Médico Prestar atendimento e realizar avaliagdo clinica em pacientes, que utilizam
1 vaga o sistema de salde publica municipal e instituicbes educacionais, emitindo
Vencimento diagnéstico, prescrevendo medicamentos e/ou tratamentos adequados,
R$ 1.915,56 aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, promovendo a

salde e o bem estar do paciente; se necessario receitar exames
complementares; analisar e interpretar resultados de exames de raios-x,
bioguimicos, hematologicos, e outros, comparando-os com padroes
normais, para confirmar doencas e proceder a diagnosticos; prescrever
medicamentos, indicando dosagens e respectiva via de administragéo, bem
como, cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
salde dos pacientes; manter ficha médica dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnostica, evolugédo das doencas, para efetuar
orientagdo adequada e acompanhamento médico necessario, emitir
atestados médicos, de saude, sanidade, aptiddo fisica e mental, 6bito,
visando atender determinag®es legais; atender urgéncias e emergéncias,
cirtrgicas ou traumatoldgicas, estabilizando o paciente e encaminhando ao
tratamento necessario. Executar outras tarefas afins, determinadas pelo
superior imediato.

Médico PSF Atender a todos os componentes da familia independente de sexo e faixa
3vagas etaria; comprometer-se com a pessoa, inserida em seu contexto
Vencimento: biopsicossocial; atuar de forma ampla, devendo suas agles envol\{er
R$ 9.320,00 problemas de satde definidos, bem como atingir os individuos saudaveis;

promover educagdo em salde e mobilizagao comunitaria, visandq uma
melhor qualidade de vida, mediante agdes de saneamento & melhoruas@o
meio ambiente. Compreender a doenga em seu contexto pessoal, familiar
e social. Ter uma relagéo proxima com a comunidade estabelecendo
vinculos com a mesma, prestar assisténcia integra aos individuos sob sua
responsabilidade; valorizar a relagao médico-paciente e médicofamilia;
oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes; empenha}r-
seem manter os individuos da comunidade saudaveis, quer venham as




. "
C %?{ﬁ;éﬂ/ de “Celapora

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 02.652.664/0001-60
Praga Riodante Fontana, 13 - Fone/fax: (18) 3356-1441 - CEP: 19830-000 - Echapora - SP
www.camaraechapora.sp.gov.br cmechapora@gmail.com

consultas ou n&o; abordar sempre em suas agdes os aspectos
preventivos e educativos, referentes a salde e quando necessarios
curativos; executar acgdes de controle segundo sua qualificag&o
profissional, aos portadores de tuberculose, hanseniase, doencas
cronicas degenerativas e infectocontagiosas; executar agbes basicas de
vigilancia epidemiolégica e sanitdria em sua &rea de abrangéncia;
executar as agbes de assisténcia a salde, nas areas de atengéo a
crianga, ao adolescente, & mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso;
realizar atendimento de primeiros cuidados nas urgéncias, pequenas
cirurgias ambulatoriais, dentre outros, dentro das condices necessérias;
promover a qualidade de vida e contribuir para que 0 meio ambiente seja
mais saudavel, discutir e participar das acdes de salde de forma
permanente junto a equipe de salude da familia e a comunidade; ter como
eixo norteador de suas agdes os conceitos de cidadania, respeitando e
garantindo a comunidade em suas areas de abrangéncia ao que lhe
compete, os direitos a saude e as bases legais que os legitimam,
participar do processo de planejamento e programagdo das agdes e da
organizagao do processo de trabalho as unidades de saude da familia; ter
suas agdes fundamentadas no trabalho de equipe; realizar vistorias
domiciliares, executando ag¢des medicas aos membros das familias
cadastradas no Programa de Saude da Familia, que estiverem
impossibilitados de comparecer a Unidade Basica de Salde; realizar
visitas domiciliares as familias cadastradas no Programa de Salde da
Familia, executando acgdes de orientagdo de acordo com a filosofia do
Programa; participar de reunido com a comunidade, equipe de salde da
familia e de educagéo continuada, bem como as atribui¢cdes previstas na
Portaria n.° 648/GM de 28 de margo de 200 do Ministério da Saude;
Executar outras tarefas afins, determinadas pelo superior imediato.

Médico Veterinario avaliar riscos do uso de insumos; coletar e analisar produtos para analise
1 vaga laboratorial; inspecionar produtos de origem animal; fazer levantamento
Vencimento: epidemioldgico de zoonoses; elaborar e executar Praticar clinica medica
R$ 1.655,37 veterinaria em todas as suas especialidades; contribuir para o bem estar

animal; promover saude publica; exercer defesa sanitaria animal; atuar na
produc&o e no controle de qualidade de produtos; fomentar produgéo
animal; atuar nas areas de biotecnologia e de preservagdo ambiental,
elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar na elaboragéo de
legislagédo pertinente. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extens&o. Praticar clinica médica veterinaria, em todas as suas
especialidades: Realizar e interpretar resultados de exames clinicos de
animais; diagnosticar patologias; prescrever tratamento; indicar medidas
de protegéo e prevengéo, realizar sedagéo, anestesia, e tranquilizagéo de
animais; realizar cirurgias e intervengbes, inclusive de odontologia
veterinaria; coletar material para exames laboratoriais; realizar exames
auxiliares de diagnéstico; realizar necropsias. Promover saude publica:
Analisar processamento, fabricagdo e rotulagem de produtosprogramas
de controle e erradicagéo de zoonoses; elaborar e executar programas de
controle de pragas e vetores, executar programas de controle de
qualidade de alimentos; orientar acondicionamento e destino de lixo
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causador de danos a saude publica; elaborar programas de controle de
qualidade de alimentos; notificar ocorréncias de zoonoses as autoridades
competentes. Exercer defesa sanitaria animal: Elaborar diagnostico
situacional para elaborag&o de programas; elaborar e executar programas
de controle e erradicagdo de doengas; coletar material para diagnéstico
de doencgas; executar atividades de vigilancia epidemiolégica; realizar
sacrificio de animais; analisar relatorio técnico de produtos de uso
veterinario; analisar material para diagnéstico de doengas; avaliar
programas de controle e erradicacdo de doengas; notificar doengas de
interesse a saude animal; controlar transito de animais em eventos
agropecuarios e propriedades. Atuar na producéo e controle de qualidade
de produtos: Executar analises laboratoriais de controle de qualidade;
monitorar padrées de qualidade de matérias-primas e produtos; testar
produtos, equipamentos e processos; desenvolver novos produtos;
aprimorar produto. Fomentar produgdo animal: Dimensionar plantel;
estudar viabilidade econémica da atividade; estabelecer interface entre
informatica e produgdo animal; realizar analise zootécnica; realizar
diagnostico de eficiéncia produtiva; desenvolver programas de controle
sanitario de plantéis; elaborar projetos de instalagdes e equipamentos
zootéecnicos; desenvolver programas de melhoramento genetico; avaliar
caracteristicas reprodutivas de animais; elaborar programas de nutricao
animal; projetar instalagbes para animais; supervisionar implantagdo e
funcionamento dos sistemas de produgéo; aprimorar projetos de
instalagtes e equipamentos zootécnicos; supervisionar qualidade dos
ingredientes utilizados na alimentagéo animal; orientar criag&o de animais
silvestres em cativeiro; controlar servigos de inseminagéo artificial;
adaptar tecnologia de informatica & produgéo animal Atuar na area de
biotecnologia: Manipular genes e embrides de animais; manipular
microrganismos € subunidades, para utilizagdo em processos
biotecnolégicos; utilizar técnicas de criopreservacéo de material bioldgico;
realizar fertilizac&o in vitro, desenvolver produtos com técnica de biologia
molecular; participar em comiss@es de biosseguranga; adotar medidas de
biosseguranga. Elaborar laudos, pareceres e atestados: Emitir atestado
de saude animal; emitir laudo de necropsia; emitir parecer técnico; emitir
laudo técnico; realizar atividades de peritagem; elaborar projetos técnicos.
Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional. Executar outras tarefas afins, determinadas pelo superior

imediato.
Mestre de Obras Executar servicos de construgdo, manutengéo e reformas de muros,
1 vaga pontes, caixa de captagdo de agua (bocas-de-lobo), ca]gadas, paregigs,
Vencimento: pisos etc, preparando a base, assentando, rejuntan_d_o e fixando materiais,
R$ 1.449,34 a partir de plantas, croquis ou instrugdes, para edificagdo e conservagao

de prédios publicos. Estudar o programa de produg&o, interpretando
projetos, desenhos, especificagbes, ordens e outros chumentos, para
avaliar as necessidades de mao de obra, materiais, ferramentas,
equipamentos e prazos para execugao, Explicar aos trabalhadores as
normas de seguranga, higiene ou de outras para assegurar O
cumprimento dos regulamentos e as condigdes de seguranca € incentivo
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ao trabalho; Providenciar a limpeza, conserto, manutengéo e substituicéo
de ferramentas e equipamentos, distribuindo aos setores responsaveis os
diversos encargos, para assegurar a normalidade do frabalho e o pleno
rendimento de sua unidade; Elaborar relatérios periédicos, indicando os
trabalhos executados ou em execugdo, resultados de inspegéo,
ocorréncias e assuntos de interesse, para informar os superiores ou para

outros fins; Qutras atribuigdes afins e correlatas ao exercicio do cargo
que Ihe forem determinadas pelo superior hierarquico.

Monitor de Creche O trabalho do monitor de creche & desenvolver atividades que trabalhem
1 vaga a coordenacgao motora das criangas bem como o desenvolvimento de seu
Vencimento: intelecto. Também e trabalho para o monitor de creche zelar pela
R$ 1,152,44 integridade fisica, a higiene e a alimentagdo das criangas sob seus

cuidados. A higiene do seu local de trabalho também compete ao monitor.

Monitor Escolar e de Desenvolver atividades de monitoramento de alunos durante o horario de
Transporte entrada, saida e durante os intervalor para lanches e refeigdes dos
13 Vagas alunos. Zelar pela integridade fisica das criangas sob seus cuidados. O
Vencimento monitor escolar e de transporte tem a fungéo de orientar os alunos quanto
R$ 1.009,63 as normas da unidade escolar; organizar a entrada e salda dos alunos;

zelar pela integridade fisica, higiene e alimentag&o das criangas cuidadas.
Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar ate seu
desembargue na escola de destino, assim como acompanha os alunos
desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque
nos pontos proprios. Verificar se todos os alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar. Orientar os
alunos quanto ao risco de acidente evitando colocar partes do corpo para
fora da janela orientar os alunos quanto a importéncia da manutengéo
das condi¢des de limpeza do veiculo de transporte escolar durante o
trajeto; identificar a instituigdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-
los dentro do local. Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos
transportes. Verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque
e do desembarque; verificar os horarios dos transportes, informando aos
pais e alunos. Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo
retornando para os lares; ajudar os paris de alunos especiais na
locomog&o dos alunos. Orientar alunos sobre regras do transporte e
cumprimento de horarios. Prestar esclarecimentos, sempre que solicitado,
de quaisquer problemas relacionados a execugéo do transporte; tratar os
alunos com urbanidade e respeito. Comunicar casos de conflito ao
responsavel pelo transporte de alunos. Executar outras tarefas correlatas
que lhe forem determinadas pelo superior imediato. Contatar
regularmente o diretor, responsavel pela unidade escolar, ou com
anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o
resultado final da prestagéo dos servigos. Utilizar o cinto de seguranca
quando em servico, ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-
se com vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor atendimento
as necessidades dos alunos.
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Motorista
40 vagas
Vencimento:
R$ 1.291,85

Transportar pessoas ou coisas; dirigir automoveis e demais veiculos de
transporte de passageiros (6nibus, caminhées); verificar diariamente as
condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagéo: pneus,
agua do radiador, bateria, nivel de ¢leo, abastecimento de combustivel,
etc.; verificar se a documentagéo do veiculo a ser utilizado esta completa,
bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; zelar
pela seguranga de passageiros verificando o fechamento de portas;
Manter o veiculo limpo, interna, e em condigbes de uso, levando-o a
manutencéo sempre que necessario; observar os periodos de reviséo e
manutencdo preventiva do veiculo; anotar, segundo normas
estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e
pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; recolher o veiculo
apdés o servigo, deixando-0 corretamente estacionado e fechado;
Conduzir os colaboradores do Municipio, em lugar e hora determinados,
conforme itinerario estabelecido ou instrugbes especificas; executar
outras atribuicdes afins, executar outras tarefas inerentes a fungédo
determinadas pelo superior hierarguico.

[

Nutricionista
2 vagas
Vencimento:
R$ 1.734,38

Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar servicos e programas de
nutrigdo no Municipio, se responsabilizando pela elaboragdo dos
cardapios dos diversos setores da administrag&o; Administrar os servigos
e Programas de Nutrigdo em Saude Publica e Servigos de Alimentagéo e
Dietética; Calcular dietas especiais, quando necessarios, para pacientes
de acordo com orientagdo médica; Elaborar e acompanhar programas de
Educac&o Nutricional; Participar e coordenar planejamentos de aquisi¢&o
de géneros; Coordenar trabalho especifico de Cozinheiro Hospitalar,
Auxiliar de Cozinha e Copeiras; Planejar, executar e avaliar treinamentos;
Integrar-se aos diversos campos de atividades; Sugerir e participar das
agbes de vigilancia sanitaria e outras; Fiscalizar os alimentos recebidos
no municipio. Orientar e fiscalizar o acondicionamento e conservagéo dos
alimentos. Fiscalizar a alimentagédo servida; Desenvolver novas dietas e
cardapios, Executar outras tarefas correlatas ou determinadas pelo
superior hierarquico.

Oficial de Obras
1vaga
Vencimento:

R$ 1.734,38

O Oficial de Obras realiza atividades diversas de apoio operacional em todas as
areas da empresa, como pintura, carpintaria, alvenaria, regu@geﬁ1_de
equipamentos, instalagdes elétricas. Faz parte da rotina do Ofic;nal realizar
instalagdo e manutengdo hidraulica, mecénica e sanitaria de equipamentos,
maquinas e mobiliario nas diversas areas da empresa; Controlar, traqsportar e
armazenar matérias e equipamentos diversos; Executar servicos de
construgéo, manutengao e reformas de muros, pontes, caixa de captagao
de agua (bocas-de-lobo), calgadas, paredes, pisos etc, preparando a
base, assentando, rejuntando e fixando materiais, a partir de p|aqtas,
croquis ou instrugdes, para edificagao e conservacéo de prédios publicos.

J
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Estudar o programa de produgéo, interpretando projetos, desenhos,
especificagdes, ordens e outros documentos, para avaliar as
necessidades de méo de obra, materiais, ferramentas, equipamentos e
prazos para execugéo; Explicar aos trabalhadores as normas de
segurancga, higiene ou de outras para assegurar o cumprimento dos
regulamentos e as condigdes de seguranga e incentivo ao trabalho;
Providenciar a limpeza, conserto, manutengdo e substituicdo de
ferramentas e equipamentos, distribuindo aos setores responsaveis os
diversos encargos, para assegurar a normalidade do trabalho e o pleno
rendimento de sua unidade; Elaborar relatorios periédicos, indicando os
trabalhos executados ou em execugdo, resultados de inspegéo,
ocorréncias e assuntos de interesse, para informar os superiores ou para
outros fins; Outras atribuicées afins e correlatas ao exercicio do cargo
gue lhe forem determinadas pelo superior hierarquico.

Operador de
Magquinas

5 vagas
Vencimento:
R$ 1.372,01

Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes,
maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, maquinas
rodoviarias, agricolas, tratores e outros; Executar terraplanagens;
nivelamento de ruas e estradas; Abrir valetas e cortar taludes; Proceder
escavagdes, fransporte de terra, compactagéo, aterro e trabalhos
assemelhados; Cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas, zelando
pelo seu bom funcionamento; Executar servigos de patrolamento de vias
publicas, terraplanagem, limpeza e abertura de ruas, espalhando saibro,
seixo, nivelamento de terrenos e demais atividades; Operar as diversas
maquinas pertencentes ao Municipio, devendo zelar pela manutengéo e
bom conservamento das maquinas e tratores utilizados; Desenvolver
outras atividades correlatas, ou determinadas pelo superior hierarquico.

Operador de Piscina
2 vagas
Vencimento;

R$ 1.190,25

Fazer limpeza geral de piscinas; remogao e colocagao de agua filtrada;
decantagdo com tela; retirada de residuos; aplicagao de produtos como
cloro; verificacdo do PH da agua; operagéo de caldeiras, cilindros e
aquecedores; prestagdo mensal de informagdo aos org&os de saude
sobre o funcionamento das piscinas coletivas., substituindo, trocando,
limpando, reparando e instalando pegas, componentes e equipamentos,
diretamente relacionados as piscinas municipais. Conservam vidros e
fachadas, limpam recintos e acesscrios e tratam de piscinas. Trabalham
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegéo ao meio
ambiente. Controla frequéncia de usuérios conferindo carteirinhas e
exames médicos, realizar outras atividades correlatas ao cargo e
determinadas pelo superior hierarquica.

Operador de Vaca
Mecéanica

2 vagas
Vencimento:

R$ 1.228,07

operar a vaca mecanica, na fabricagéo do leite de soja; ligar a vaca
mecanica, acionando os comutadores para fazer que a mesma esteja na

temperatura ideal para a coagdo; colocar na area de moagem os produtos
e controlar a temperatura necessaria e o tempo de fervura para o refino
do leite; pesar e medir os ingredientes necessarios, utilizando balanga e

cmechapora@gmail.com
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outros medidores apropriados para obter a quantidade necessaria ao
preparo do leite; higienizar a maquina todas as vezes que proceder a
fabricagdo de uma remessa de leite; empacotar e zelar pela boa
qualidade do leite processado; Controlar recebimento e distribuicdo de
mercadorias, Opera a panificadora, na fabricagéo de paes, realizar outras
atividades correlatas ao cargo.

PEB | Exerce a docéncia na Rede Municipal de Ensino, transmitindo os
41 vagas contetidos pertinentes de forma integrada, proporcionando ao aluno
Vencimento: condicbes de exercer sua cidadania; Exerce atividades
R$ 11,55 h/aula técnicopedagogicas que dao diretamente suporte as atividades de ensino;

Planeja, coordena, avalia e reformula o processo ensino/aprendizagem, e
propde estratégias metodologicas compativeis com os programas a
serem peracionalizados; Desenvolve o educando para o exercicio pleno
de sua cidadania, proporcionando a compreenséo de coparticipagéo e
corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, Municipio,
Estado e Pais, tornando-o agente de transformagéo social; Gerencia,
planeja, organiza e coordena a execugdo de propostas administrative
pedagogicas, possibilitando o desempenho satisfatério das atividades
docentes e discentes; Planeja e ministra aulas nos dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; Avalia o rendimento dos alunos de acordo com o regimento
escolar; Informa aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento
dos alunos, bem como sobre a execug&o de sua proposta pedagogica;
Participa de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas; Participa de
reunides pedagoégicas e técnico-administrativas, Participa do
planejamento geral da escola; Contribui para o melhoramento da
qualidade do ensino; Participa da escolha do livro didatico; Participa de
palestras, seminarios, congressos, encontros pedagogicos, capacitagdes,
cursos, e outros eventos da area educacional e correlatos; Acompanha e
orienta estagidrios; Zela pela integridade fisica e moral do aluno; Participa
da elaboragdo e avaliagdo de propostas curriculares; Participa na
elaboragdo de projetos pedagégicos; Participa de reunides
interdisciplinares; Confecciona material didatico, Realiza atividades
extraclasse em bibliotecas, museus, laboratérios e outros, Avalia e
participa do encaminhamento dos alunos portadores de necessidades
especiais, para os setores especificos de atendimento; Seleciona,
apresenta e revisa conteldos; Participa do processo de inclus&o do aluno
portador de necessidades especiais no ensino regular, Propicia aos
educandos, portadores de necessidades especiais, a sua preparagéo
profissional, orientag&o e encaminhamento para o mercado de trabalho;
Incentiva os alunos a participarem de concursos, feiras de cultura,
grémios estudantis e similares; Realiza atividades de articulagdo da
escola com a familia do aluno e a comunidade; Orienta e incentiva o
aluno para a pesquisa; Participa do conselho de classe; Prepara o aluno
para o exercicio da cidadania; Incentiva o gosto pela leitura; Desenvolve
a auto-estima do aluno; Participa da elaboragéo e aplicagdo do regimento
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da escola; Participa da elaboragdo, execugdo e avaliagdo do projeto
pedagogico da escola; Orienta o aluno quanto a conservagao da escola e
dos seus equipamentos; Contribui para a aplicagdo da politica
pedagogica.

do Municipio e o cumprimento da legislagdo de ensino; Propde a
aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as atividades de
ensinoaprendizagem; Planeja e realiza atividades de recuperagéo para os
alunos de menor rendimento; Analisa dados referentes a recuperagéo,
aprovacgao, reprovagdo e evas&éo escolar, Participa de estudos e
pesquisas em sua area de atuagao; Mantém atualizados os registros de
aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno; Zela pelo
cumprimento da legislagéo escolar e educacional; Zela pela manutengéo
e conservagdo do patriménio escolar; Apresenta propostas que visem a
melhoria da qualidade de ensino; Participa da gest&do democratica da
unidade escolar; Executa outras atividades correlatas.

PEB Il Exerce a docéncia na Rede Municipal de Ensino, transmitindo os
8 vagas contelidos pertinentes de forma integrada, proporcionando ao aluno
Vencimento: condigbes de exercer sua cidadania; Exerce atividades técnico
R$ 12,92 h/aula pedagdgicas que dao diretamente suporte as atividades de ensino;

Planeja, coordena, avalia e reformula o processo ensino/aprendizagem, e
propbe estratégias metodolégicas compativeis com os programas a
serem operacionalizados; Desenvolve o educando para o exercicio pleno
de sua cidadania, proporcionando a compreenséo de coparticipagéo e
corresponsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, Municipio,
Estado e Pais, tornando-o agente de transformac&o social, Gerencia,
planeja, organiza e coordena a execugdo de propostas administrativo
pedagogicas, possibilitando o desempenho satisfatorio das atividades
docentes e discentes; Planeja e ministra aulas nos dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; Avalia o rendimento dos alunos de acordo com o regimento
escolar; Informa aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento
dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua proposta pedagogica;
Participa de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas; Participa de
reunibes pedagdgicas e técnico-administrativas; Participa do
planejamento geral da escola; Contribui para o melhoramento da
qualidade do ensino; Participa da escolha do livro didatico; Participa de
palestras, seminarios, congressos, encontros pedagogicos, capacitagdes,
cursos, e outros eventos da area educacional e correlatos; Acompanha e
orienta estagiarios; Zela pela integridade fisica e moral do aluno; Participa
da elaboragdo e avaliagdo de propostas curriculares; Participa na
elaboracdo de projetos pedagdgicos; Participa de reunides
interdisciplinares; Confecciona material didatico; Realiza atividades
extraclasse em bibliotecas, museus, laboratérios e outros; Avalia e
participa do encaminhamento dos alunos portadores de necessidades
especiais, para os setores especificos de atendimento; Seleciona,
apresenta e revisa contetidos; Participa do processo de inclusdo do aluno
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portador de necessidades especiais no ensino regular; Propicia aos
educandos, portadores de necessidades especiais, a sua preparagéo
profissional, orientagéo e encaminhamento para o mercado de trabalho;
Incentiva os alunos a participarem de concursos, feiras de cultura,
grémios estudantis e similares; Realiza atividades de articulagdo da
escola com a familia do aluno e a comunidade; Orienta e incentiva o
aluno para a pesquisa; Participa do conselho de classe; Prepara o aluno
para o exercicio da cidadania; Incentiva o gosto pela leitura; Desenvolve
a auto-estima do aluno; Participa da elaborag&o e aplicagéo do regimento
da escola; Participa da elaboragdo, execugdo e avaliagdo do projeto
pedagdgico da escola; Orienta o aluno quanto a conservagao da escola e
dos seus equipamentos; Contribui para a aplicagdo da politica
pedagogica do Municipio e o cumprimento da legislagdo de ensino;
Propde a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as atividades
de ensino aprendizagem; Planeja e realiza atividades de recuperagéo
para os alunos de menor rendimento; Analisa dados referentes a
recuperag&o, aprovacdo, reprovagao e evasdo escolar; Participa de
estudos e pesquisas em sua area de atuagao; Mantem atualizados os
registros de aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno; Zela
pelo cumprimento da legislagdo escolar e educacional; Zela pela
manutengéo e conservagao do patriménio escolar; Apresenta propostas
que visem a melhoria da qualidade de ensino; Participa da gestéo
democratica da unidade escolar; Executa outras atividades correlatas.

Pedreiro Executar servicos de construgcdo, manutencéo e reformas de muros,
1 vaga pontes, caixa de captagdo de agua (bocas-de-lobo), calgadas, paredes,
Vencimento: pisos etc, preparando a base, assentando, rejuntando e fixando materiais,
R$ 1.228,07 a partir de plantas, croquis ou instrugdes, para edificagdo e conservagéo

de predios publicos. Executa outras atividades correlata e determinadas
pelo superior hierarquico

Psicélogo Prestar atendimento a pacientes (criangas, adolescentes e adultos) nos
1 vaga casos encaminhados a unidade de salde, visando ao desenvolvimento
Vencimento: motor e social do individuo, em relagdo a sua integragéo a familia e a
R$ 2.277,95 sociedade; prestar atendimento aos casos de saude mental

(toxicbmanos, alcodlatras) organizando o grupos homogéneos,
desenvolvendo técnicas de terapia de grupo, para resolver 0s seus
problemas; orientar os pacientes, organizando reunides de grupo;
desempenhar atividades de Psicologia Aplicada a pacientes na area
clinica, acompanhar os pacientes durante o processo de tratamento;
desenvolver atividades de psicologia aplicada & Organizagao
Administrativa Funcional: selecdo de pessoal e avaliagdo de
desempenho; colaborar com equipes multiprofissionais; executar outras
tarefas afins, determinadas pelo superior imediato.
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Psicopedagogo Interveng:éo psicopedagdgica, visando a solugdc dos problemas de
1 vaga aprendizagem, tendo por enfoque o individuo ou a instituigdo de ensino
Vencimento publico ou privado ou outras instituicdes onde haja a sistematizagdo do
R$ 1.734,38 processo de aprendizagem na forma da lei; realizagcéo de diagnostico e

interveng&o psicopedagdgica, mediante a utilizagdo de instrumentos e
técnicas proprios de Psicopedagogia; utilizagdo de métodos, técnicas e
instrumentos psicopedagdgicos que tenham por finalidade a pesquisa, a
prevengdo, a avaliagdo e a intervengdo relacionadas com a
aprendizagem, consultoria e assessoria psicopedagoégicas, objetivando a
identificagéo, a compreenséo e a analise dos problemas no processo de
aprendizagem; apoio psicopedagoégico aos trabalhos realizados nos
espagos institucionais; supervisédo de profissionais em trabalhos teoricos
e praticos de Psicopedagogia; orientagéo, coordenagéo e superviséo de
cursos de Psicopedagogia; diregdo de servigos de Psicopedagogia em
estabelecimentos publicos ou privados; proje¢do, direcdo ou realizagao
de pesquisas psicopedagodgicas.

Procurador Juridico Representar o Municipio em juizo, ativa e passivamente, promover sua
Municipal defesa em todas e quaisquer agbes, de todas as esferas do Poder
1 vaga Judiciario, bem como zelar pela probidade dos atos administrativos,
Vencimento: promover a cobranga judicial e extrajudicial da divida ativa e dos demais
R$ 5.386,16 créditos do Municipio; elaborar informagbes a serem prestadas

pelasautoridades do Poder Executivo em agdes mandamentais; emitir
parecer sobre matérias relacionadas com processos judiciais em que o
Municipio tenha interesse; defender e atuar nos interesses da pessoa
juridica do Municipio de Echapord em todos os processos perante o
Tribunal deContas do Estado de S&o Paulo; apreciar previamente os
processos de licitagéo, as minutas de contratos, convénios, acordos e
demais atos relativos a obrigagdes assumidas pelos o6rgéos da
administragdo direta do Poder Executivo; apreciar todo e qualquer ato
que implique alienagdo do patriménio imobiliario municipal, bem como
autorizacéo, permissao e concesséo de uso; firmar, conjuntamente com o
Prefeito Municipal, os atos translativos de dominio de bens imoveis de
propriedade do Municipio, ou daqueles que vierem a ser por estes
adquiridos; subsidiar os demais oOrgdos em assuntos juridicos e
desempenhar outras fungdes correlatas; solicitar, sempre que necessario,
a contratagdo de servigos técnicos especializados, para atuagéo em
segmentos profissionais que o Municipio seja parte ou interessado,
propor ao Prefeito Municipal o ajuizamento de agéo direta de
inconstitucionalidade de lei ou ato normativo.

Recepcionista Recepcionam e prestam servicos de apoio a munici_pes, pacientes,
2 vagas visitantes e passageiros; prestam atendimento telefénico e f_oujnecenin
Vencimento: informagdes; marcam entrevistas ou consultas e recebem visitantes;
R$ 1.285,09 averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa

procurados; agendam, reservam (hotéis e passagens) e indicam
acomodacdes em hotéis e estabelecimentos similares; observs_:lm normas
internas de seguranga, conferindo documentos € idoneidade dos




Cimara W nicipal de ‘Cch yorda

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 02.652.664/0001-60
Praga Riodante Fontana, 13 - Fone/fax: (18) 3356-1441 - CEP: 19830-000 - Echapora — SP
www.camaraechapora.sp.gov.br cmechapora@gmail.com

visitantes e notificando segurangas sobre presengas estranhas;.
Organizam informagdes e planejam o trabalho do cotidiano. Executar
outras tarefas afins, determinadas pelo superior imediato.

Secretario de Escola Assessoram o Gestor Municipal da Educag&o ou os seus superiores
3 vagas imediatos no desempenho de suas fungdes, atendendo pessoas (cliente
Vencimento: externo e interno), gerenciando informagdes, elaboram documentos,
R$ 1.734,38 controlam correspondéncia fisica e eletronica, supervisionam equipes de

trabalho, gerem suprimentos, arquivam documentos fisicos e eletronicos
auxiliando na execugdo de suas tarefas administrativas e em reunides.
Operam e alimentam sistemas utilizados na area da educagéo, utilizando
conhecimentos de informatica como dominio completo de editor de texto,
planilhas, internet, windows e banco de dados. Executa servigos
administrativos gerais; transcricgdo de dados e langamentos; organiza
arquivos e ficharios; efetua servigos de digitag&o; atendimento ao publico
em geral, segue processos e rotinas estabelecidas, além de outras
tarefas correlatas; utiliza sistemas de informagéo; elabora documentos;
atua em procedimentos administrativos e comissdes. Executar outras
tarefas afins, determinadas pelo superior imediato.

Soldador Soldar pegas metdlicas, utilizando equipamento apropriado, para unir,

1 vaga reforgar ou reparar pegas ou conjuntos mecanicos. Examinar as pecas a
Vencimento: serem soldadas, consultar desenhos, especificagbes ou outras
R$ 1.582,55 instrucdes, para organizar o roteiro de trabalho. Executar a solda,

aproximando o eletrodo da peca até formar um arco elétrico, deslocando-
0 convenientemente ao longo da linha de jungao, para constituir o corddo
de soldagem. Retirar das partes soldadas o excesso de solda através de

~ esmeril, a fim de dar acabamento final do trabalho. Propor solugtes
técnicas para conclusédo de casos que exijam tratamento diferenciado.
Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos,
encaminhando os itens faltantes para providéncias de compras, de forma
a evitar atrasos e interrupgbes nos servigos. Zelar pela seguranga
individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecéo apropriados,
quando da execucdo dos servigos. Executar tratamento e descarte de
residuos de matérias provenientes de seu local de trabalho. Zelar pela
guarda,conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.
Realiza manutengdo e conservagéo dos proprios publicos; Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu

superior
Supervisor de Ensino Assessorar, acompanhar, orientar, avaliar e controlar 0s processos
1 vaga educacionais implementados nas diferentes instancias do Sistema:
Vencimento: identificando os aspectos a serem aperfeicoados ou revistos na
R$ 5.386,16 implementagdo das politicas educacionais, bem como das diretrizes e

procedimentos delas decorrentes; propondo alternativas para superagéo
dos aspectos a serem aperfeicoados e/ou revistos; orientando os
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estabelecimentos de ensino quanto ao cumprimento das normas legais
estabelecidas e das determinagbes emanadas das autoridades
superiores; representando, aos 6rgdos competentes, quando constatar
indicios de irregularidades; Assessorar e/ou participar, quando
necessario, de comissdes de apuracao preliminar e/ou sindicancias, com
suporte técnico de assessoria juridica, a fim de apurar possiveis ilicitos
administrativos; Participar do processo coletivo de construgéo do plano de
trabalho da Diretoria de Ensino; realizar estudos e pesquisas, dar
pareceres e propor agdes voltadas para o desenvolvimento do sistema de
ensino; acompanhar a utilizagéo dos recursos financeiros e materiais para
atender as necessidades pedagogicas e aos principios éticos que
norteiam o gerenciamento de verbas publicas; atuar articuladamente com
a Oficina Pedagogica na elaboragdo de seu planc de trabalho, na
orientag&o e no acompanhamento do desenvolvimento de agdes voltadas
a melhoria da atuagdo docente e do desempenho dos alunos, em vista
das reais necessidades e possibilidades das escolas; diagnosticar as
necessidades de formag&o continuada, propondo e priorizando agbes
para a melhoria da pratica docente e do desempenho escolar dos alunos
em articulagdo com a Oficina Pedagoégica; participar da elaborag&o e do
desenvolvimento de programas de educagao continuada propostos pela
Secretaria para aprimoramento da gestdo escolar. Apresentar & equipe
escolar as principais metas e projetos da SEE-SP, com vista a sua
implementacéo; auxiliar a equipe escolar na formulagdo da Proposta
Pedagogica, acompanhando sua execugdo, sugerindo reformulagdes,
quando necessario; auxiliar a equipe escolar na formulagdo de metas
voltadas a melhoria do ensino e da aprendizagem dos alunos,
articulando-as a  Proposta  Pedagdgica, acompanhando sua
implementagéo, sugerindo reformulagbes, guando necessario; orientar a
implementacdo do curriculo adotado pela SEESP, acompanhando e
avaliando sua execugao, e redirecionando rumos, quando necessario;
-~ acompanhar e avaliar o desempenho da equipe escolar, buscando, numa
agao conjunta, solugbes e formas adequadas ao aprimoramento do
trabalho pedagdgico e administrativo da escola; participar da analise dos
resultados do processo de avaliagdo institucional que permita verificar a
qualidade do ensino oferecido pelas escolas, auxiliando na proposicéo e
adocdo de medidas para superagdo de fragilidades detectadas;
diagnosticar as necessidades de formacdo continuada, propondo e
priorizando acgbes para a melhoria do desempenho escolar dos alunos em
articulagéo com a Oficina Pedagogica — a partir de indicadores — inclusive
dos resultados de avaliagdes internas e externas; acompanhar as acoes
desenvolvidas nas HTPC - em atitude participativa e de trabalho coletivo
e compartilhado - realizando estudos e pesquisas sobre temas e
situacdes do cotidiano escolar e para implementag&o das propostas da
SEE-SP; acompanhar a atuacdo do Conselho de Classe e Série,
analisando os temas tratados, o encaminhamento dado as situagbes e as
decisbes adotadas; orientar a equipe gestora das unidades na
organizagao dos colegiados e instituigdes auxiliares das escolas, visando
ao envolvimento efetivo da comunidade e funcionamento regular,
conforme normas legais e eticas; assessorar as equipes escolares na
interpretagdo e cumprimento dos textos legais e na verificacdo de
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documentac&o escolar; informar ao Dirigente Regional de Ensino, por
meio de termos de acompanhamento registrados junto as unidades
escolares e relatdrios, as condigdes de funcionamento pedagogico
administrativo, fisico, material, bem como as demandas das escolas,
sugerindo medidas para a superagdo das fragilidades, quando houver.
Apreciar e emitir parecer sobre as condigdes necessarias para
autorizagéo e funcionamento dos estabelecimentos de ensino e cursos,
com base na legislagdo vigente; analisar e propor a homologacédo dos
documentos necessarios ao funcionamento desses estabelecimentos;
orientar os responsaveis pelos estabelecimentos de ensino quanto ao
~ cumprimento das normas legais e das determinagdes emanadas das
autoridades superiores, principalmente quanto aos documentos relativos
a vida escolar dos alunos e aos atos neles praticados; representar aos
orgdos competentes, quando constatar indicios de irregularidades,
esgotadas orientagbes e propostas saneadoras, quando couber. Executar
outras tarefas afins, determinadas pelo superior imediato.

Supervisor de Supervisionar, planejar, executar, avaliar e controlar as agbes e
Estradas atividades do sistema viario municipal; abrir, conservar e melhorar o
2 vagas sistema viario municipal, no perimetro urbano e rural, com obras de: a)
Vencimento: revestimento primario; b) calcamento com pedras; c) pavimentagéo
R$ 1.915,56 asfaltica; d) execugéo de passeios; e) patrolamento; f) cascalhamento; g)

construgdo e conservagdo de bueiros e pontilhdes; h) execugdo e
melhoria de acesso a propriedade rural; i) sinalizagdo rodoviaria do
interior do Municipio; Implantar, manter e operar o sistema de sinalizacé&o,
os dispositivos e os equipamentos de controle viario; coletar dados
estatisticos e elaborar estudos sobre acidentes de transito e suas causas;
Coordenar todas as acdes de conservagdo da malha viaria do municipio
de Echapora Desempenhar outras atividades correlatas e determinadas
pelo superior hierarquico.

Supervisor de Afribuicbes: Subsidiar e assessorar o Secretario de Educag&o nas
Merenda Escolar tomadas de decisédo referentes ao Departamento de Alimentacao Escolar;
1 vaga Planejar e acompanhar os processos de compra para a merenda escolar,
Vencimento: Oferecer subsidios ao Departamento de Compras quanto as
R$ 1.311,61 especificagcbes necessarias a compra de géneros alimenticios e de

utensilios e equipamentos, e verificar seu atendimento quanto as
especificacbes e entrega; Programar compras, armazenamento e
distribuicdo de géneros alimenticios necessarios ao programa de
merenda escolar; Organizar a realizagdo de estudos, a fim de
diagnosticar as necessidades alimentares dos alunos das escolas
municipais, e de entidades conveniadas que participam do Programa,;
Colaborar na elaboragdo do cardapic semanal a ser oferecido pelas
escolas e entidades, submetendo-o a aprovagdo do Conselho de
Alimentagdo Escolar; Dar orientagdo técnica a todos os envolvidos no
Programa; Elaborar relatérios mensais com contelidos relacionados aos
custos dos recursos aplicados na alimentagdo; Acompanhar, avaliar,
fiscalizar e controlar as condices sanitarias e técnicas de preparo e de
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fornecimento da merenda escolar, oferecendo assessoria as escolas
municipais, e entidades conveniadas que participam do Programa;
Sugerir, executar, controlar e avaliar projetos relacionados ao programa
da merenda escolar; Desenvolver com a Equipe Técnica, programas e
projetos na area de educagdo nutricional;, Gerenciar o controle da
estocagem, e fornecimento de géneros, de utensilios e equipamentos
para preparo e distribuicdo da merenda escolar, Coordenar a distribuigéo
de géneros, de utensilios e equipamentos para preparo e distribuicdo da
merenda escolar, para todas as unidades participantes do Programa;
Definir critérios relativos a manutengéo, reposicdo € renovagéo dos
—y equipamentos e materiais permanentes utilizados nas cozinhas da rede
escolar; Elaborar, anualmente, diagndstico basico da situagéo dos
materiais permanentes e equipamentos existentes, apontando as
necessidades;, Executar tarefas correlatas a critério da Diretoria de

Educacéo.
Técnico Informatica Consertam e instalam aparelhos eletrénicos, desenvolvem dispositivos de
2 vagas circuitos eletrénicos, fazem manutengbes corretivas, preventivas e
Vencimento: preditivas, sugerem mudangas no processo de produg&o, criam e
R$ 1.340,96 implementam dispositivos de automagao. Treinam, orientam e avaliam o

desempenho de operadores. Estabelecem comunicagéo oral e escrita
para agilizar o trabalho, redigem documentagéo técnica e organizam o
local de trabalho. Podem ser supervisionados por engenheiros eletrénicos
Consertam e instalam aparelhos eletronicos, desenvolvem dispositivos de
circuitos eletronicos, fazem manutengbes corretivas, preventivas e
preditivas, sugerem mudangas no processo de produgdo, criam e
implementam dispositivos de automagéao. Treinam, orientam e avaliam o
desempenho de operadores. Estabelecem comunicagéo oral e escrita
para agilizar o trabalho, redigem documentag&o tecnica e organizam o
local de trabalho. Podem ser supervisionados por engenheiros eletrdnicos
Desenvolver sistemas para solucionar questdes eventualmente surgidas
no desenvolvimentos dos seus misteres. Executar outras tarefas afins,
determinadas pelo superior imediato.

Telefonista operar equipamentos de telefonia; atender as chamadas telefénicas e
2 vagas transferir aos setores de destino; cadastrar e completar as chamadas
Vencimento: solicitadas pelos diversos setores; auxiliar os usuarios solucionando
R$ 1.278,32 duvidas e prestando informagdes basicas sobre as atividades

desempenhadas nos setores e departamentos do Municipio; executar
outras atribuicbes afins e outras atribuicées determinadas pelo superior

hierarquico.
Tesoureiro Elaborar e ordenar pagamento dos empenhos para fornecedores,
1 vaga indenizagdes e outros, efetuando previsdo de fluxo de caixa, controlando
Vencimento: as contas, conferindo os extratos bancarios, verificando creditos debitos,
R$ 2.438,83 aplicando o dinheiro disponivel, elaborando diario de tesouraria e fluxo de

caixa; Processam operagdes de crédito, investimento e servigos
bancarios, obedecendo normas externas, emanadas de orgdos
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governamentais, e internas, da instituicdo que os empregam. Controlam
as operagdes de concessao de credito, investimento e servicos a pessoas
fisicas ou juridicas, a fim de cumprir e fazer cumprir as normas e regras
internas e de 6rgéos regulamentadores, tais como: banco central do brasil
e secretaria da receita federal, entre outros. Atendem aos demais setores
do banco, como seus clientes internos, e a 6rgdos governamentais,
outros bancos e ao publico em geral, como clientes externos, prestando-
lhes informagdes sobre assuntos de sua competéncia. Podem coordenar
recursos humanos, sob sua responsabilidade e exercer o monitoramento
de servicos prestados por terceiros. Executar outras tarefas afins,

= determinadas pelo superior imediato
|
Vigia Zelam pela guarda do patriménio e exercem a vigilancia de edificios
12 vagas publicos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas
Vencimento: dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas
R$ 1.112,36 estranhas e outras anormalidades. Praticar as seguintes agbes: Rondar

dependéncias dos edificios publicos; Verificar portas e janelas; Observar
a movimentagéo de pessoas pelas redondezas; Remover pessoas em
desacordo com as normas legais; Registrar a passagem pelos pontos de
ronda; Relatar avarias nas instalagdes; Inspecionar veiculos nos
estacionamentos  Contatar proprietarios de veiculos irregularmente
estacionados; Prevenir incéndios; |dentificar, encaminhar, acompanhar e
controlar a movimentagao de pessoas; Utilizar equipamento de protegéo
individual e coletiva; Zelar pela conservagédo e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem confiados; Executar outras
tarefas afins, determinadas pelo superior imediato.

Zelador Zelar pelo patriménio publico avaliando e mantendo as condictes de

5 vagas seguranca das edificagdes e instalagdes; Realizar pequenos reparos de
Vencimento: manutengéo corretiva e preventiva em prédios e instalagbes; a atender e
R$ 1.221,30 controlar a movimentacé&o de pessoas e veiculos no estacionamento;

receber objetos, mercadorias, materiais, equipamentos; Executar outras
tarefas afins, determinadas pelo superior imediato
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Echapora-SP, 06 de maio de 2019.
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JUSTISFICATIVA DA EMENDA SUPRESSIVA.

Considerando que “cargo” € o nome atribuido a posi¢ao
que uma determinada pessoa ocupa em uma instituicdo, motivo que detalha-lo
contribuird para possibilitar que funcionario ocupante de tal cargo possa entender o
efetivo espaco e local de trabalho na Administragdo Publica Municipal, mantendo-o
atento a respeito de suas fungdes e deveres no dia-a-dia. Por conseguinte, torna-se
importante e obrigatério descrever com clareza as atribuigcbes, funcdes e/ou
competéncias de cada cargo para se evitar uma desorganizagado administrativa. Ou seja,
as atribuicdes contribuem sobremaneira para a organicidade de uma empresa, uma vez
que cada funcionario sabera quais sdo de fato as suas obrigagdes profissionais,
devendo desempenha-las de forma séria, honesta e honrada. Portanto, depois de
analisar cada um dos cargos e as atribui¢gdes atribuidas a cada um deles, verificou-se a
necessidade de melhor definir as responsabilidades, as competéncias técnicas e
comportamentais que se espera de cada um dos referidos cargos, consignando que as
atribuicdes também devem ser compreendidas como agrupamentos de habilidades,
conhecimentos e atitudes que estdo relacionadas e estdo diretamente ligadas ao
desempenho. Destaca-se que a emenda supressiva se baseou nas disposigbes legais
expressas pela Legislagao vigente.

Vale lembrar e dizer que o Sindicato dos Funcionarios
Publicos Municipais de Echapora analisou o Projeto de Lei n° 025/2018 e depois de
conversar com os funcionarios publicos, resolveu apresentar sugestdes para
proporcionar adequagdes nas fungdes dos cargos discriminados em total obediéncia e

atencdo na Legislacéo vigente.



